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Actiuni

| Termen de realizare |

Responsabil

| Indicatori de rezultat

Componenta 1. Cadrul macrobugetar

Obiectiv specific: Imbunititirea calititii previziunilor macroeconomice si fiscale pentru a asigura elaborarea bugetului in baza unui cadru macro-bugetar realist si previzibil

Principiul de baza 1: Prognozarea macroeconomica si planificarea veniturilor

I. Tinte pe termen mediu

1.1.1 Crearea unui cadru institutional si metodologic | a) Identificarea asistentei externe pentru Pe parcursul anului ME Model perfectionat
consolidat de prognozare macroeconomica n aliniere cu | perfectionarea modelului de prognoza Cerere de asistenta
calendarul bugetar macroeconomici, elaborat de expertii SOFRECO externa
b) Perfectionarea profesionala continua a Pe parcursul anului ME Nr. functionari
personalului Tn domeniul analizei si prognozarii instruiti
macroeconomice
1.1.2 Dezvoltarea mecanismelor de consultare si | Organizarea sedintelor de consultare a grupului de Pe parcursul anului ME Nr. sedinte organizate
comparare cu prognoze macroeconomice elaborate de | lucru  pentru  examinarea si  compararea
institutii independente prognozelor macroeconomice
1.1.3 Perfectionarea continua a metodologiei de estimare | Realizarea, Th cadrul asistentei tehnice, a unei Semestrul 11 DGSB Analiza efectuata
a veniturilor prin preluarea practicilor si instrumentelor | analize privind metodologia existenta  de Recomandari prezentate
informationale moderne prognozare a veniturilor si initierea perfectionarii
acestea
1.1.4 Tmbunatitirea mecanismelor si procedurilor de | Intensificarea dialogului cu partenerii externi de permanent DGDP Nr. de intrevederi
comunicare cu donatorii pentru o planificare reald a | dezvoltarea prin organizarea Tintrevederilor, organizate
suportului financiar extern remiterea solicitarilor de informare privind sursele Nr. de solicitari remise
care urmeaza a fi contractate intru sustinerea
bugetului de stat
11. Obiective pe termen lung
1.1.5 Introducerea mecanismului expertizei independente | Studierea  practicii  internationale  privind Pe parcursul anului ME Propuneri privind
a prognozelor mecanismul de efectuare a expertizei independente INCE mecanismul de efectuare

a prognozelor

a expertizei independente
a prognozelor formulate
n baza examinarii
experientei altor tari

1




| Actiuni | Termenderealizare | Responsabil | Indicatori de rezultat

Principiul de baza 2: Gestionarea datoriei publice
I. Tinte pe termen mediu
1.2.1 Aplicarea tehnologiilor informationale moderne de | Tmbunatitirea  sistemului  informational ~ de Trimestrul IV DGDP SI DMFAS 6.0
management al datoriei gestionare a datoriei existent 1.S. ,Fintehinform” instalat
1.2.2 Fortificarea capacitatilor Ministerului Finantelor si | a) Familiarizarea persoanelor responsabile de Pe parcursul anului DGDP Nr. de seminare si
a autoritatilor administragiei publice locale de | raportarea datoriei publice din cadrul autoritatilor instruiri organizate
management al datoriei publice, intreprinderilor din sectorul public si

UAT, prin organizarea seminarelor, instruirilor, Tn

vederea asigurarii raportarii veridice a volumului

datoriei publice

b) Participarea colaboratorilor DGDP la seminare Permanent DGDP Nr. de seminare si

si instruiri interne si externe instruiri frecventate
11. Obiective pe termen lung
1.2.3 Asigurarea unui management al datoriei conform | a) Elaborarea Programului ,Managementul Trimestrul 1V DGDP Proiect elaborat
bunelor practici datoriei de stat pe termen mediu (2017-2019)”

b) Implementarea prevederilor stabilite Tn Pe parcursul anului DGDP Parametrii de risc

Programul ,,Managementul datoriei de stat pe
termen mediu (2016-2018)”

cuantificati si raportati

Componenta 2. Elaborarea si planificarea bugetului

Obiectiv specific: Asigurarea alocirii resurselor financiare publice Tn strinsa corelare cu priorititile de politici Tn perspectiva pe termen mediu, precum si sporirea eficacitatii si
transparentei procesului de pregatire a bugetului prin implementarea bugetérii bazate pe performanti

Principiul de baza 1: Credibilitatea bugetului

I. Tinte pe termen mediu

2.1.1 Implementarea deplina a noii legi privind finantele | Actualizarea instructiunilor interne privind Semestrul | DARASSF Instructiune interna
publice si responsabilitatea bugetar-fiscala efectuarea monitoringului financiar al activitatii actualizata sau
economico-financiare a intreprinderilor de stat si instructiune noua
societatilor comerciale cu capital integral sau elaborata
majoritar de stat dupa caz, elaborarea unei
instructiuni noi de efectuare a minitoringului
financiar al activitatii economico-financiare a
autoritatilor publice la autogestiune
2.1.2. Mentinerea sistemului informational existent | Actualizarea sistemului informational ,,Statistica”, Semestrul | DARASSF Sl ,,Statistica”

functional, extinderea functionalitatilor la necesitatile
utilizatorilor pina la implementarea noului Sistem
informational de management financiar

administrat de 1.S. ,,Fintehinform”, ca rezultat al
tranzitiei la noile Standarde Nationale de
Contabilitate obligatorii, Tncepind cu 01.01.2015,
in vederea asigurarii desfasurarii procesului de
monitoring financiar al activitatii economico-
financiare a intreprinderilor de stat si societatilor
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat

1.S. ,Fintehinform”

actualizat




Actiuni | Termenderealizare | Responsabil | Indicatori de rezultat
11. Obiective pe termen lung
2.1.2 Implementarea deplina a noii legi privind finantele | a) Definitivarea proiectului legii privind DGSB
publice si responsabilitatea bugetar-fiscala: modificarea si completarea unor acte legislative, Trimestrul 11 de comun cu Proiecte elaborate si
restrictionarea modificarilor bugetare pe parcursul anului | reiesind din prevederile Legii finantelor publice si subdiviziunile prezentate Guvernului
aplicarea regulilor bugetar-fiscale stabilite de legislatie responsabilitatii bugetar-fiscale ministerului si
eliminarea practicii de adoptare a strategiilor si institutiile din
programelor sectoriale fara acoperire financiara subordine
b) Elaborarea proiectului hotaririi de Guvern Trimestrul 111 DGSB Proiect elaborat si
privind modificarea si completarea unor acte de comun cu prezentat Guvernului
normative, reiesind din prevederile Legii finantelor subdiviziunile
publice si responsabilitatii bugetar-fiscale ministerului si
institutiile din
subordine
c¢) Elaborarea proiectului legii pentru modificarea DGSB
Legii bugetului de stat pe anul 2016, Tn dependenta La necesitate de comun cu Proiecte elaborate si
de mersul executarii bugetului de stat Tn anul subdiviziunile prezentate Guvernului
curent ministerului
d) Monitorizarea permanenta si  analiza La necesitate Propuneri de cheltuieli
propunerilor de cheltuieli bugetare, tinind cont de DFR revizuite;
capacitatea de executare si utilizare eficienta a Informatii perfectate
mijloacelor financiare publice
e) Analiza propunerilor de cheltuieli Tn vederea La necesitate DFR Propuneri de cheltuieli
corespunderii capacitatilor reale de realizare a revizuite;
indicatorilor de performanta Informatii perfectate
Principiul de baza 2: Transparenta si comprehensivitate
I. Tinte pe termen mediu
2.2.1 Implementarea noii clasificatii bugetare si a | Operarea modificarilor si  completarilor la DGSB Proiecte de ordine
planului nou de conturi contabile Tn sistemul bugetar | Clasificatia bugetara La necesitate de comun cu elaborate si prezentate
aliniate la standardele internationale subdiviziunile Conducerii
ministerului
2.2.2 Asigurarea consistentei Th prezentarea cheltuielilor | a) Minimizarea/ excluderea variatiei cheltuielilor DGSB de comun Cheltuielile bugetului
n Cadrul Bugetar pe Termen Mediu si in bugetul anual in CBTM si bugetul anual Trimestrul 111 cu DFR anual consistente cu
CBTM
b) Estimarea ,Cheltuielilor de personal” Tin Semestrul | DAMCPASB % cheltuielilor de

corespundere cu legislatia Tn vigoare si politica
salariala

personal in PIB




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
2.2.3 Dezvoltarea paginilor web si actualizarea periodicd | a) Plasarea pe pagina web a informatiei bugetare, Conform etapelor DGSB Informatii si materiale
cu informatie calitativa si oportuna privind elaborarea si | conform etapelor procesului bugetar procesului bugetar plasate pe pagina web
executarea bugetului
b) Plasarea pe pagina web a versiunii pilot Trimestrul | DGSB Versiunea plasata pe
»Bugetul pentru cetateni 2016” de comun cu pagina web
subdiviziunile
ministerului
c) Plasarea pe pagina web a versiunii pilot Trimestrul 111 DGSB Versiunea plasata pe
»Bugetul pentru cetateni 2017” de comun cu pagina web
subdiviziunile
ministerului
Principiul de baza 3: Ordinea (acuratetea) si perspectivele de politici Tn buget
I. Tinte pe termen mediu
2.3.1 Elaborarea Cadrului Bugetar pe Termen Mediu DGSB Proiect elaborat si
(2017-2019) cu includerea ipotezei macro-fiscale, Trimestrul 11 de comun cu prezentat Guvernului
plafoanelor fiscale cheie si prioritatilor in cheltuieli subdiviziunile
ministerului
2.3.2 Dezvoltarea capacitatii institutionale necesare | a) Evaluarea capacitatilor de bugetare pe programe Trimestrul | DGSB Materiale revizuite (liste
pentru implementarea la scara nationala a bugetarii | si actualizarea Planului de dezvoltare a cu suportul PNUD de respondenti,
bazate pe performanta capacitatilor pe termen mediu Slovacia chestionare, etc.)
Raportul de evaluare si
Planul actualizat de
dezvoltare a capacitatilor
publicat pe pagina web
b) Definitivarea metodologiei si dezvoltarea Trimestrul 11 DGSB Metodologie definitivata
capacitatilor de monitorizare si evaluare a de comun cu DFR | si publicata pe pagina web
bugetelor pe programe cu suportul Materiale de instruire
PNUD Slovacia pregatite
Numarul persoanelor
instruite
c) Extinderea numarului de autoritati publice Trimestrul 11 DGSB Numarul autoritatilor
supuse revizuirii calitatii programelor si de oferire de comun cu DFR | publice care au beneficiat
a asistentei la locul de munca pentru consolidarea cu suportul de asistenta
capacitatilor de bugetare pe programe PNUD Slovacia
d) Identificarea si intreprinderea unor masuri de Trimestrul 1V DGSB Recomandari elaborate si
institutionalizare a sistemului de instruire n de comun cu DFR prezentate conducerii
domeniul bugetarii pe programe cu suportul

PNUD Slovacia




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
2.3.3 Dezvoltarea analizelor preliminare privind Trimestrul IV DGSB Materiale publicate
guvernanta fiscala in Moldova in raport cu practicile UE de comun cu
si relevanta instituirii unui consiliu fiscal in Moldova directiile interesate
tinind cont de recomandarile Delegatiei UE si publicarea (cu suportul
acestora asistenzei UE)
2.3.4. Organizarea Tntilnirilor  si consultatiilor cu Trimestrul IV DGSB Intilniri si consultari
societatea civila asupra analizei preliminare a relevantei de comun cu organizate;
instituirii unui consiliu fiscal in Moldova si publicarea SICMM si Raport publicat

unui Raport despre rezultate

e-Transformare
(cu suportul
asistenzei UE)

Componenta 3. Executarea bugetului, contabilitatea si raportarea financiari

Obiectiv specific: Tmbundatatirea si modernizarea managementului Trezoreriei, asigurarea unui control eficient si 0 modernizare adecvaté la fiecare etapa de cheltuieli si de a institui un

sistem adecvat de contabilitate si de raportare

Principiul de baza 1: Procesul de executare a bugetului

I. Tinte pe termen mediu

3.1.1. Testarea si introducerea metodologiei noi de
executare a bugetului pentru implementarea noului
Sistem informational de management financiar

Implementarea aplicatiei 1C integrata cu Sistemul
informational de management financiar

Pe parcursul anului

DGTS
1.S. ,Fintehinform”

Sistem
implementat

Principiul de baza 2: Evidenza contabild si raportarea in sistemul bugetar

1. Obiective pe termen lung

3.2.1. Elaborarea si implementarea SNC pentru sectorul | a) Elaborarea Conceptului pentru elaborarea Trimestrul IV DGTS Concept elaborat
public Tn conformitate cu practicile internationale Standardelor de contabilitate pentru sectorul public si aprobat
b) Tntocmirea Planului de actiuni pentru elaborarea Trimestrul IV DGTS Plan elaborat
Standardelor de contabilitate pentru sectorul public si aprobat
Principiul de baza 3: Evidenga contabild si raportarea financiard
11. Obiective pe termen lung
3.3.1. Asigurarea publicarii rapoartelor financiare | Examinarea si formularea propunerilor de Trimestrul IV DGTS Propuneri
consolidate pentru Guvernul central modificare/completare a cadrului normativ Tn formulate
vederea  publicarii rapoartelor  financiare

consolidate pentru Guvernul central




Actiuni

| Termen de realizare |

Responsabil

| Indicatori de rezultat

Componenta 4. Managementul financiar si controlul intern

Obiectivul specific: Consolidarea sistemului de management financiar si control si audit intern in sectorul public (CFPI in terminologia UE), inspectiei financiare si investigatiilor de
anchetd privind fraudele comise, pentru a asigura utilizarea eficientd si transparentd a fondurilor publice

Principiul de baza 1: Control Financiar Public Intern, inclusiv auditul intern, management financiar si control, precum si armonizarea centralizata

I. Tinte pe termen mediu

4.1.1 Fortificarea capacitagilor autoritatilor bugetare | Mediatizarea si instruirea managerilor/angajatilor Continuu DACFPI Nr. seminare de
pentru implementarea  sistemului  managementului | din  cadrul  entitatilor  publice  privind mediatizare si instruire
financiar intern responsabilititile de implementare/dezvoltare a organizate
sistemului de management financiar si control in
sectorul public
4.1.2 Instituirea si angajarea personalului pentru unitatile | Mediatizarea responsabilitatilor entitatilor publice Continuu DACFPI Nr. de seminare de
de audit intern in toate autoritatile publice centrale si in | de creare a unitatii de audit intern Tn cadrul mediatizare organizate
cadrul autoritatilor locale de nivelul al doilea autoritatilor APL de nivelul 11
4.1.3 Fortificarea Tn continuare a capacitatilor auditorilor | a) Instruirea auditorilor interni privind: Continuu DACFPI Nr. seminarelor de
interni prin instruire si efectuarea auditurilor-pilot - rolurile si responsabilitatile auditorilor interni, instruire a auditorilor
- standardele si normele metodologice de audit interni organizate
intern,
- auditul de sistem,
- auditul performantei,
- alte tipuri de audit
b) Organizarea misiunilor de audit intern pilot Continuu DACFPI Nr. misiunilor de audit
pilot intern organizate
11. Obiective pe termen lung
4.1.4 Mecanisme solide de monitorizare si evaluare Efectuarea misiunilor de audit, cu aspecte de Continuu DAI 17 rapoarte de audit intern
evaluare a mediului de control, managementului elaborate;
performantelor si al riscurilor, descrierii si Cel putin 75%de
revizuirii proceselor de baza (inclusiv a proceselor recomandari aprobate si
financiare), sistemelor curente de informare si incluse fn Plan de actiuni
comunicare interna si externa privind implementarea
recomandarilor de audit
4.1.5 Sistem functional modern de evaluare si raportare a | a) Autoevaluarea sistemului de management Trimestrul | DAI Raport elaborat
managementului financiar intern, precum si emiterea | financiar si control
declaratiei privind buna guvernare
b) Raportarea sistemului de management financiar 10 aprilie DAI Declaratie emisa si
si control si emiterea declaratiei privind buna publicata
guvernare
4.1.6 Mediul de control favorabil pentru promovarea unei | Revizuirea regulamentelor interne de functionare a Semestrul I DACFPI Regulamente interne si
culturi de control adecvate subdiviziunilor structurale din cadrul Ministerului DMRU fise de post revizuite
Finantelor si a fiselor de post prin introducerea de comun cu
responsabilitatilor specifice controlului managerial directiile din cadrul
MF




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
4.1.7 Managementul eficace al riscurilor Instruirea  managerilor/angajagilor  din  cadrul Continuu DACFPI Nr. seminarelor de
entitatilor  publice  privind  managementul instruire si mediatizare
performantelor si al riscurilor organizate
Principiul de baza 2: Inspectia financiara si investigarea fraudelor
4.2.1 Dezvoltarea capacitatilor Tn domeniul controlului | Dezvoltarea capacitatilor angajatilor cu functii de Pe parcursul anului IF Nr. inspectari comune,
financiar inspectare prin organizarea inspectarilor Tn echipe seminare, cursuri de
comune din diferite directii, instruirii profesionale, perfectionare
inclusiv la AAP, consultari ai expertilor straini si a interne/externe
seminarelor si participarea la training-uri la nivel Nr. instruiti
national si international
4.2.2 Modernizarea procedurilor, practicilor si metodelor | Actualizarea normelor metodologice privind Pe parcursul anului IF Norme metodologice
de control efectuarea inspectarii financiare actualizate
4.2.3 Asigurarea acoperirii cu inspectare financiara a | Monitorizarea strictd si oportuna a cheltuielilor Pe parcursul anului IF Materiale si scrisori de
entitatilor cu domenii de gestionare a finantelor publice si | publice si gestionarii patrimoniului cu prioritatea sesizare pregatite
patrimoniului public cu grad sporit de risc prin efectuarea | in dependentd de riscurile de frauda, precum si
inspectarilor complexe, tinindu-se cont de alte forme de | asigurarea caracterului operativ si inopinat al
control intern si extern inspectarilor Tn scopul prevenirii delapidarilor
bunurilor materiale si a mijloacelor banesti
4.2.4 Tmbunatatirea calitatii raportarii si promovarea | Publicarea pe pagina oficiali a rapoartelor de Pe parcursul anului IF Rapoarte, informatii
imaginii Inspectiei Financiare activitate plasate pe pagina web
11. Obiective pe termen lung
4.2.5 Conlucrarea cu subdiviziunile de specialitate | Identificarea tehnologiilor si  instrumentelor Pe parcursul anului IF Tehnologii si mecanisme
privind dezvoltarea tehnologiilor informationale si | moderne disponibile efectuarii investigatiilor si de efectuare a
crearea unei baze de date pentru efectuarea unor | verificarilor din oficiu investigatiilor identificate
investigatii, analize si verificari din oficiu pentru
operativitate si reducerea termenelor de inspectare
4.2.6 Conlucrarea cu organele de drept, in scopul Pe parcursul anului IF Materiale expediate
asigurarii finalitatii rezultatelor inspectarilor efectuate, organelor de drept spre
repararii integrale a prejudiciului cauzat si tragerii la examinare
raspundere a persoanelor vinovate Ponderea prejudiciului
reparat
4.2.7 Diminuarea neregularititilor Tn activitatea Pe parcursul anului IF Inspectari efectuate

financiara a entitatilor supuse inspectarilor, urmarirea
executarii prescriptiilor prin efectuarea inspectarilor
tematice

Informatii Tntocmite




Actiuni

| Termen de realizare |

Responsabil

| Indicatori de rezultat

Componenta 5. Administrarea veniturilor

Obiectivul specific: Cresterea mobilizarii veniturilor prin sporirea capacitdzii autoritagilor de administrare a lor, pentru a colecta venituri fiscale planificate

Principiul de baza 1: Administrarea fiscala

I. Tinte pe termen mediu

5.1.1 Dezvoltarea continua a strategiei generale de | a) Elaborarea Programului de conformare a Semestrul | IFPS Program elaborat si
conformare prin elaborarea si implementarea programelor | contribuabililor pentru anul 2016 aprobat
anuale de conformare fiscala
b) Monitorizarea implementarii  prevederilor Semestrul 1 IFPS 3 rapoarte elaborate;
stabilite in  Programul de conformare a Ponderea impozitelor la 1
contribuabililor pentru anul 2016 leu vinzare Tn urma
actiunilor de conformare
voluntara majorata in
mediu cu 20% comparativ
cu perioada similara a
anului precedent la
contribuabilii din lista
selectata
5.1.2 Instituirea unor functii moderne de control intern si | a) Tmbunatitirea sistemului de MFC referitor la Semestrul | IFPS Registrul riscurilor IFPS
de audit intern si actualizarea sistemului existent componenta managementul riscurilor elaborat si aprobat
Registrul riscurilor pe
subdiviziuni elaborat si
aprobat
b) Sporirea calitatii serviciilor de audit intern Semestrul | IFPS Program de Tmbunatatire a
oferite, precum si mentinerea acestuia calitatii de audit intern
implementat si raportat
5.1.3 Dezvoltarea unei strategii de conformare Tn baza | Elaborarea Programului de conformare a Semestrul 1 IFPS Program elaborat si
unui sistem comprehensiv de evaluare si gestionare a | persoanelor fizice cu venituri foarte mari pentru aprobat
riscului pentru persoanele fizice cu venituri foarte mari anul 2017-2018
5.1.4 Elaborarea politicilor comprehensive pentru | Elaborarea sistemului informational automatizat Semestrul 1l IFPS Specificatii tehnice
prevenirea si combaterea evaziunii si fraudei fiscale prin | "Managementul riscurilor de conformare” aprobate;
consolidarea capacitatilor de investigare a fraudelor si Sistem informational
dezvoltarea sistemului de identificare a riscurilor de elaborat si implementat;
evaziune fiscala Metodologie de estimare
a decalajului fiscal
elaborata
5.1.5 Analiza proceselor si procedurilor curente de | a) Definitivarea Manualului de control fiscal Semestrul 1l IFPS Manual
administrare fiscala (procesul de colectare a veniturilor, definitivat
procesul de control fiscal, procesele institutionale) pentru | b) Popularizarea Manualului de control fiscal Tn Semestrul 1 IFPS Nr. instruirilor
majorarea eficientei lor, identificarea si eliminarea | cadrul instruirilor cu inspectoratele fiscale
deficientelor teritoriale




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
c) Monitorizarea continua privind utilizarea Semestrul | IFPS Analiza efectuata
metodelor si surselor indirecte de estimare a Raport elaborat si
obligatiei fiscale de catre inspectoratele fiscale prezentat Conducerii
5.1.6 Elaborarea, implementarea si dezvoltarea strategiei | a) Implementarea si dezvoltarea Strategiei de Semestrul I IFPS 2 rapoarte elaborate si
de deservire a contribuabilului, ca parte a strategiei | deservire a contribuabililor Semestrul 1 prezentate Conducerii
generale de conformare prin minimizarea costurilor, Executarea actiunilor
largirea gamei de servicii furnizate, simplificarea planificate la nivel de
procedurilor de administrare fiscala si oferirea 95%
consultantelor comprehensive si accesibile | b) Perfectionarea procesului de acordare a Semestrul 11 IFPS Ponderea apelurilor
contribuabililor asistentei  contribuabililor  prin  intermediul nepreluate sa nu
Centrului de Apel (nr. de telefon 08000 1525) depaseasca 5% din
numarul total de apeluri
efectuate
Numarul consultatiilor
reclamate sa nu
depaseasca 1% din total
consultatii telefonice
c) Perfectionarea procesului de acordare a Semestrul 11 IFPS Ponderea raspunsurilor
asistentei  contribuabililor ~ prin  prezentarea perfectate cu
raspunsurilor scrise la interpelari, petitii nerespectarea termenilor
sd nu depaseasca 1% din
total raspunsuri
d) Perfectionarea si modernizarea structurii Bazei Semestrul 11 IFPS Cel putin 2 sub-
generalizate a practicii fiscale (www.fisc.md) compartimente noi
elaborate si plasate in
BGPF
5.1.7 Simplificarea procedurilor de calculare, raportare si | Dezvoltarea modulului de generare a facturii de Semestrul 1 IFPS Modul testat
achitare a obligatiilor fiscale si sporirea nivelului de | platd ,,Cont unic” in cadrul SIA ,,Cont curent al si implementat
satisfactie a contribuabilului prin dezvoltarea si | contribuabilului”
implementarea unui sistem de evaluare a nivelului de
satisfacere a contribuabililor ce ar permite identificarea
lacunelor Tn administrarea fiscala
5.1.8 Dezvoltarea si unificarea Sistemului Informational | a) Descrierea si cartografierea proceselor Semestrul | IFPS Procese descrise si
Integrat prin organizarea uniforma si efectiva a cartografiate
arhitecturii tehnologiilor informationale si
managementului acestora
b) Definirea conceptului si cerintelor tehnice ale Semestrul 1 IFPS Concept definitivat

Sistemului Informational Integrat

Cerinte elaborate




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
5.1.9 Extinderea resurselor informatice prin crearea unei | a) Inaintarea propunerilor de perfectare a Semestrul | IFPS Acorduri
baze de date comprehensive si operationale privind | acordurilor in cadrul platformei guvernamentale semnate
contribuabilii cu utilizarea informatiilor de la terti (alte | MConect
institutii publice) pentru ridicarea nivelului de satisfacere
a utilizatorilor interni si externi
b) Incheierea acordurilor bilaterale cu autoritatile Semestrul 11 IFPS Acorduri bilaterale
publice si entitati nationale si internationale pentru ncheiate
schimb de informatii
¢) Elaborarea SIA ,,Dosarul contribuabilului” Semestrul 11 IFPS Sistem elaborat si
implementat
5.1.10 Crearea unui sistem informational integrat, care sa | 5.1.11 Elaborarea si implementarea Sistemului Semestrul 1 IFPS Sistem elaborat si
sprijine procesul de colectare a tuturor datelor necesare, | informational ,,Managementul cazurilor” implementat
pentru o evaluare adecvata a riscurilor de restante fiscale
si stabilirea unor profiluri ale datornicilor, avind la baza
criterii obiective
11. Obiective pe termen lung
5.1.11 Largirea spectrului de servicii prestate | a) Elaborarea si implementarea subsistemului Semestrul | IFPS Sistem elaborat
contribuabililor prin dezvoltarea si implementare a unor | ,,Comandarea on-line a formularelor tipizate, seriei si implementat
sisteme informagionale automatizate eficiente i | si diapazonului de numere pentru imprimarea
operationale, care vor asigura schimbul de informatii | formularelor de documente primare cu regim
ntre autoritatile fiscale si contribuabilii special pe hirtie fara Tnsemne de protectie, altele
decit factura fiscala” din cadrul compartimentului
»,Comanda on-line a formularelor tipizate de
documente primare cu regim special”
b) Dezvoltarea modulului ,,anegistrarea on-line a Semestrul 11 IFPS Modul testat
contribuabililor” Tn cadrul SIA ,,e-Cerere” si implementat
c¢) Dezvoltarea modulului de generare a facturii de Semestrul 11 IFPS Modul testat si
plata ,,Cont unic” in cadrul SIA "Contul curent al implementat
contribuabilului”
5.1.12 Tnaintarea propunerilor de modificare a legislatiei Semestrul 11 IFPS Propuneri formulate
n vederea excluderii activitatilor non fiscale administrate DGPLFV
n prezent de catre Serviciul Fiscal de Stat
5.1.13 Sporirea profesionalismului angajatilor Serviciului | Elaborarea  Planului  anual de dezvoltare | Pe parcursul anului IFPS Plan anual elaborat si

fiscal de stat prin instruire diversificata si continua,
interna si externa, conform planurilor aprobate

profesionala interna si externa a angajatilor SFS

aprobat
Implementarea planului la
nivel de 95%
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Actiuni | Termenderealizare | Responsabil | Indicatori de rezultat
Principiul de bazd 2: Administrarea vamala
I. Tinte pe termen mediu
5.2.1 Simplificarea si uniformizarea procedurilor de | Implementarea  procedurii  de  declarare Pe parcursul anului sV 100% declaratii vamale
vamuire a marfurilor prin preluarea experientei tarilor UE | electronica de export perfectate
in domeniu electronic
Cresterea ponderii
declaratiilor vamale
perfectate electronic pina
la 20% la import
5.2.2 Simplificarea procedurilor vamale pentru a reduce | Implementarea procedurilor simplificate Trimestrul IV sV Cadru normativ aprobat
costurile si termenul de vamuire (declarare incompleta, simplificatd si vamuire la Modulul ,,Proceduri
domiciliu) simplificate”
functional
5.2.3 Imbunatatirea accesului la informatii pentru agentii | a) Plasarea, actualizarea si intretinerea seturilor de Continuu sV Nr. de servicii plasate pe
economici date pe portalul date.gov.md si servicii.gov.md pagina web
Nr. de date plasate
b) Promovarea noii pagini web a Serviciului Continuu sV Majorarea nr. de vizitatori
Vamal unici cum 5%
¢) Mediatizarea sedintelor comitetelor consultative Continuu sV Nr. sedintelor mediatizate
si publicarea deciziilor acestora 100% procese-verbale
plasate
d) Consolidarea proiectelor de acte normative care Continuu sV 100% proiecte consultate
afecteaza activitatea agentilor economici cu cu AIR
Grupul de lucru pentru reglementarea activitatii de 100% proiecte publicate
ntreprinzator si publicarea in Monitorul Oficial
11. Obiective pe termen lung
5.2.4 Dezvoltarea programului “Agent economic Pe parcursul anului SV Proiecte de modificare a
autorizat” (AEO) in comun cu cadrului normativ
DGPLFV elaborate si prezentate
Guvernului;
Numarul programelor de
recunoastere AEO cu alte
state initiate;
Nr. de Agent
Economic Autorizat
Desfasurarea activitatilor de promovarea a Trimestrul IV sV Nr. instruiri organizate

statutului de “Agent economic autorizat” (AEO)

Nr. activitati de
informare a mediului
de afaceri

11




Actiuni Termen de realizare Responsabil Indicatori de rezultat
5.25 Dezvoltarea standardelor de calitate pentru | Mentinerea si Tmbunatatirea continua a sistemului Continuu sV 8 activitati de
serviciile vamale de management al calitatii n cadrul SV, conform instruire/8 misiuni de
standardului 1ISO 9001:2005 audit a calitatii
organizate
5.2.6 Dezvoltarea sistemului de management al riscurilor | Promovarea conceptului de culoar albastru de Trimestrul IV SV Nr. instruiri/activitati
care Tncorporeaza selectivitatea controalelor vamale in | vamuire de informare
conformitate cu normele UE Majorarea ponderii
culoarului albastru de
vamuire
5.2.7 Asigurarea implementarii tehnicilor moderne de Pe parcursul anului SV Ordine SV aprobate;
control al valorii in vama si clasificare a marfurilor Modulul ,,VValoarea in
vama”dezvoltat;
Criterii de selectivitate
create
Componenta 6. Achizitii publice
Obiectivul specific: Stabilirea unui sistem modern de achizitii publice Tn conformitate cu standardele Uniunii Europene
Principiul de baza 1: Transparenga, completitudinea si concurenga in cadrul legislativ si normativ
I. Tinte pe termen mediu
6.1.1 Armonizarea cadrului legislativ si normativ national | Elaborarea si promovarea actelor normative Trimestrul IV SPRAP 16 proiecte elaborate si
la acquis-ul comunitar necesare implementarii Legii privind achizitiile AAP prezentate Guvernului
publice nr. 131 din 03.07.2015
Principiul de baza 2: Utilizarea metodelor competitive de achizitii
I. Tinte pe termen mediu
6.2.1 Extinderea numarului de utilizatori ai sistemului | a) Includerea in  Sistemul  Informational Pe parcursul anului AAP Nr. autoritatilor
electronic al achizitiilor publice Automatizat ,Registrul de Stat al Achizitiilor contractante incluse Tn
Publice” a noilor autoritati contractante sistem
b) Tnregistrarea In  Sistemul Informational Pe parcursul anului AAP Nr. utilizatorilor noi
Automatizat ,Registrul de Stat al Achizitiilor
Publice” a noilor utilizatori (SIA RSAP)
6.2.2 Dezvoltarea SIA RSAP cu crearea unui nou modul Identificarea mijloacelor financiare pentru crearea Pe parcursul anului AAP Mijloace financiare

unui nou modul al SIA RSAP

identificate

Componenta 7. Sistemul Informational de Management Financiar

Obiectivul specific: Tmbundtafirea si modernizarea tuturor proceselor de management al finanzelor publice, inclusiv procesele de elaborare a bugetului, de executare a bugetului,

contabilitatea operatiunilor si raportarea financiara

Principiul de baza 1: Mentinerea sistemului informarional existent

I. Tinte pe termen mediu

7.1.1. Mentinerea sistemului informational existent
functional, extinderea functionalitatilor la necesitatile
utilizatorilor pina la implementarea noului Sistem
informational de management financiar

Implementarea mecanismului de prezentare la
Trezoreria de Stat (inclusiv, trezorerii teritoriale) a
documentelor de platd electronice (modulul
»Institutia-Trezoreria™).

Semestrul |

DGTS
1S , Fintehinform”

Modul implementat Tn
cadrul a 20% de institutii
bugetare ale APC
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| Actiuni

| Termenderealizare | Responsabil | Indicatori de rezultat

Principiul de baza 2: Implementarea Sistemului Informational de Management Financiar

I. Tinte pe termen mediu

7.2.1 Implementarea noului sistem informational de | Lansarea si punerea in aplicare a modulului Trimestrul | 1.S. ..Fintehinform” Modul
management financiar (SIMF) »Alocatii bugetare: procedurile de dezagregare si DGSB pus Tn aplicare
modificare a bugetului” in SIMF

Abrevieri:

AP Autoritati Publice INCE Institutul National de Cercetari Economice

AAP Agentia Achizitii Publice IF Inspectia Financiara

AEO Agent Economic Autorizat IFPS Inspectoratul Fiscal Principal de Stat

CBTM Cadrul bugetar pe termen mediu IT Tehnologii informationale

DACPFI Directia de armonizarea controlului financiar public intern ME Ministerul Economiei

DAl Directia audit intern PA Plan de actiuni

DARASSF Directia analiza si reglementari a activelor statului si sectorului financiar oMC Organizatia Mondiald a Comertului

DGDP Directia generala datorii publice SFS Serviciul Fiscal de Stat

DGSB Directia generala sinteza bugetara SIA RSAP Sistemul informational automatizat ,,Registrul de Stat al Achizitiilor Publice”

SICMM si Serviciul de informare si comunicare cu mass-media si e-Transformare

DGTS Directia generala Trezoreria de stat e-Transformare

DFENCC Directia finantele economiei nationale, cheltuieli capitale SPRAP Serviciul politici de reglementare a achizitiilor publice

DFR Directiile finantelor de ramura SV Serviciul Vamal
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