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Tabelul comparativ 

la proiectul de lege pentru modificarea Legii contabilității și raportării financiare nr.287/2017 (privind ajustarea criteriilor 

de atribuire la categorii de entități și grupuri)  

 
Conţinutul normei în vigoare Modificare propusă Conţinutul normei după modificare 

1 2 3 

Legea contabilităţii şi raportării financiare nr.287/2017 se modifică după cum urmează: 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

Prezenta lege transpune parţial Directiva 

2013/34/UE a Parlamentului European şi a 

Consiliului din 26 iunie 2013 privind situaţiile 

financiare anuale, situaţiile financiare 

consolidate şi rapoartele conexe ale anumitor 

tipuri de întreprinderi, de modificare a 

Directivei 2006/43/CE a Parlamentului 

European şi a Consiliului şi de abrogare a 

Directivelor 78/660/CEE şi 83/349/CEE ale 

Consiliului, publicată în Jurnalul Oficial al 

Uniunii Europene L 182 din 29 iunie 2013, 

astfel cum a fost modificată ultima dată prin 

Directiva (UE) 2021/2101 a Parlamentului 

European şi a Consiliului din 24 noiembrie 2021 

de modificare a Directivei 2013/34/UE în ceea 

ce priveşte prezentarea, de către anumite 

întreprinderi şi sucursale, de informaţii privind 

impozitul pe profit, publicată în Jurnalul Oficial 

al Uniunii Europene L 429 din 1 decembrie 

2021. 

Clauza de armonizare se expune în redacția: 

„Prezenta lege transpune parţial Directiva 

2013/34/UE a Parlamentului European şi a 

Consiliului din 26 iunie 2013 privind situaţiile 

financiare anuale, situaţiile financiare 

consolidate şi rapoartele conexe ale anumitor 

tipuri de întreprinderi, de modificare a 

Directivei 2006/43/CE a Parlamentului 

European şi a Consiliului şi de abrogare a 

Directivelor 78/660/CEE şi 83/349/CEE ale 

Consiliului, publicată în Jurnalul Oficial al 

Uniunii Europene L 182 din 29 iunie 2013, 

nr.CELEX 32013L0034, astfel cum a fost 

modificată ultima dată prin Directiva delegată 

(UE) 2023/2775 a Comisiei din 17 octombrie 

2023 de modificare a Directivei 2013/34/UE a 

Parlamentului European și a Consiliului în 

ceea ce privește ajustarea criteriilor de mărime 

pentru microîntreprinderi și întreprinderi sau 

grupuri mici, mijlocii și mari publicată în 

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L 

2023/2775 din 21 decembrie 2023, nr.CELEX 

32023L2775.”. 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

Prezenta lege transpune parţial Directiva 

2013/34/UE a Parlamentului European şi a 

Consiliului din 26 iunie 2013 privind situaţiile 

financiare anuale, situaţiile financiare 

consolidate şi rapoartele conexe ale anumitor 

tipuri de întreprinderi, de modificare a 

Directivei 2006/43/CE a Parlamentului 

European şi a Consiliului şi de abrogare a 

Directivelor 78/660/CEE şi 83/349/CEE ale 

Consiliului, publicată în Jurnalul Oficial al 

Uniunii Europene L 182 din 29 iunie 2013, 

nr.CELEX 32013L0034, astfel cum a fost 

modificată ultima dată prin Directiva delegată 

(UE) 2023/2775 a Comisiei din 17 octombrie 

2023 de modificare a Directivei 2013/34/UE a 

Parlamentului European și a Consiliului în 

ceea ce privește ajustarea criteriilor de mărime 

pentru microîntreprinderi și întreprinderi sau 

grupuri mici, mijlocii și mari publicată în 

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L 

2023/2775 din 21 decembrie 2023, nr.CELEX 

32023L2775. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor Articolul 4:  

la alineatul (1): 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 
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(1) Entitatea micro este entitatea care, la data 

raportării, nu depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 5600000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 11200000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 10. 

la litera a) textul „5600000 de lei” se substituie 

cu textul „8500000 de lei”; 

la litera b) textul „11200000 de lei” se 

substituie cu textul „17000000 de lei”; 

(1) Entitatea micro este entitatea care, la data 

raportării, nu depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 8500000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 17000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 10. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(2) Entitatea mică este entitatea care, nefiind 

entitate micro, la data raportării, nu depăşeşte 

limitele a două dintre următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 63600000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 127200000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 50. 

Articolul 4: 

la alineatul (2): 

la litera a) textul „63600000 de lei” se 

substituie cu textul „95000000 de lei”; 

la litera b) textul „127200000  de lei” se 

substituie cu textul „190000000 de lei”; 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(2) Entitatea mică este entitatea care, nefiind 

entitate micro, la data raportării, nu depăşeşte 

limitele a două dintre următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 95000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 190000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 50. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(3) Entitatea mijlocie este entitatea care, nefiind 

entitate micro sau entitate mică, la data 

raportării, nu depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 318000000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 636000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 250. 

Articolul 4: 

la alineatul (3): 

la litera a) textul „318000000 de lei” se 

substituie cu textul „480000000 de lei”; 

la litera b) textul „636000000 de lei” se 

substituie cu textul „960000000  de lei”; 

 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(3) Entitatea mijlocie este entitatea care, 

nefiind entitate micro sau entitate mică, la data 

raportării, nu depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 480000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 960000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 250. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(4) Entitatea mare este entitatea care, la data 

raportării, depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 318000000 de lei;  

b) veniturile din vînzări – 636000000 de lei; c) 

numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 250. 

Articolul 4: 

la alineatul (4): 

la litera a) textul „318000000 de lei” se 

substituie cu textul „480000000 de lei”; 

la litera b) textul „636000000 de lei” se 

substituie cu textul „960000000  de lei”; 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(4) Entitatea mare este entitatea care, la data 

raportării, depăşeşte limitele a două dintre 

următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 480000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 960000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 250. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor Articolul 4: 

la alineatul (5): 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 
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(5) Grupul mic este grupul constituit din 

entitatea-mamă şi entităţile-fiice care urmează 

să fie incluse în consolidare şi care, la data 

raportării entităţii-mamă, luate în ansamblu, nu 

depăşesc limitele a două dintre următoarele 

criterii: 

a) totalul activelor – 80300000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 160600000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 50. 

la litera a) textul „80300000 de lei” se 

substituie cu textul „115000000 de lei”; 

la litera b) textul „160600000 de lei” se 

substituie cu textul „230000000 de lei”; 

(5) Grupul mic este grupul constituit din 

entitatea-mamă şi entităţile-fiice care urmează 

să fie incluse în consolidare şi care, la data 

raportării entităţii-mamă, luate în ansamblu, nu 

depăşesc limitele a două dintre următoarele 

criterii: 

a) totalul activelor – 1150000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 230000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în perioada de 

gestiune – 50. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(6) Grupul mijlociu este grupul care, nefiind 

grup mic, este constituit din entitatea-mamă şi 

entităţile-fiice ce urmează să fie incluse în 

consolidare, care, la data raportării entităţii-

mamă, luate în ansamblu, nu depăşesc limitele a 

două dintre următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 401500000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 803100000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în cursul 

perioadei de gestiune – 250. 

Articolul 4: 

la alineatul (6): 

la litera a) textul „401500000 de lei” se 

substituie cu textul „575000000  de lei”; 

la litera b) textul „803100000 de lei” se 

substituie cu textul „1150000000 de lei”; 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(6) Grupul mijlociu este grupul care, nefiind 

grup mic, este constituit din entitatea-mamă şi 

entităţile-fiice ce urmează să fie incluse în 

consolidare, care, la data raportării entităţii-

mamă, luate în ansamblu, nu depăşesc limitele 

a două dintre următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 575000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 1150000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în cursul 

perioadei de gestiune – 250. 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(7) Grupul mare este grupul constituit din 

entitatea-mamă şi entităţile-fiice ce urmează să 

fie incluse în consolidare, care, la data raportării 

entităţii-mamă, luate în ansamblu, depăşesc 

limitele a două dintre următoarele criterii: 

a) totalul activelor – 401500000 de lei; 

b) veniturile din vînzări – 803100000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în cursul 

perioadei de gestiune – 250. 

Articolul 4: 

la alineatul (7): 

la litera a) textul „401500000 de lei” se 

substituie cu textul „575000000  de lei”; 

la litera b) textul „803100000 de lei” se 

substituie cu textul „1150000000 de lei”; 

Articolul 4. Categoriile entităţilor şi grupurilor 

(7) Grupul mare este grupul constituit din 

entitatea-mamă şi entităţile-fiice ce urmează să 

fie incluse în consolidare, care, la data 

raportării entităţii-mamă, luate în ansamblu, 

depăşesc limitele a două dintre următoarele 

criterii: 

a) totalul activelor – 575000000 de lei; 

b) veniturile din vânzări – 1150000000 de lei; 

c) numărul mediu al salariaţilor în cursul 

perioadei de gestiune – 250. 

 


