Proiect


	GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

H O T Ă R Â R E  nr._______  

din ______________________________2021 




pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr.49/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind subvenţionarea locurilor de muncă

În temeiul art.3 lit.f) din Legea bugetului de stat pentru anul 2021 nr.258/2020 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2020, nr.353-357, art.290), Guvernul

HOTĂRĂŞTE:

1. [bookmark: _GoBack]Hotărârea Guvernului nr.49/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind subvenţionarea locurilor de muncă (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2021, nr.111, art.100), se modifică după cum urmează:
1) La punctul 2, la noțiunea „impozite salariale”, după textul „(persoană angajată prin contract individual de muncă)” se introduce textul ,, , codului 147 (persoană angajată în sectorul agrar în baza contractului individual de muncă antrenată în activitățile prevăzute în grupele 01.1-01.6 din Clasificatorul activităților din economia Moldovei), codului 148 (persoană angajată care activează în condiții speciale de muncă conform anexei nr.6 la Legea BASS), codului 156 (persoană care și-a reluat activitatea cu program parțial până la expirarea concediului pentru îngrijirea copilului până la vârsta de 3 ani), codului 160 (persoană care se află în concediu ordinar plătit), codului 16011 (persoană care se află în concediu de studii), codului 16012 (persoană care se află în concediu suplimentar plătit), codului 161 (persoană angajată în baza contractului individual de muncă în sectorul agrar antrenată în alte activități decât cele din grupele 01.1-01.6 din Clasificatorul activităților din economia Moldovei)”;
2) La punctul 3, subpunctul 1) după textul ,,(persoană angajată prin cumul) se introduce textul ,, , codului 124 (persoană în funcție electivă sau numită în organele executive, legislative sau judecătorești), codului 140 (persoană, angajată în organele justiției (notar de stat)), codului 141 (persoană, angajată în organele justiției (avocați de stat)), codului 142 (persoană, angajată la instanțele judecătorești), codului 144 (persoană angajată în organele procuraturii), codului 147 (persoană angajată în sectorul agrar în baza contractului individual de muncă antrenată în activitățile prevăzute în grupele 01.1-01.6 din Clasificatorul activităților din economia Moldovei), codului 148 (persoană angajată care activează în condiții speciale de muncă conform anexei nr.6 la Legea BASS), codului 156 (persoană care și-a reluat activitatea cu program parțial până la expirarea concediului pentru îngrijirea copilului până la vârsta de 3 ani), codului 159 (persoană care se află în concediu neplătit (din cont propriu)), codului 160 (persoană care se află în concediu ordinar plătit), codului 16011 (persoană care se află în concediu de studii), codului 16012 (persoană care se află în concediu suplimentar plătit), codului 161 (persoană angajată în baza contractului individual de muncă în sectorul agrar antrenată în alte activități decât cele din grupele 01.1-01.6 din Clasificatorul activităților din economia Moldovei), codului 162 (persoană angajată în baza contractului individual de muncă, rezidentul parcului din domeniul tehnologiei informațiilor), codului 16211 (persoană angajată în baza contractului individual de muncă, rezidentul parcului din domeniul tehnologiei informațiilor, care și-a reluat activitatea cu program parțial până la expirarea concediului pentru îngrijirea copilului până la vârsta de 3 ani), codului 163 (persoană, membru al consiliului de administrație), codului 168 (persoană restabilită la serviciu în baza hotărârii instanței de judecată), codului 170 (persoană angajată care activează în proiecte (programe) cu finanțare externă)”.
2. Prezenta Hotărâre intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRIM-MINISTRU  INTERIMAR                                             Aureliu CIOCOI

Contrasemnează:


