Agenda cursului de instruire, organizat in baza Programului de instruire si
certificare Tn domeniul auditului intern in sectorul public

- Nivel intermediar -

Perioada: 14 septembrie — 02 octombrie 2026
Formatul instruirii: online, platforma Zoom
Beneficiari: Candidatii admisi de catre Comisia de certificare in domeniul auditului

intern Tn sectorul public, Tn baza criteriilor de eligibilitate stabilite in
Programul de instruire si certificare

Organizatori: L.P. ,,Centrul de Tehnologii Informationale in Finante”, in parteneriat cu

Ministerul Finantelor

Nr. : : Timpul
Tema seminarului e e e
d/o desfasurarii
Ziua | —14.09.2026
1 | Deschiderea cursului de instruire 09%— 09%°
Modulul: Cadre de management al riscurilor
Cadre de management al riscurilor
e Cadrul COSO ERM 15 20
2 09~ -10
e Standardul ISO 31000
Pauza 1030 - 10%
Modulul: Independenta si obiectivitatea auditului intern
Independenta si obiectivitatea auditului intern
e Notiunea de independenta si obiectivitate, deosebiri si
interferente
e Independenta si obiectivitatea prin prisma SNAI
3 e Amenintarile in adresa independentei si obiectivitatii, 10%-12%

factorii de atenuare

e Cadrul de gestionare si evaluare a independentei si
obiectivitatii

Ziua Il —15.09.2026
Modulul: Etapele misiunii de audit intern

Planificarea misiunii si evaluarea riscurilor




Principalele aspecte de considerat la planificarea
misiunii de audit intern: colectarea si analiza datelor

4 preliminare, intelegerea domeniului auditat, definirea 1330 15%
obiectivelor specifice de audit, ariei de aplicabilitate si
criteriilor de evaluare
Pauza 15% —15%°
Evaluarea riscurilor efectuata in misiunile individuale de
audit intern.
5 : . . 1515 16%
Determinarea resurselor si metodelor de audit adecvate
Elaborarea planului misiunii de audit
Ziua Il —16.09.2026
Modulul: Etapele misiunii de audit intern
Urmarirea implementarii recomandarilor
Responsabilitatea elaborarii planului de actiuni pentru
6 implementarea recomandarilor de audit 09% _ 1030
Urmarirea actiunilor implementate
Pauza 10% - 10%
Determinarea metodei adecvate de urmarire .
7 o 10% — 12%
Raportarea rezultatelor urmaririi
Ziua IV - 17.09.2026
Modulul: Tehnici de audit. Esantionarea.
Esantionarea
Tipuri de esantionare.
8 p . , . . . . . 0900_ 1030
Esantionarea statistica s1 nestatistica.
Pauzi 10%° — 10%
Modelul riscului de audit.
9 Instrumente si tehnici de audit asistate de calculator si 10%-12%
analitica datelor.
Ziua'V - 18.09.2026
Modulul: Etapele misiunii de audit intern
Lucrul in teren
Acumularea probelor de audit
10 ) P 09%0_ 10%
Cartografierea proceselor
Pauzi 10%° — 10%
Documente de lucru
11 10%°—12%

Constatarile si recomandarile preliminare de audit




Ziua VI - 21.09.2026

Modulul: Etapele misiunii de audit intern

Redactarea raportului de audit

12

Structura raportului de audit

Componentele constatarilor si recomandarilor de audit

09% - 10%°

Pauza 1030 — 104

13

Calitatea raportarii. Precizie, obiectivitate, claritate,
concizie, constructivitate, completitudine, oportunitate

Limitari 1n activitatea de audit

1045 _ 1200

Ziua VI - 22.09.2026

Modulul: Specificul sectorului public

Procese economico-financiare
Achizitii publice

14

Sistemul achizitiilor publice din Republica Moldova,
cadrul institutional, cadrul normativ.

Grupul de lucru privind achizitiile publice. Principiile
achizitiilor publice.

0900 _ 1030

Pauza 1030 — 104

15

Etapele desfasurarii procedurilor de achizitii publice.
Planificarea procedurilor de achizitii publice.

Analiza pietei.

Documentatia de atribuire in cadrul procedurilor de
achizitii publice.

Criteriile de atribuire a contractelor de achizitii publice,
descrierea obiectului de achizitii publice.

1045 _ 1200

Ziua V111 —23.09.2026

Modulul: Specificul sectorului public

Procese economico-financiare
Achizitii publice (continuare)

16

Evaluarea ofertelor si atribuirea contractelor de achizitii
publice.

Proceduri de achizitii publice. Achizitii publice de mica
valoare

0900 o 1030

Pauza 1030 — 10%




17

Cadrul normativ de baza

Normele metodologice privind evidenta contabila si
raportarea financiara in sistemul bugetar

Evidenta veniturilor si cheltuielilor

1045 _ 1200

Ziua IX — 24.09.2026

Modulul: Specificul sectorului public

Procese economico-financiare
Contabilitatea bugetara

18

Evidenta mijloacelor fixe (evaluarea initiald, reparatia
curentd/capitald, reevaluarea, realizarea, transmiterea
bunurilor, casarea)

Evidenta stocurilor de materiale

0900 _ 1030

Pauza 1030 — 104

19

Evidenta activelor financiare (creante, datorii,
gestionarea numerarului)

Raportarea financiara (inventarierea, determinarea
rezultatului financiar)

1045 _ 1200

Ziua X — 25.09.2026

Modulul: Analitica proceselor si activitatilor

Analitica proceselor si activitatilor

20

Acumularea, organizarea, analiza si vizualizarea datelor
Elaborarea propunerilor de imbunatatire a ludrii
deciziilor

Prezentarea informatiilor sub forma de indicatori (de
performanta), rapoarte si tablouri de bord

Efectuarea analizei cantitative si calitative de afaceri
Analiza datelor curente si istorice

Descoperirea tendintelor, conditiilor si efectuarea
cercetarilor

0900 _ 1030

Pauza 1030 — 10%

Modulul: Cunostinte si abilitati

Abilitati de mentor

21

Conceptul de mentor.

Diferenta dintre mentor si alte abordari de dezvoltare
(formare, consiliere).

Rolul unui mentor (abilitatile si atributele unui mentor,
principiile cheie ale mentoring-ului, mentoring-ul ca
instrument motivational).

Abilitati de ascultare activa si tehnici de interogare

1045 _ 1200




Ziua XI - 28.09.2026

Modulul: Cunostinte si abilitati

Cunostinte de baza in domeniul tehnologiilor informationale (TI)

22

Guvernare TI

Infrastructurd TI. Retea. Aplicatii

09% - 10%°

Pauza 1030 — 104

23

Managementul serviciilor TI. Securitatea informatiilor.
Management de date

Invitare automata. Inteligenta artificiala

1045 _ 1200

Pauza 1200 — 1300

24

Dispozitive inteligente

Retele sociale

139 14%

Ziua XI1 —29.09.2026

Modulul: Specificul sectorului public.

Procese economico-financiare

Sistemul de salarizare Tn sectorul public

25

Cadrul normativ ce reglementeaza remunerarea muncii
n sectorul public

Prezentarea generala a sistemului unitar de salarizare in
sectorul bugetar. Principii de constituire

09%— 10%

Pauza 1030 — 10%

26

Principalele avantaje si provocari ale actualului sistem
de salarizare in sectorul bugetar

Activitati de control in procesul de salarizare in sectorul
bugetar

1045 _ 1200

Ziua X111 —30.09.2026

Modulul: Specificul sectorului public.

Procese economico-financiare

Contabilitatea corporativa

27

e Cadrul normativ de baza. Prezentarea generala a SNC si

SIRF

0900 o 1030

Pauza 1030 — 104

28

Contabilitate financiara. Contabilitate de gestiune

1045 _ 1200




Pauza 1200 — 1300

29 e Analiza situatiilor financiare 1390 14%
Ziua X1V -01.10.2026
Modulul: Specificul sectorului public
Procese economico-financiare
Managementul finantelor publice. Procesul bugetar
® Arhitectura sistemului bugetar. Componentele si
30 obiectivele managementului finantelor publice. Cadrul 09% - 10%
legal si institutional — principii, reguli si responsabilitati
Pauza 10%0 - 10%
Modulul: Specificul sectorului public
Procese economico-financiare
Managementul finantelor publice. Procesul bugetar (continuare)
e Procesul bugetar si Calendarul bugetar. Proceduri si
31 instrumente privind elaborarea, executarea si raportarea | 10%°—12%
bugetului
Ziua XV -02.10.2026
Modulul: Specificul sectorului public
Procese economico-financiare
Managementul finantelor publice. Procesul bugetar (continuare)
39 e Bugetarea pe programe - instrument de management al 09%_ 10%
performantei bugetului
Inchiderea cursului
Evaluarea cursului de instruire .
33 1030 —10%

Tnchiderea cursului de instruire




