Anexa nr.3 la Taxonomia pentru finantare durabila

aprobat prin Hotararea Guvernului nr. din

CRITERIILE MINIME DE SIGURANTA SOCIALA (MSS)

1. Principiile de baza presupun cd aceste criterii trebuie verificate pentru toate entitatile debitoare, cu un
accent special pe cele care sunt multinationale.

2. Procesul de screening MSS consta din 2 pasi:

2.1. Verificarea faptului ca proiectul finantat se afld intr-o tard care respectd cele 8 conventii
fundamentale ale muncii ale Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) si Carta internationald a
drepturilor omului a ONU.

Deoarece Moldova respectd ambele cerinte privind conventiile OIM' si Carta drepturilor omului?,
aceasta verificare trebuie efectuatd numai pentru investitiile in tari terte, altele decat statele membre
ale Uniunii Europene.

2.2. Verificarea faptului ca entitatea debitoare respectd cele mai bune practici privind conduita
responsabila 1n afaceri si la principiile directoare ale ONU privind intreprinderile si drepturile omului.

3. Partile interesate din domeniul financiar isi elaboreazd metodologii interne pentru aplicarea si
verificarea respectdrii criteriilor date.



https://www.oecd.org/ro/publications/liniile-directoare-ale-ocde-pentru-intreprinderile-multinationale-privind-conduita-responsabila-in-afaceri_a6c3b9b7-ro.html
https://www.oecd.org/ro/publications/liniile-directoare-ale-ocde-pentru-intreprinderile-multinationale-privind-conduita-responsabila-in-afaceri_a6c3b9b7-ro.html
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf

