ITABEL DE CONCORDANTA

la proiectul de modificare a Legii Nr. 198/2020 privind fondurile de pensii facultative

1. Titlul actului UE, inclusiv cea mai recenta modificare, nr. CELEX

Directiva (UE) 2016/2341 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2016 privind activitdtile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale (IORP)

(reformare) (Text cu relevanta pentru SEE).

CELEX 020161.2341-20250117

2. Titlul proiectului de act normativ national

Proiectul de modificare a Legii nr.198/2020 privind fondurile de pensii facultative

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea/persoana responsabila

Comisia Nationala a Pietei Financiare

5. Data intocmirii/actualizarii

intocmit la data de 14.04.2026

6. Actul Uniunii Europene 7. Proiectul de act normativ national 8. Gradul de 9. Observatii
compatibilitate
TITLUL I DISPOZITII GENERALE Capitolul I Compatibil
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1 Obiect Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede:
Articolul 1. Obiectul, domeniul de aplicare
Prezenta directiva stabileste norme privind  |(1) Prezenta lege stabileste cadrul legal privind
initierea si exercitarea activitatilor constituirea si functionarea fondurilor de pensii

institutiilor pentru furnizarea de pensii
ocupationale (IORP).

facultative ca parte a sistemului de pensii facultative, pe
baza economiilor individuale capitalizate (contributii
definite), cerintele privind organizarea, licentierea si
activitatile desfasurate de administratorii fondurilor de
pensii facultative, normele aplicabile depozitarilor



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:02016L2341-20250117

fondurilor de pensii facultative, precum si competentele
de supraveghere a acestor entitdti atribuite Comisiei
Nationale a Pietei Financiare (in continuare — Comisie
Nationald).

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea notiunii ,,fond de pensii facultative” cu
textul:

Articolul 2. Notiuni

fond de pensii facultative (In continuare — fond de pensii)
— fond fara personalitate juridica, constituit prin contract
de societate civila 1incheiat in forma scrisa, care
functioneaza pe baza principiului de finantare prin
capitalizare numai 1in scopul furnizarii pensiilor
facultative, ceea ce include fonduri de pensii personale
si fonduri de pensii ocupationale;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea notiunii de ,,fond de pensii ocupationale”
dupd cum urmeaza::
Articolul 2. Notiuni

fond de pensii ocupationale — fond de pensii facultative
la care angajatorul contribuie pentru salariatii proprii $i
care este gestionat de administrator pe baza unui contract
de administrare fiduciara incheiat cu angajatorul, avind
cel putin 100 participanti;

Articolul 2 Domeniul de aplicare

(1) Prezenta directivia se aplici IORP. In

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 1. Obiectul, domeniul de aplicare

(2) Prezenta lege se aplica persoanelor fizice si juridice

Compatibil




cazul in care, In conformitate cu legislatia
nationala, IORP nu au personalitate juridica,
statele membre aplica prezenta directiva fie
respectivelor IORP, fie, sub rezerva
alineatului  (2), entitatilor  autorizate
responsabile cu administrarea acestora si care
actioneaza n numele lor.

din Republica Moldova, persoanelor fizice si juridice
straine §i apatrizilor, care desfasoara activitati ori
presteaza servicii aferente infiintarii si administrarii
fondurilor de pensii facultative.

Articolul 2. Notiuni

administrator — societate de pensii, entitate reglementata
din sectorul financiar sau persoand juridicd autorizata
pentru a desfasura activitati de administrare a fondurilor
de pensii 1n alt stat (in continuare — administrator din alt
stat), care, in conformitate cu prevederile prezentei legi,
detine licentd de administrare a fondurilor de pensii
facultative;

(2) Prezenta directiva nu se aplica:

(a)institutiilor care administreaza sistemele
de securitate sociald reglementate de
Regulamentele (CE) nr. 883/2004 (9) si
(CE) nr. 987/2009 (10) ale Parlamentului
European si ale Consiliului;

(b)institutiilor reglementate de Directivele

2009/65/CE (11), 2009/138/CE,
2011/61/UE (12), 2013/36/UE (13) si
2014/65/UE (14) ale Parlamentului

European si ale Consiliului;

(c)institutiilor care functioneaza in sistem
redistributiv;

(d)institutiilor in cadrul carora salariatii din
intreprinderile platitoare nu au dreptul

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(3) Prezenta lege nu se aplica:

a) autoritatii administratiei publice centrale care
gestioneaza bugetul asigurarilor sociale de stat;

b) angajatorilor care constituie provizioane la bilant in
vederea asigurarii platii pensiilor pentru salariatii proprii;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea Art.1 alin. (3) cu urmatorul continut:

c) entitati autorizate potrivit legislatiei privind
activitatea bancilor, activitatea fondurilor de investitii si
activitatea firmelor de investitii;

d) institutiilor care functioneazd in sistem redistributiv;
e) institutiilor in cadrul cdrora salariatii din
intreprinderile plititoare nu au dreptul legal la prestatii
si in care intreprinderea plititoare poate rdscumpdra
activele in orice moment, fara a isi indeplini neapdrat
obligatiile de plati a pensiilor.

Compatibil



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016L2341#ntr9-L_2016354RO.01003701-E0009
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legal la prestatii si in care intreprinderea
platitoare poate rascumpdra activele in
orice moment, fard a isi Indeplini neaparat
obligatiile de plata a pensiilor;

(e)intreprinderilor care constituie provizioane
la bilant in vederea asigurarii platii
pensiilor pentru salariatii proprii.

Articolul 3 Aplicarea in ceea ce priveste
IORP care administreaza sisteme de
securitate sociala

IORP care administreaza si scheme de pensii
obligatorii  pentru angajati care sunt
considerate a fi sisteme de securitate sociald
reglementate de  Regulamentele (CE)
nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009 intrda sub
incidenta prezentei directive in ceea ce
priveste activitdtile lor neobligatorii din
domeniul pensiilor ocupationale. In acest
caz, pasivele si activele corespunzatoare sunt
restrictionate si nu pot fi transferate catre
schemele obligatorii de pensii considerate
sisteme de securitate socialad sau viceversa.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 1. Obiectul, domeniul de aplicare
(1) Prezenta lege stabileste cadrul legal privind

constituirea si functionarea fondurilor de pensii
facultative ca parte a sistemului de pensii facultative, pe
baza economiilor individuale capitalizate (contributii
definite), cerintele privind organizarea, licentierea si
activitatile desfasurate de administratorii fondurilor de
pensii facultative, normele aplicabile depozitarilor
fondurilor de pensii facultative, precum si competentele
de supraveghere a acestor entitdti atribuite Comisiei
Nationale a Pietei Financiare (in continuare — Comisie
Nationald).

Articolul 25. Activitatile desfasurate si serviciile prestate
de administrator

(6) Activele si pasivele fiecarui fond de pensii sunt
organizate si administrate distinct, separat de celelalte
activitagi  si  de  contabilitatea  proprie  ale

Norme UE
neaplicabile

Prevederea se refera la IORP care
administreaza concomitent scheme
de pensii ocupationale si sisteme de
securitate sociala obligatorii. In
Republica Moldova nu exista un
astfel de model institutional, sistemul
fiind bazat exclusiv pe fonduri de
pensii facultative




administratorului, fard posibilitatea transferului activelor
si pasivelor intre fonduri sau intre fonduri si
administrator.

(7) Toate activele si pasivele corespunzatoare activitatii
de administrare a fondurilor de pensii sunt restrictionate,
administrate si organizate separat de activitdtile prestate
in calitate de asigurator (reasiguritor), societate de
administrare fiduciara a investitiilor, socictate de
administrare a investitiilor sau administrator din alt stat,
fara posibilitatea de transfer.

Articolul 4 Aplicare optionala in ceea ce
priveste institutiile reglementate de
Directiva 2009/138/CE

Statele membre de origine pot opta sd aplice
articolele 9-14, articolele 19-22, articolul 23
alineatele (1) si (2) si articolele 24-58 din
prezenta directiva activitatilor de furnizare de
pensii ocupationale efectuate de
intreprinderile de asigurare de viatd, in
conformitate cu articolul 2 alineatul (3) litera
(a) punctele (i)-(iii) si cu articolul 2
alineatul (3) litera (b) punctele (ii)-(iv) din
Directiva 2009/138/CE. In acest caz, toate
activele si  pasivele  corespunzatoare
activitdtilor de  furnizare de pensii
ocupationale sunt restrictionate, gestionate si
organizate separat de alte activitati ale
intreprinderilor de asigurare de viata, fard
nici o posibilitatea de transfer.

In cazul mentionat la primul paragraf din
prezentul articol si numai in ceea ce priveste

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 25. Activitatile si
administrator

(2) Sub conditia obtinerii licentei in conformitate cu
prezenta lege, activitatile de administrare a fondurilor de
pensii facultative pot fi desfasurate prestate de catre
urmatoarele entitati:

a) societatea de pensii constituitd in conformitate cu
prevederile prezentei legi;

b) o entitate reglementatd din sectorul financiar;

¢) sucursala administratorului din alt stat.

serviciile prestate de

(6) Activele si pasivele fiecarui fond de pensii sint
organizate si administrate distinct, separat de celelalte
activitati si de contabilitatea proprie a administratorului,
fara posibilitatea transferului activelor si pasivelor intre
fonduri sau intre fonduri si administrator.

(7) Toate activele si pasivele corespunzatoare activitatii
de administrare a fondurilor de pensii sint restrictionate,
gestionate §i organizate separat de activitatile prestate in
calitate de asigurator (reasigurator), societate de
administrare fiduciara a investitiilor sau administrator din

Compatibil

Dispozitia are caracter optional,
permitand  statelor membre sa
extindd aplicarea directivei asupra
intreprinderilor de asigurare de
viatd care desfasoard activititi de
pensii  ocupationale.  Legislatia
Republicii Moldova nu prevede un
astfel de regim, optind pentru

reglementarea distincta a
administratorilor  fondurilor de
pensii.




activitdtile lor de furnizare de pensii
ocupationale, intreprinderile de asigurare de
viatd nu intra sub incidenta articolelor 76-86,
articolului 132, articolului 134 alineatul (2),
articolului 173, articolului 185 alineatele (5),
(7) si (8) si articolului 209 din Directiva
2009/138/CE.

Statul membru de origine se asigura cd fie
autoritatile competente, fie autoritatile
responsabile cu supravegherea
intreprinderilor de asigurare de viatd
reglementate de Directiva 2009/138/CE, in
cadrul activitatii lor de supraveghere, verifica
stricta delimitare a activitatilor de furnizare
de pensii ocupationale.

alt stat, fara posibilitatea de transfer.

Articolul 5 IORP mici si regimuri juridice

Cu exceptia articolelor 32-35, statele membre
pot opta sa nu aplice prezenta directiva, in
totalitate sau in parte, oricarei IORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor
care administreazd scheme de pensii cu mai
putin de 100 de membri in total. Sub rezerva
articolului 2 alineatul (2), astfel de IORP au
insd dreptul sa aplice, In mod voluntar,
prezenta directiva. Articolul 11 se poate
aplica numai daca se aplicd toate celelalte
dispozitii ale prezentei directive. Statele
membre aplica articolul 19 alineatul (1) si
articolul 21 alineatele (1) si (2) oricarei IORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor
care administreazd scheme de pensii cu mai

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 3, alin. (1) dupa cum urmeaza:
Articolul 3. Infiintarea fondului de pensii

(1) Fondul de pensii personale se infiinteaza cu conditia
semndrii de cdtre participant a contractului individual
de aderare si virarii contributiei. Un fond de pensii
trebuie sa aiba minimum 15 participanti.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 25 alin. (2), litera ¢) dupa cum urmeaza:
Articolul 25. Activitatile desfasurate si serviciile

prestate de administrator

(2) Sub conditia obtinerii licentei in conformitate cu
prezenta lege, activitate de administrare a fondurilor de
pensii pot desfasura:

a) societatile de pensii constituite in conformitate cu
prevederile prezentei legi;

Compatibil

Dispozitia are caracter optional,
permitdnd  statelor membre sa
excepteze IORP mici de la aplicarea
directivei.  Legislatia  Republicii
Moldova nu prevede un astfel de
regim derogatoriu, optand pentru
aplicarea generald a normelor.




mult de 15 membri 1n total.

Statele membre pot opta sa aplice oricare
dintre articolele 1-8, articolul 19 si articolele
32-35 institutiilor in cazul cédrora furnizarea
de pensii ocupationale are un caracter
statutar, conform legislatiei nationale, si este
garantata de o autoritate publica.

b) entitatile reglementate din sectorul financiar;
¢) sucursalele administratorilor din alte state.

Articolul 6 Definitii
In sensul prezentei directive:
l.,,institutie pentru furnizarea de pensii
ocupationale” sau ,,JORP” inseamnd o
institutie, indiferent de forma sa juridica,
care functioneazd pe baza principiului de
finantare prin capitalizare, infiintatd separat
de orice Iintreprindere sau grupare
platitoare, cu scopul de a furniza pensii in
contextul unei activitati ocupationale, pe
baza unui acord sau contract incheiat:
(a)individual sau colectiv intre unul sau
mai multi angajatori si unul sau mai
multi  angajati  sau  reprezentantii
acestora; sau

(b)cu persoane care exercitd o activitate
independentd, individual sau colectiv, in
conformitate cu legislatia statelor
membre gazdd si de origine i care
desfdsoara activitati care decurg direct
din acestea;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 2. Notiuni

In sensul prezentei legi, urmitoarele notiuni semnifica:
administrator — societate de pensii, entitate reglementata
din sectorul financiar sau persoand juridicd autorizata
pentru a desfasura activitati de administrare a fondurilor
de pensii in alt stat (in continuare — administrator din alt
stat), care, In conformitate cu prevederile prezentei legi,
detine licentd de administrare a fondurilor de pensii
facultative;

fond de pensii facultative (In continuare — fond de pensii)
— fond fara personalitate juridica, constituit prin contract
de sociectate civild incheiat in forma scrisa, care
functioneazd pe baza principiului de finantare prin
capitalizare numai 1in scopul furnizdrii pensiilor
facultative;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea notiunii de ,,fond de pensii ocupationale”
dupa cum urmeaza:

Articolul 2. Notiuni

fond de pensii ocupationale — fond de pensii facultative
la care angajatorul contribuie pentru salariafii proprii si
care este gestionat de administrator pe baza unui contract
de administrare fiduciara incheiat cu angajatorul, avdnd

Compatibil




cel putin 100 participanti;

2.,,schema de pensii” Tnseamna un contract,
un acord, un act fiduciar sau reguli care
prevad ce drepturi de pensii se acorda si in
ce conditii;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 2. Notiuni

plan de pensii facultative — conditii si reguli elaborate de
administrator si, dupd caz, coordonate cu angajatorul care
achita contributii, in baza cédrora administratorul
colecteaza contributiile si investeste activele fondului de
pensii in scopul dobandirii de catre participan{i a unei
pensii facultative;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea notiunii de ,,plan de pensii facultative de tip

Compatibil




contributii definite” dupd cum urmeaza:

Articolul 2. Notiuni

plan de pensii facultative de tip contributii definite —
conditii si reguli in baza ciarora sumele ce urmeaza a
fi platite ca pensii facultative rezulta din contributii la
un fond si din castigurile obtinute in urma investirii
acestor contributii;

3.,.intreprindere platitoare” inseamna orice|Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil
intreprindere sau alt organism, indiferent|Articolul 2. Notiuni
dacd include sau constd in una sau mai|angajator — persoana juridica sau persoana fizica astfel
multe persoane juridice sau fizice, care|cum este definit in art.1 din Codul muncii nr.154/2003;
actioneaza ca angajator sau persoand care
exercitd o activitate independenta sau|Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
oricare combinatie intre acestea si care|completarea cu notiunea ,, antreprenor independent” cu
ofera o schema de pensii sau plateste|urmatorul continut:
contributii la o IORP; Articolul 2. Notiuni
antreprenor independent — persoana fizica astfel cum
este definit la art. 5 pct. 36*) din Codul fiscal nr.
1163/1997;
4.,pensii” inseamna prestatiile platite la|Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil

pensionare sau in perspectiva pensionarii
sau, atunci cind sunt complementare
acestor indemnizatii si oferite cu titlu
accesoriu, sub forma platilor in caz de
deces, invaliditate sau incetarea activitatii
ori sub formd de ajutoare banesti sau
servicii In caz de boald, sardcie sau deces.
Pentru a facilita securitatea financiara dupa
pensionare, aceste prestatii pot lua forma
unei rente viagere, unei rente temporare,
unei sume forfetare sau forma oricarei

Articolul 2. Notiuni

pensie facultativa — prestatie platitd la pensionare sau in
perspectiva pensiondrii participantului sau beneficiarului,
cu indeplinirea conditiilor prevazute de prezenta lege, in
mod suplimentar si distinct de pensia furnizata de
sistemul public de asigurari sociale;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea Art.19, alin. (1) si (2) dupa cum urmeaza:
(1) Cuantumul pensiei facultative se stabileste, pe baza

activului personal inregistrat in contul individual al




combinatii dintre acestea;

participantului la data deschiderii dreptului la pensie,
conform calculelor actuariale, dupa caz.
(2) Pensia facultativd poate fi pldtita sub forma de:
a) anuitate viagerd;
b) anuitate limitata;
¢) plati forfetara.

" A
1

5.,,membru” Tnseamna o persoana, alta decat
un beneficiar sau un membru potential, ale
carei activitati profesionale, trecute sau
prezente, 1i dau sau 1i vor da dreptul la
pensie in conformitate cu prevederile unei
scheme de pensii;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea notiunii de ,participant” dupd cum
urmeaza::

Articolul 2. Notiuni

participant — persoand care a aderat la un fond de
pensii facultative, alta decdt un beneficiar sau un
potential participant si care are sau va avea dreptul la o
pensie facultativa in conformitate cu prevederile
planului de pensii facultative;

Compatibil

6.,,.beneficiar” inseamnd o persoand care
primeste pensie;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea notiunii de ,,beneficiar” dupa cum urmeaza:
Articolul 2. Notiuni

beneficiar — persoand care primeste pensie facultativi;

Compatibil

7.,,membru potential” Tnseamna o persoana
care este eligibild sa adere la o schema de
pensii;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
adaugarea notiunii de ,,potential participant” dupa cum
urmeaza:

Articolul 2. Notiuni

potential participant - o persoand care este eligibild sa
fie participant la un fond de pensii facultative;

Regulamentul privind avizarea constituirii fondului de
pensii facultative din Hotararea CNPF nr.18/3/2022
prevede la pct. 49:

O persoand este eligibila si devine participant la un

fond de pensii urmare a Indeplinirii, in mod cumulativ, a

Compatibil
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urmatoarelor conditii:

1) realizeaza venituri din calitatea de salariat sau
din activitatea de intreprinzator;

2) adera la un fond de pensii prin semnarea unui
contract individual de aderare;

3) are cel putin o contributie viratd la fondul de
pensii, in cuantumul minim prevazut in contractul
individual de aderare.

8.,,autoritate  competentd” inseamnd o|Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil
autoritate  nationald = desemnatd  sd|Articolul 1. Obiectul, domeniul de aplicare
indeplineascd atributiile prevazute in|(4) Comisia Nationald este autoritatea competentd sa
prezenta directiva, pund in aplicare prezenta lege in conformitate cu
atributiile stabilite de Legea nr. 192/1998  privind
Comisia Nationala a Pietei Financiare.
9.,riscuri biometrice” inseamna riscuri legate|Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil
de deces, invaliditate si longevitate; Articolul 2. Notiuni
riscuri biometrice — riscuri legate de deces, dizabilitate si
longevitate
10.,,stat membru de origine” inseamna statul |Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil
membru in care IORP a fost inregistratd |completarea cu notiunea ,,stat membru de origine” cu
sau autorizata si in care se afld sediul sau |urmatorul continut:
principal, in conformitate cu articolul 9; | Articolul 2. Notiuni
stat membru de origine - statul membru al UE sau
apartinind SEE, in care administratorul isi are sediul
social si principala structura administrativa sau, daca
nu are un sediu social, locul unde se afla principala sa
structura administrativa;
11.,,stat membru gazda” 1Inseamnd statul|Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii

membru a carui legislatie sociald si
legislatie a muncii relevante in domeniul
schemelor de pensii ocupationale sunt

completarea cu notiunea ,stat membru gazdd” cu
urmatorul continut:
Articolul 2. Notiuni

11




aplicabile relatiei dintre intreprinderea
platitoare si membri sau beneficiari;

stat membru gazda - statul membru al UE sau
apartinand SEE, a carui legislatie sociala si legislatie
a muncii, avand caracter relevant in domeniul
pensiilor facultative sunt aplicabile relatiei dintre
angajator si participanti sau persoanele care primesc
o pensie facultativa;

12.,,JJORP de la care se efectueaza transferul”
inseamnd o IORP care transfera total sau
partial obligatiile unei scheme de pensii,
provizioanele tehnice si alte obligatii si
drepturi, precum si activele aferente sau
numerarul echivalent acestora, unei IORP
inregistrate sau autorizate in alt stat
membru;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu notiunea ,,administrator de la care se
efectueazd transferal transfrontalier” cu urmatorul
continut:

administrator de la care se efectueaza transferul
transfrontalier - un administrator care transfera total
sau partial obligatiile unui plan de pensii,
provizioanele tehnice si alte obligatii si drepturi,
precum si activele aferente sau numerarul echivalent
acestora unui administrator inregistrat sau autorizat
in alt stat membru;

Compatibil

In vigoare la data aderarii

13.,,JORP destinatara” inseamna o IORP care
primeste total sau partial pasivele unei
scheme de pensii, provizioanele tehnice si
alte obligatii si drepturi, precum si
activele aferente sau numerarul echivalent
acestora, din partea unei IORP inregistrate
sau autorizate 1n alt stat membru;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu notiunea ,,administrator catre care se
efectueaza transferal transfrontalier” cu urmatorul
continut:

administrator catre care se efectueaza transferul
transfrontalier - un administrator care primeste total sau
partial pasivele unui plan de pensii, provizioanele tehnice
si alte obligatii si drepturi, precum si activele aferente
sau numerarul echivalent acestora, din partea unui
administrator Inregistrat sau autorizat in alt stat membru;

Compatibil

In vigoare la data aderarii

99 A

14.,,piatd reglementatd” inseamna o piatd
reglementata, astfel cum este definita la
articolul 4 alineatul (1) punctul 21 din
Directiva 2014/65/UE;

Legea nr.171/2012 prevede:

piata reglementata — sistem multilateral, administrat si
exploatat de un operator de piata, care asigurd sau
faciliteaza confruntarea, in conformitate cu propriile

Compatibil
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norme nediscretionare, a unor ordine multiple de vinzare-
cumpdrare a instrumentelor financiare primite de la
persoane terte, intr-un mod care conduce la incheierea de
contracte privind instrumentele financiare admise spre
tranzactionare, in conformitate cu normele sale, si care
este autorizat si functioneazd cu regularitate 1In
conformitate cu prevederile prezentei legi;

15.,,sistem multilateral de tranzactionare” sau
,MTF” Inseamnd un sistem multilateral
de tranzactionare sau MTF, astfel cum
este definit la articolul 4 alineatul (1)
punctul 22 din Directiva 2014/65/UE;

Legea nr.171/2012 prevede:

sistem multilateral de tranzactionare (in continuare —
MTF) — sistem multilateral, exploatat de o societate de
investitii sau de un operator de piatd, care asigurd
confruntarea, in conformitate cu propriile norme
nediscretionare, a unor ordine multiple de vinzare-
cumpdrare a instrumentelor financiare primite de la
persoane terte;

Compatibil

16.,,sistem organizat de tranzactionare” sau
,OTF” Inseamna un sistem organizat de
tranzactionare sau OTF, astfel cum este
definit la articolul 4 alineatul (1) punctul
23 din Directiva 2014/65/UE;

Notiunea ,,sistem organizat de tranzactionare” va fi
definitd in legislatia privind piata instrumentelor
financiare.

Compatibil

17.,,suport durabil” inseamnad un instrument
cu ajutorul cdruia un membru sau un
beneficiar poate stoca informatii care ii
sunt adresate personal, intr-un mod care
sd permita ca informatiile respective sa
poata fi consultate ulterior pe o durata
adaptatd scopului acestor informatii si
care permite reproducerea fidelda a
informatiilor stocate;

Codul civil prevede:
”Suport durabil inseamna orice instrument care:

a) permite destinatarului sa stocheze informatiile care
ii sint adresate personal, Intr-un mod accesibil pentru
referinte ulterioare pentru o perioada de timp adecvata, in
vederea informarii; si

b) permite reproducerea neschimbatd a informatiilor
stocate.
(3) Constituie suport durabil hirtia, stickurile de
memorie USB, CD-ROM-urile, DVD-urile, cardurile de
memorie sau discurile dure ale computerelor, mesajele

Compatibil
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transmise prin posta electronicd, precum si altele care
corespund alin.(2)”.

18.,.,functie-cheie”, in cadrul unui sistem de
guvernantd, inseamnd capacitatea de a
efectua sarcini concrete si cuprinde
functia de gestionare a riscurilor, functia
de audit intern si functia actuariala;
3 s 3

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 2. Notiuni

persoane care detin functii-cheie — persoane fizice care
detin functia de gestionare a riscurilor, functia de audit
intern si functia actuariala in cadrul administratorului;

Compatibil

19.,,activitate  transfrontalierd” Inseamna
administrarea unei scheme de pensii in
care relatia dintre institutia platitoare,
respectiv. membrii si beneficiarii vizati
este reglementatd de legislatia sociald si
legislatia muncii relevante Tn domeniul
schemelor de pensii ocupationale dintr-un
stat membru diferit de statul membru de
origine.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu notiunea ,,activitate transfrontalierd” cu
urmatorul continut:

activitate transfrontalierd - administrarea unui plan de
pensii in care relatia dintre angajator si participantii
vizati, respectiv  mostenitorii  acestora, este
reglementata de legislatia muncii si protectiei sociale
relevanta in domeniul planurilor de pensii facultative
dintr-un stat membru diferit de statul membru de
origine;

Compatibil

In vigoare la data aderarii

Articolul 7 Activitatile unei IORP

Statele membre solicita IORP inregistrate sau
autorizate pe teritoriul lor sd isi limiteze
activitatile la operatiuni legate de pensii si
activitati conexe.

Atunci cand, in conformitate cu articolul 4, o
intreprindere de asigurare de viata isi
administreaza activitatile de furnizare de
pensii ocupationale prin restrictionarea
activelor si a pasivelor sale, activele si
pasivele restrictionate sunt limitate la
operatiunile legate de pensii si activitati
conexe.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 25. Activitatile si serviciile prestate de
administrator

(1) Activitatea de administrare a fondurilor de pensii
include exercitarea urmatoarelor

atributii:

a) constituirea fondului de pensii, incheierea cu
participantii a contractelor individuale de aderare;

b) administrarea si investirea activelor fondurilor de
pensii conform politicii de investitii si gestionarea
riscurilor legate de investirea activelor fondurilor de
pensii;

(3) Societatea de pensii nu poate desfasura alte activitati

decit cele permise de prezenta lege.

Compatibil
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Ca principiu general, IORP tin seama, dupa
caz, in cadrul activitatilor lor, de obiectivul
repartizarii echitabile a riscurilor si a
beneficiilor intre generatii.

(7) Toate activele si pasivele corespunzatoare activitatii
de administrare a fondurilor de pensii sint restricfionate,
gestionate si organizate separat de activitatile prestate n
calitate de asigurator (reasigurator), societate de
administrare fiduciara a investitiilor, societate de
administrare a investitiilor sau administrator din alt stat,
fara posibilitatea de transfer.

Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

(2) Administratorul este obligat sa efectueze evaluarea
profilului de risc al fondurilor de pensii, sd se asigure ca
riscurile aferente pozitiilor si contributia acestora la
profilul de risc agregat sunt corect masurate si sa
stabileascda un grad de risc acceptabil. Respectiva
evaluare a riscurilor se efectueaza cel putin o data la 3
ani sau dupa orice modificare importanta a profilului de
risc al administratorului si al fondurilor de pensii. In
cazul in care se inregistreaza o modificare semnificativa
in ceea ce priveste profilul de risc al unui anumit fond de
pensii, evaluarea riscurilor se poate limita la respectivul
fond de pensii.

Articolul 20. Principii de investire

(1) Administratorul este obligat sd investeasca activele
fondului de pensii in mod prudent, cu respectarea
urmatoarelor principii:

a) investirea 1n interesul superior si pe termen lung al
participantilor si beneficiarilor. In cazul unui potential
conflict de interese, administratorul trebuie sa adopte
madsuri pentru a se asigura ca investirea sd se facd numai
in interesul participantilor si beneficiarilor;
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Articolul 8 Separatia juridica intre
intreprinderile plititoare si IORP

Statele membre asigurd existenta unei
separatii  juridice intre o Intreprindere
platitoare si o IORP 1inregistrata sau
autorizatd pe teritoriul lor, cu scopul de a
proteja activele IORP in interesul membrilor
si beneficiarilor in caz de faliment al
intreprinderii platitoare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea alin. (4) din art. 26 dupa cum urmeaza:
Articolul 26. Reguli de conduita si restrictii.

(4) Administratorul nu poate fi o persoana afiliata
depozitarului, entititii de audit sau angajatorului
care achita contributii in fondul de pensii
ocupationale pe care il administreaza.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 25. Activitatile desfasurate si serviciile prestate
de administrator

(6) Activele si pasivele fiecarui fond de pensii sunt
organizate si administrate distinct, separat de celelalte
activitati  si  de  contabilitatea  proprie  ale
administratorului, fara posibilitatea transferului activelor
si pasivelor intre fonduri sau Iintre fonduri si
administrator.

(7) Toate activele si pasivele corespunzatoare activitatii
de administrare a fondurilor de pensii sunt restricfionate,
administrate si organizate separat de activitatile prestate
in calitate de asigurdtor (reasigurdtor), societate de
administrare fiduciara a investitiilor, societate de
administrare a investifiilor sau administrator din alt stat,
fara posibilitatea de transfer.

Articolul 13. Contul individual al participantului.
Registrul detinatorilor de unitti de fond

(2) Activul personal din contul individual al
participantului este insesizabil, neputind face obiectul
niciunei masuri de executare silita Tmpotriva
participantului, depozitarului, administratorului sau
angajatorului. Activul personal nu poate face parte din
valoarea masei debitoare in caz de insolvabilitate si/sau

Compatibil
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lichidare a depozitarului, administratorului  sau
angajatorului.

Articolul 9 Inregistrarea sau autorizarea
(1) Statele membre vegheaza ca fiecare
IORP avand sediul principal pe teritoriul lor
sa fie Inregistrata intr-un registru national,
sau sa fie autorizata, de catre autoritatea
competenta.

Localizarea sediului principal se refera la
locul in care se iau principalele decizii
strategice ale unei IORP.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 3 cu alin. (8) cu urmatorul continut:
Articolul 3 Infiintarea fondului de pensii

(8) Comisia Nationala intocmeste Registrul
fondurilor de pensii si al administratorilor (denumit
in continuare — Registru), care se publica pe pagina
web oficiala a autoritatii, si contine:
a) denumirea si natura fondului de pensii;
b) denumirea, sediul, data si numéarul inregistrarii de
stat;
¢) lista actionarilor administratorului, a membrilor
consiliului de administratie si a detinerilor de actiuni
de catre acestia;
d) denumirea, sediul, data si numarul inregistrarii de
stat a depozitarului;
e) numairul si data autorizatiei fondului de pensii
facultative, numarul si data licentei administratorului
si numarul avizului depozitarului;
f) statul membru al UE sau apartinind SEE, in care
functioneaza administratorul, in cazul desfasurarii
activitatilor in conditiile art. 29 alin. (3);
g) alte informatii previazute in actele normative ale
Comisiei Nationale.

Compatibil
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(9) Registrul are rolul de a inregistra si de a actualiza
evidenta fondurilor de pensii si a administratorilor
acestora.

(10) La data acordarii licentei de administrare,
Comisia Nationald inscrie administratorul in
Registru.

(11) Orice modificare a informatiilor de la alin. (8), ce
vizeaza adminsitratorul si fondul de pensii facultative,
inclusiv privind retragerea sau suspendarea licentei
administratorului si retagerea avizului fondului de
pensii facultative se consemneaza in Registru.

(12) Informatiile din Registru se comunica catre
Autoritatea Europeana de Asigurari si Pensii
Ocupationale (in continuare — EIOPA), care le
publica pe site-ul sau web oficial.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
excluderea termenului ,,prealabile” din continutul art. 4
alin. (1):

Articolul 4. Avizarea constituirii fondului de pensii

(1) Fondul de pensii se constituie cu conditia avizarii de
catre Comisia Nationald, In conformitate cu prezenta lege
si cu actele normative adoptate Intru aplicarea acesteia.

(2) In cazul activitatilor transfrontaliere
desfasurate in conformitate cu articolul 11,
registrul contine, de asemenea, informatii
privind statele membre in care functioneaza
IORP.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 3 cu alin. (8) cu urmatorul continut:
Articolul 3 Infiintarea fondului de pensii

(8) Comisia Nationalda intocmeste Registrul
fondurilor de pensii si al administratorilor (denumit
in continuare — Registru), care se publica pe pagina
web oficiala a autoritatii, si contine:

f) statul membru al UE sau apartinind SEE, in
care functioneaza administratorul, 1in cazul
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desfasurarii activitatilor in conditiile art. 29 alin. (3);

(3) Informatiile din registru se comunicd  |Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii
EIOPA, care le publica pe site-ul sau de completarea art. 3 cu alin. (12) cu urmatorul continut:
internet. Articolul 3. infiintarea fondului de pensii
(12) Informatiile din Registru se comunica catre
Autoritatea Europeana de Asigurari si Pensii
Ocupationale (in continuare — EIOPA), care le
publica pe site-ul sau web oficial.
Articolul 10 Cerinte de functionare Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

(1) Statele membre se asigurd, in ceea ce
priveste fiecare IORP inregistratd sau
autorizata pe teritoriul lor, ca:

(a) IORP a pus in aplicare reglementari
stabilite in mod corespunzator privind
administrarea oricarei scheme de
pensii;

(b) daca intreprinderea platitoare
garanteazd plata pensiilor, aceasta se
angajeaza la o finantare constanta;

modificarea articolului 14, alin. (5) dupa cum urmeaza:
Articolul 14. Plata contributiilor

(5) In cazul unui fond de pensii ocupationale, angajatorul
care a propus participarea la fond este obligat, daca
legea nu prevede altfel, sa vireze lunar contributiile
pentru fiecare salariat care a aderat la fondul de pensii
ocupationale, pe baza unui exemplar al contractului
individual de aderare.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 4. Avizarea constituirii fondului de pensii

(4) In cazul constituirii unui fond de pensii, pentru care
administratorul subscrie Tmpotriva riscurilor biometrice
si/sau garanteazd un anumit randament al investitiilor ori
un nivel stabilit al beneficiilor, se vor prezenta datele
privind actuarul fondului.

Articolul 56. Provizioane tehnice
(2) Administratorul care gestioneaza planuri de pensii
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facultative, in care sint prevazute masuri de protectie
impotriva riscurilor biometrice gi/sau garantii cu privire
la performantele investitiilor ori un nivel stabilit al
beneficiilor, trebuie sa asigure provizioane tehnice
pentru toate aceste planuri.

Articolul 25. Activitatile desfasurate si serviciile prestate
de administrator

(1) Activitatea de administrare a fondurilor de pensii
include exercitarea urmatoarelor atributii:

a) constituireca fondului de pensii, incheierea cu
participantii a contractelor individuale de aderare;

b) administrarea si investirea activelor fondurilor de
pensii conform politicii de investitii §i gestionarea
riscurilor legate de investirea activelor fondurilor de
pensii;

c) exercitarea drepturilor aferente detinerii valorilor
mobiliare si altor active in numele si in contul fondurilor
de pensii;

d) evaluarea activelor fondurilor de pensii, calcularea si
publicarea valorii activului net al fondului de pensii,
valorii unitatii de fond;

e) promovarea si distributia planurilor de pensii
facultative;

f) gestionarea reclamatiilor si a sugestiilor participantilor
si  beneficiarilor, informarea participantilor  si
beneficiarilor in conformitate cu prezenta lege;

g) servicii juridice, inclusiv controlul respectarii
prezentei legi si a actelor normative ale Comisiei
Nationale, precum si reprezentarea fondului de pensii in
raporturile cu persoanele terte;
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h) tinerea contabilitatii, intocmirea, publicarea si
prezentarea catre Comisia Nationalda a situatiilor
financiare si a rapoartelor specifice;

1) tinerea evidentei activitatilor si  operatiunilor
desfasurate in conformitate cu prezenta lege si actele
normative ale Comisiei Nationale in numele si din contul
fondurilor de pensii;

j) alte atributii si servicii stabilite de prezenta lege si
actele normative ale Comisiei Nationale.

(2) In conformitate cu principiul
subsidiaritatii si luand in considerare scara
pensiilor oferite de regimurile de securitate
sociald, statele membre pot prevedea si le fie
oferite  membrilor beneficii suplimentare,
cum ar fi optiunea de acoperire a riscurilor de
longevitate si de invaliditate, indemnizatii
pentru persoanele supravietuitoare aflate in
intretinere si o garantie de rambursare a
contributiilor, cu acordul angajatorilor si
angajatilor sau al reprezentantilor acestora.

Legea nr. 198/2020:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(2) Administratorul care gestioneaza planuri de pensii
facultative in care sunt prevazute masuri de protectie
impotriva riscurilor biometrice si/sau garantii cu privire
la performantele investitiilor ori un nivel stabilit al
beneficiilor trebuie sd asigure provizioane tehnice pentru
toate aceste planuri.

Articolul 4. Avizarea constituirii fondului de pensii

(4) In cazul constituirii unui fond de pensii pentru care
administratorul subscrie impotriva riscurilor biometrice
si/sau garanteaza un anumit randament al investitiilor ori
un nivel stabilit al beneficiilor, se prezinta datele privind
actuarul fondului de pensii.

Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea prospectului
planului de pensii facultative

(1) Prospectul planului de pensii facultative include, cel
putin, urmatoarele elemente:

Compatibil
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Jj) conditiile de acordare a pensiilor facultative in caz de
dizabilitate;

Articolul 19. Pensia facultativa

(1) Cuantumul pensiei facultative se stabileste, pe baza
activului personal inregistrat in contul individual al
participantului la data deschiderii dreptului la pensie,
conform calculelor actuariale, dupa caz.

(2) Pensia facultativa poate fi platita sub forma de:

a) anuitate viagera;

b) anuitate limitata;

¢) plata forfetara.

(3) Pensia facultativa sub forma de anuitate viagera sau
anuitate limitatd poate fi platitd beneficiarului in cazul in
care la deschiderea dreptului la pensie, activul personal
depaseste echivalentul de 12 ori a valorii pensiei minime
pentru limitd de varsta stabilitda in sistemul public de
pensii, conditia fiind aplicabild fiecdrui cont individual
de pensii facultative detinut de cétre participant la unul
sau mai multe fonduri de pensii .

(4) Rata lunara a pensiei facultative sub forma de
anuitate viagera sau anuitate limitata, la data determinarii
acesteia, nu poate fi mai mica de 15 % din valoarea
pensiei minime pentru limita de varstd stabilitd in
sistemul public de pensii.

(5) Anuitatea viagera poate fi:

a) pentru o singurd persoana — plata lunara a unei sume
fixe datorata si efectuata participantului pana la decesul
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acestuia;

b) pentru o singurd persoand cu perioada certd de plata
cuprinsd Intre 5 si 10 ani — plata lunard a unei sume
datoratd si efectuatd participantului pand la decesul
acestuia sau, in cazul 1n care decesul participantului
survine pana la expirarea acestei perioade, datorata si
platitd beneficiarului desemnat pana la finalul perioadei
certe de plata.

¢) cu componentd de supravietuitor — plata lunara a unei
sume fixe datoratd si efectuatd participantului pana la
decesul acestuia, iar dupa decesul acestuia datorata si
efectuatd supravetuitorului desemnat pe durata vietii
acestuia, In cuantumul stabilit ca procent din valoarea
pensiei facultative a participantului.

(6) Anuitatea limitata este plata lunarda a unei sume fixe
datoratd si efectuata participantului pana la rambursarea
integrala a activului personal detinut de acesta in fondul
de pensii pe o perioada de pina la 10 ani.

Articolul 11

transfrontaliere
(1) Fara a aduce atingere legislatiei sociale
st legislatiei muncii la nivel national privind
organizarea sistemelor de pensii, inclusiv
aderarea obligatorie si dispozitiile rezultand
din contractele colective de munca, statele
membre permit IORP inregistrate sau
autorizate pe teritoriul lor sd desfasoare
activitati transfrontaliere. Statele membre
permit, de asemenea, intreprinderilor aflate

Activitati si  proceduri

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(1) Un administrator autorizat de catre Comisia
Nationala pentru a administra fonduri de pensii poate
sa desfasoare activitati transfrontaliere. De asemenea,
administratorii care au fost autorizati, avizati sau
supusi unei proceduri similare in vederea functionarii
ca administrator de fonduri de pensii ocupationale
intr-un stat membru al UE sau apartinand SEE pot
desfasura activitate transfrontalierd in Republica

Compatibil

In vigoare de la data aderarii
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pe teritoriul lor sa plateasca contributii catre
IORP care se ofera sa desfasoare sau care
desfasoara activitati transfrontaliere.

Moldova, cu
aplicabile.
(12) Autoritatea indeplineste rolul de autoritate
competentd din statul membru de origine sau de
autoritate competenta din statul membru gazda, dupa
caz.

respectarea  prevederilor legale

(2) O IORP care se ofera sa desfdasoare
activitati transfrontaliere si sd 1incaseze
contributii de la o intreprindere platitoare
este supusd autorizarii prealabile de catre
autoritatea competentd relevanta din statul
sdu membru de origine.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(2) Un administrator autorizat de catre Comisia
Nationala pentru a administra fonduri de pensii poate
sa desfasoare activititi transfrontaliere dupa
autorizarea prealabild a Comisiei Nationale.

Compatibil

In vigoare de la data aderarii

(3) O IORP notificd intentia sa de a
desfasura activitati transfrontaliere autoritdtii
competente din statul membru de origine.
Statele membre solicita IORP sa furnizeze
urmatoarele informatii in cadrul notificarii:
(a)denumirea statului sau statelor membre
gazda, care este identificat de
intreprinderea platitoare, dupa caz;

(b)denumirea intreprinderii platitoare si
localizarea sediului principal al acesteia;

(c)principalele caracteristici ale schemei de
pensii care urmeaza sa fie gestionata
pentru intreprinderea platitoare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(3) Administratorul notifica intentia sa de a desfasura
activitati transfrontaliere autoritatii competente din
statul membru de origine si furnizeazd urmatoarele
informatii:

a) denumirea statului sau statelor membre gazda,
dupa caz;

b) denumirea angajatorului si
principal al acestuia;

¢) principalele caracteristici a planului de pensii care
urmeaza sa fie gestionata pentru angajator.

adresa sediului

Compatibil

in vigoare de la data aderarii

(4) Daca autoritatea competentd din statul
membru de origine este notificatd conform
alineatului (3) si dacd nu a emis o decizie

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:
Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere

Compatibil

In vigoare de la data aderarii
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motivatd potrivit careia structura
administrativa sau situatia financiara a IORP
sau reputatia si calificarile profesionale sau
experienta persoanelor care conduc IORP
sunt incompatibile cu activitatea
transfrontaliera propusa, respectiva autoritate
competentd comunicd, in termen de trei luni
de la primirea tuturor informatiilor prevazute
la alineatul (3), respectivele informatii
autoritatii competente din statul membru
gazdd si informeaza IORP cu privire la
aceasta.

Decizia motivatd mentionatd la primul
paragraf trebuie luata in termen de trei luni
de la primirea tuturor informatiilor
mentionate la alineatul (3).

(4) in termen de 3 luni de la primirea tuturor
informatiilor prevazute la alin. (3), autoritatea
competentd din statul membru de origine verifica
daca structura administrativa, situatia financiara a
administratorului, reputatia si calificarile
profesionale sau experienta persoanelor din structura
de conducere a administratorului sunt compatibile cu
activitatea transfrontaliera propusa si emite unul
dintre urmatoarele documente:

a) o decizie motivata, in cazul in care constati ca
activitatea administratorului este incompatibila cu
activitatea transfrontaliera;

b) o comunicare continind informatiile prevazute la
alin. (3), catre autoritatea competentd din statul
membru gazda, cu informarea administratorului cu
privire la aceasta, in cazul in care constati ca
activitatea administratorului este compatibila cu
activitatea transfrontaliera.

(5) In cazul in care autoritatea competenta
din statul membru de origine nu comunica
informatiile mentionate la alineatul (3)
autoritatii competente din statul membru
gazdd, aceasta prezintd respectivei IORP
motivele necomunicarii informatiilor, in
termen de trei luni de la primirea tuturor
informatiilor  respective. Necomunicarea
informatiilor face obiectul dreptului de a
exercita o cale de atac in fata instantelor din
statul membru de origine.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(5) In cazul in care autoritatea competenti din statul
membru de origine nu transmite autoritatii
competente din statul membru gazdd comunicarea
prevazuta la alin. (4) lit. b), aceasta prezinta
administratorului solicitant motivele necomunicarii
informatiilor, in termen de 3 luni de la data primirii
tuturor informatiilor respective. Necomunicarea
informatiilor da dreptul administratorului de a se
adresa instantelor judecatoresti competente din statul
membru de origine.
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(6) IORP  care desfasoara  activitati
transfrontaliere sunt supuse cerintelor privind
informatiile, mentionate la titlul IV, impuse
de statul membru gazdd in ceea ce priveste
membrii potentiali, membrii si beneficiarii
vizati de respectiva activitate transfrontaliera.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(6) Administratorii care desfasoara activitati
transfrontaliere se supun cerintelor impuse de statul
membru gazda in ceea ce priveste informarea
participantilor, a potentialilor participanti si a
persoanelor care primesc o pensie ocupationala, care
se aplica activitatii transfrontaliere.

Compatibil
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(7) Inainte ca IORP si finceapia si
desfdsoare o activitate transfrontaliera,
autoritatea competentd din statul membru
gazda informeaza, in termen de sase
saptaimani de la primirea informatiilor
prevazute la alineatul (3), autoritatea
competentd din statul membru de origine
asupra dispozitiilor din legislatia sociala si
legislatia muncii care sunt relevante pentru
domeniul schemelor de pensii ocupationale
care reglementeazd schema de pensii
administrata in contul unei intreprinderi din
statul membru gazdd si asupra cerintelor
statului membru gazda privind informatiile,
prevazute la titlul IV, care se aplica activitatii
transfrontaliere. Autoritatea competentd din
statul membru de origine comunicd aceste
informatii IORP.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
@) inainte ca un administrator si inceapa sa
desfasoare o activitate transfrontaliera, autoritatea
competentd din statul membru gazda informeaza
autoritatea competenta din statul membru de origine,
in termen de 6 saptimani de la primirea informatiilor
prevazute la alin. (3), asupra dispozitiilor din
legislatia privind munca si protectia sociala din statul
membru gazda care sunt relevante pentru domeniul
pensiilor ocupationale care reglementeaza planul de
pensii administratd pentru un angajator si asupra
cerintelor statului membru gazda privind informarea
participantilor, a potentialilor participanti si a
persoanelor care primesc o pensie ocupationala, care
se aplica activitatii transfrontaliere. Autoritatea
competentd din statul membru de origine comunica
aceste informatii administratorului.
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(8) La primirea notificarii prevazute la
alineatul (7) sau daca nu primeste nicio
notificare din partea autoritatii competente a

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:
Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
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statului membru de origine la expirarea
perioadei prevazute la alineatul (7), IORP
poate 1incepe sa desfasoare activitatea
transfrontaliera, in conformitate cu
dispozitiile din legislatia sociald si legislatia
muncii din statul membru gazda care sunt
relevante pentru domeniul schemelor de
pensii ocupationale si cu cerintele statului
membru  gazdd  privind  informatiile,
prevazute la alineatul (7).

(8) La primirea informatiilor prevazute la alin. (7)
sau daca nu primeste nicio informatie din partea
autoritatii competente a statului membru de origine
la expirarea perioadei prevazute la alin. (7),
administratorul poate incepe sa desfisoare activitatea
transfrontaliera, in conformitate cu dispozitiile din
legislatia privind munca si protectia sociala din statul
membru gazda care sunt relevante pentru domeniul
pensiilor ocupationale si cu cerintele statului membru
gazda privind informarea conform alin. (7).

(9) Autoritatea competentd din  statul
membru gazdd informeazd autoritatea
competentd din statul membru de origine
asupra oricaror schimbari semnificative
survenite in dispozitiile din legislatia sociala
st legislatia muncii din statul membru gazda
relevante pentru domeniul schemelor de
pensii  ocupationale, care pot afecta
caracteristicile schemei de pensii in ceea ce
priveste activitatea transfrontalierd, precum
si asupra oricdrei schimbari semnificative a
cerintelor statului membru gazda privind
informatiile, prevazute la alineatul (7).
Autoritatea competentd din statul membru de
origine comunica aceste informatii IORP.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(9) Autoritatea competenta din statul membru gazda
informeaza autoritatea competentd din statul
membru de origine asupra oricaror schimbari
semnificative survenite in dispozitiile din legislatia
privind munca si protectia sociala din statul membru
gazdda relevante pentru domeniul pensiilor
ocupationale, care pot afecta caracteristicile planului
de pensii in ceea ce priveste activitatea
transfrontaliera, precum si asupra oricarei schimbari
semnificative a cerintelor statului membru gazda
privind informatiile prevazute la alin. (7). Autoritatea
competentd din statul membru de origine comunica
aceste informatii administratorului.
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(10) Autoritatea competentd din statul
membru gazda supravegheaza IORP in
permanentd in ceea ce priveste conformarea
activitatilor sale cu dispozitiile din legislatia
sociald si legislatia muncii din statul membru

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(10) Autoritatea competenta din statul membru gazda
supravegheazia administratorul in permanenta in ceea
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gazdd care sunt relevante pentru domeniul
schemelor de pensii ocupationale si cu
cerintele statului membru gazda privind
informatiile, mentionate la alineatul (7).
Daca  supravegherea releva  nereguli,
autoritatea competentd din statul membru
gazdd informeaza fara intarziere autoritatea
competentd din statul membru de origine.
Autoritatea competenta din statul membru de
origine, in coordonare cu autoritatea
competentd din statul membru gazda, adopta
masurile necesare pentru a determina IORP
sd puna capat incalcarii constatate.

ce priveste conformarea activitatilor sale cu
dispozitiile din legislatia privind munca si protectia
sociala din statul membru gazda care sunt relevante
pentru domeniul pensiilor ocupationale si cu cerintele
statului membru gazdd privind informarea
participantilor, a potentialilor participanti si a
persoanelor care primesc o pensie ocupationala, care
se aplicA activitatii  transfrontaliere. @ Daca
supravegherea releva nereguli, autoritatea
competentd din statul membru gazda informeaza fara
intirziere autoritatea competenta din statul membru
de origine, care, in colaborare cu autoritatea
competentd din statul membru gazda, adopta
masurile necesare pentru a determina
administratorul si puna capit incilcirii constatate.
Masurile necesare pot consta inclusiv in interzicerea
sau restrictionarea activitatii administratorului.

(11) Dacd, in ciuda masurilor luate de
autoritatea competenta din statul membru de
origine sau deoarece nu au fost adoptate
masuri adecvate 1n statul membru de origine,
IORP continud sa incalce dispozitiile
aplicabile din legislatia sociala si legislatia
muncii din statul membru gazda care sunt
relevante pentru domeniul schemelor de
pensii ocupationale sau cerintele statului
membru  gazdd  privind  informatiile,
mentionate la alineatul (7), autoritatea
competentd din statul membru gazdd poate,
dupa ce informeaza autoritatea competenta
din statul membru de origine, sd ia masurile
necesare pentru a preveni sau sanctiona

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44 cu urmatorul cuprins:

Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(11) Daca, in urma masurilor luate de autoritatea
competentd din statul membru de origine sau
deoarece aceasta nu a adoptat masuri adecvate,
administratorul continud sa incalce dispozitiile
aplicabile din legislatia privind munca si protectia
sociala din statul membru gazda care sunt relevante
pentru domeniul pensiilor ocupationale sau cerintele
statului membru gazda privind informatiile,
autoritatea competentd din statul membru gazda
poate, dupa ce informeaza autoritatea competenta din
statul membru de origine, sd ia masurile necesare
pentru a preveni sau sanctiona viitoare nereguli,
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viitoare nereguli, inclusiv, dacad este strict
necesar, sa interzicdi IORP sd furnizeze
servicii in contul intreprinderii platitoare din
statul membru gazda.

inclusiv, daca este strict necesar, sa interzica
administratorului sa furnizeze servicii pentru
angajatorul din statul membru gazda.

Articolul 12 Transferuri transfrontaliere
(1) Statele membre permit [ORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
transfere total sau partial pasivele unei
scheme de pensii, provizioanele tehnice si
alte obligatii si drepturi, precum si activele
aferente sau numerarul echivalent acestora,
catre o IORP destinatara.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupd cum urmeazi:
Articolul 8!. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(1) Un administrator poate sa transfere total sau
partial pasivele unui fond, provizioanele tehnice si
alte obligatii si drepturi, precum si activele aferente
sau contravaloarea acestora catre un alt fond.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(1) Un administrator poate transfera, cu avizul
Comisiei Nationale si cu respectarea legislatiei in
domeniul  concurentei, unui alt administrator
administrarea fondului de pensii Tmpreund cu toate
drepturile si obligatiile ce derivd din planul de pensii
facultative si contractele incheiate cu participantii. In
vederea transferului administrarii fondului de pensii,
administratorii incheie un contract de preluare a
administrarii fondului de pensii.

(2) In cazul transferului administririi fondului de
pensii la un alt administrator, se transmit toate activele si
pasivele fondului de pensii, precum si activele aferente
sau  mijloacele  banesti  echivalente  acoperirii
provizioanelor tehnice si altor obligatii si drepturi ce
deriva din obligatiile fondului de pensii care se transfera.

Compatibil

In vigoare la data aderarii

29




(2) Statele membre se asigura ca costurile
transferului nu sunt suportate de restul
membrilor si de beneficiarii IORP de la care
se efectueaza transferul sau de membrii
actuali si de beneficiarii IORP destinatare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(1) Un administrator poate sa transfere total sau
partial pasivele unui fond, provizioanele tehnice si
alte obligatii si drepturi, precum si activele aferente
sau contravaloarea acestora catre un alt fond.

(2) in cazul in care Comisia Nationalid indeplineste
rolul de autoritate competenta din statul membru de
origine, aceasta se asigura ca efortul financiar ce il
presupune transferul nu este suportat de restul
participantilor din fondul de la care se efectueaza
transferul sau de participantii actuali s§i de
beneficiarii fondului catre care se efectueaza
transferul.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(3) Costurile de transfer nu pot fi puse pe seama
participantilor sau beneficiarilor si se suporta de catre
administratorii implicati in procesul de transfer.

Compatibil
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(3) Transferul este conditionat de acordul

prealabil:

(a)al majoritatii membrilor si al majoritatii
beneficiarilor in cauza sau, daca este
cazul, al majoritatii reprezentantilor
acestora. Majoritatea se defineste in
conformitate cu legislatia nationala.
Informatiile privind conditiile transferului
sunt puse la dispozitia membrilor si a

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupd cum urmeazi:
Articolul 8!. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(3) Transferul este conditionat de obtinerea acordului
prealabil al  majoritatii  participantilor, in
conformitate cu actele normative emise de Comisia
Nationala.

(4) Informatiile privind conditiile transferului sunt
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beneficiarilor in cauza si, daca este cazul,
a reprezentantilor acestora, in timp util, de
catre IORP de la care se efectueaza
transferul, inainte de depunerea cererii
mentionate la alineatul (4); precum si

(b) al Intreprinderii platitoare, dupa caz.

puse la dispozitia participantilor in timp util, de catre
administratorul de la care se efectueaza transferul,
inainte de obtinerea acordului prevazut la alin. (3).

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(4) Transferul este
prealabil:

a) al majoritatii participantilor si/sau beneficiarilor,
dupa caz;

b) al angajatorului, in cazul fondului de pensii
ocupationale.

(5) Decizia administratorului privind intentia de
transfer se aduce la cunostintd participantilor si
beneficiarilor printr-un anun{ publicat in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova si pe pagina web a
administratorului, in care acestora li se stabileste un
termen prealabil de 30 de =zile pentru acceptarea
transferului.

conditionat de acordul

(4) Transferul total sau partial al pasivelor
unei scheme de pensii, al provizioanelor
tehnice si al altor obligatii si drepturi, precum
st al activelor aferente sau al numerarului
echivalent acestora, intre IORP de la care se
efectueaza transferul si IORP destinatare este
autorizat de catre autoritatea competenta din
statul membru de origine al IORP
destinatare, dupa obtinerea acordului
prealabil al autoritatii competente din statul
membru de origine al IORP de la care se
efectueaza transferul. IORP destinatara este

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupd cum urmeazi:
Articolul 8!. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(5) Transferul total sau partial al pasivelor unui fond,
al provizioanelor tehnice si al altor obligatii si
drepturi, precum si al activelor aferente sau al
numerarului echivalent acestora este autorizat de
citre autoritatea de supraveghere competentd din
statul membru de origine al administratorului
fondului catre care se efectueaza transferul, dupa
obtinerea autorizarii autoritatii competente din statul
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cea care depune cererea de autorizare a
transferului. Autoritatea competenta din
statul membru de origine al IORP destinatare
acorda sau refuza autorizarea si 151 comunica
decizia IORP destinatare in termen de trei
luni de la primirea cererii.

membru de origine al administratorului de la care se
efectueaza transferul.

(6) Administratorul fondului citre care se efectueaza
transferul trebuie sa depuna cererea de autorizare a
transferului, iar autoritatea competentd din statul
membru de origine al acestuia autorizeaza transferul
sau respinge cererea de autorizare a transferului si
comunicid administratorului decizia, in termen de 3
luni de la data primirii cererii.

(5) Cererea de autorizare a transferului
mentionata la alineatul (4) contine
urmatoarele informatii:

(a)acordul scris intre IORP de la care se
efectueaza transferul si IORP destinatara,
precizand conditiile transferului;

(b)o descriere a principalelor caracteristici
ale schemei de pensii;

(c)o descriere a pasivelor sau a
provizioanelor tehnice care urmeaza sa fie
transferate si a altor obligatii si drepturi,
precum si a activelor aferente sau a
numerarului echivalent acestora;

(d)denumirile si localizarea sediilor
principale ale IORP de la care se
efectueaza transferul si cele ale IORP
destinatara, precum si statele membre In
care inregistratd sau autorizata fiecare
IORP;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupi cum urmeazi:
Articolul 8!. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(7) Cererea pentru obtinerea acordului prealabil
pentru transferul prevazuta la alin. (6) contine
urmatoarele informatii:

a) acordul scris intre administratorul fondului de la
care se efectueaza transferul si administratorul
fondului catre care se efectueaza transferul,
precizand conditiile transferului;

b) principalele caracteristici ale planului de pensii a
fondului la care se face transferul;

¢) pasivele sau provizioanele tehnice care urmeaza sa
fie transferate si alte obligatii si drepturi, precum si
activele aferente sau numerarul echivalent acestora;
d) denumirea si localizarea sediilor principale ale
administratorilor fondurilor implicate in transfer,
precum si denumirea statului membru in care este
inregistrat sau autorizat fiecare administrator;

e) sediul principal si denumirea angajatorului;

f) dovada acordului prealabil, in conformitate cu alin.

s
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(e)localizarea sediului principal al
intreprinderii platitoare si denumirea
intreprinderii platitoare;

(f)dovada acordului prealabil, in
conformitate cu alineatul (3);

(g)atunci cand este cazul, denumirile statelor
membre a caror legislatie sociala si a
muncii relevanta in domeniul schemelor
de pensii ocupationale este aplicabila
schemei de pensii in cauza.

g) atunci cind este cazul, denumirile statelor membre
a caror legislatie privind munca si protectia sociala
relevantdi in domeniul schemelor de pensii
ocupationale este aplicabila planului de pensii in
cauza.

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(6) Transferul administrarii fondului de pensii se
realizeaza dupa avizarea de citre Comisia Nationala, care
stabileste, prin actele sale normative, procedura de
transfer si de obtinere a acordului prealabil prevazut la
alin.(4), precum si lista documentelor si informatiilor, ce
se anexeaza la cererea de obtinere a avizului de transfer,
cu referire la:

a) conditiile transferului, inclusiv contractul de
preluare a administrarii fondului de pensii;

b) planul de pensii facultative;

¢) pasivele sau provizioanele tehnice care urmeaza
sa fie transferate si la alte obligatii si drepturi, precum si
la activele aferente sau mijloacele banesti echivalente
acestora,

d) dovada acordului prealabil prevazut la alin.(4).

(6) Autoritatea competenta din statul
membru de origine in care se afla IORP
destinatara transmite cererea mentionata la
alineatul (4) autoritatii competente pentru
IORP de la care se efectuecaza transferul, fara
intarziere dupd primirea cererii.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupd cum urmeazi:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a
fondurilor de pensii facultative

(8) Autoritatea competenta din statul membru de
origine in care se afla administratorul fondului catre
care se efectueaza transferul transmite cererea
prevazuta la alin. (6) autoritatii competente din statul
membru de origine al administratorului fondului de
la care se efectueaza transferul, fara intarziere, dupa
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primirea cererii.

(7) Autoritatea competenta din statul
membru de origine al IORP destinatare
evalueaza numai daca:

(a)toate informatiile mentionate la alineatul
(5) au fost furnizate de catre IORP
destinatara;

(b)structura administrativa, situatia financiara
a IORP destinatare si reputatia, calificarea
sau experienta profesionald a persoanelor
care gestioneaza IORP destinatara sunt
compatibile cu transferul propus;

(c)interesele pe termen lung ale membrilor si
beneficiarilor [ORP destinatare si partea
transferata din schema sunt protejate in
mod adecvat pe durata transferului si
ulterior acestuia;

(d)provizioanele tehnice ale IORP destinatare
sunt integral finantate la data transferului,
in cazul in care transferul are ca rezultat o
activitate transfrontalierd; si

(e)activele care urmeaza sa fie transferate
sunt suficiente si adecvate pentru a acoperi
pasivele, provizioanele tehnice, precum si
alte obligatii si drepturi care urmeaza sa

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
Articolul 8!. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(9) Autoritatea competenta din statul membru de
origine al administratorului fondului citre care se
efectueaza transferul evalueaza daca:

a) toate informatiile prevazute la alin. (4) au fost
furnizate de catre administratorul fondului citre care
se efectueaza transferul;

b) structura administrativa, situatia financiara a
administratorului fondului catre care se efectueaza
transferul si reputatia, calificarea sau experienta
profesionald a persoanelor care il gestioneaza sunt
compatibile cu transferul propus;

¢) interesele pe termen lung ale participantilor la
fondul citre care se efectueaza transferul si partea
transferata din fond, conform alin. (7) lit. c), sunt
protejate in mod adecvat pe durata transferului si
ulterior acestuia;

d) provizioanele tehnice ale administratorului
fondului catre care se efectueaza transferul sunt
integral finantate la data transferului, in cazul in care
transferul are ca rezultat o activitate transfrontaliera;
e) activele care urmeaza sa fie transferate sunt
suficiente si adecvate pentru a acoperi pasivele,
provizioanele tehnice, precum si alte obligatii si
drepturi care urmeaza sa fie transferate, in
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fie transferate, in conformitate cu normele
aplicabile 1n statul membru de origine al
IORP destinatare.

conformitate cu normele aplicabile in statul membru
de origine al administratorului fondului catre care se
efectueaza transferul.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(7) Comisia Nationala elibereaza avizul de transfer
al administrarii unui fond de pensii daca:

a) sistemul de guvernantd, situatia financiard a
administratorului, reputatia, calificarea si experienta
profesionald ale persoanelor care gestioneaza activitatea
administratorului catre care se efectueaza transferul sunt
compatibile cu transferul propus;

b) interesele pe termen lung ale participangilor si
beneficiarilor fondului de pensii care se transferd sunt
protejate in mod adecvat pe durata transferului si ulterior
acestuia;

c) activele care urmeazd sa fie transferate sunt
suficiente 1 adecvate pentru a acoperi pasivele,
provizioanele tehnice, precum si alte obligatii si drepturi
care urmeaza sa fie transferate, in conformitate cu
normele stabilite 1n actele normative ale Comisiei
Nationale.

(8) Autoritatea competenta din statul
membru de origine al IORP de la care se
efectueaza transferul evalueaza numai daca:
(a)in cazul unui transfer partial al pasivelor,
provizioanelor tehnice si al altor obligatii
si drepturi, precum si al activelor aferente
sau al numerarului echivalent acestora
apartinand schemei de pensii, interesele pe

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dupi cum urmeazi:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(10) Autoritatea de supraveghere competenta din statul
membru de origine al administratorului fondului de la
care se efectueaza transferul evalueaza daca:

a) in cazul unui transfer partial al pasivelor, al

Compatibil

In vigoare la data aderarii
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termen lung ale membrilor si
beneficiarilor din partea ramasa a schemei
de pensii sunt protejate in mod adecvat;

(b)drepturile individuale ale membrilor si
beneficiarilor sunt cel putin aceleasi in
urma transferului;

(c)activele care corespund schemei de pensii
care urmeaza sa fie transferata sunt
suficiente si adecvate pentru a acoperi
pasivele, provizioanele tehnice, precum si
alte obligatii si drepturi care urmeaza sa
fie transferate, in conformitate cu normele
aplicabile 1n statul membru de origine al
IORP de la care se efectueaza transferul.

provizioanelor tehnice si al altor obligatii si drepturi,
precum si al activelor aferente sau al numerarului
echivalent acestora, apartinand fondului, interesele pe
termen lung ale participantilor si ale beneficiarilor ramasi
in fond sunt protejate in mod adecvat;

b) drepturile individuale ale participantilor sunt cel putin
aceleasi in rezultatul transferului;

¢) activele fondului care urmeaza sa fie transferate sunt
suficiente si adecvate pentru a acoperi pasivele,
provizioanele tehnice, precum si alte obligatii si drepturi
care urmeazda sa fie transferate, In conformitate cu
legislatia aplicabila sistemului de pensii ocupationale.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 8. Transferul administrarii fondului de
pensii

(7) Comisia Nationala elibereaza avizul de transfer
al administrarii unui fond de pensii daca:

a) sistemul de guvernantd, situatia financiard a
administratorului, reputatia, calificarea si experienta
profesionald ale persoanelor care gestioneaza activitatea
administratorului catre care se efectueaza transferul sunt
compatibile cu transferul propus;

b) interesele pe termen lung ale participantilor si
beneficiarilor fondului de pensii care se transferd sunt
protejate in mod adecvat pe durata transferului si ulterior
acestuia;
¢) activele care urmeaza sa fie transferate sunt suficiente
si adecvate pentru a acoperi pasivele, provizioanele
tehnice, precum si alte obligatii si drepturi care urmeaza
sa fie transferate, in conformitate cu normele stabilite in
actele normative ale Comisiei Nationale.
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(9) Autoritatea competenta din statul Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii
membru de origine al IORP de la care se expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
efectueaza transferul comunica rezultatele Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
evaluarii mentionate la alineatul (8) in de pensii facultative
termen de opt sdptdmani de la primirea (11) Autoritatea de supraveghere competentd din statul
cererii mentionate la alineatul (6) pentru a membru de origine al administratorului fondului de la
permite autoritatii competente din statul care se efectueazd transferul comunicd rezultatele
membru de origine al IORP destinatare sd ia |evaludrii prevazute la alin. (7) in termen de 8 saptamani
o decizie in conformitate cu alineatul (4). de la primirea cererii prevazute la alin. (6) pentru a
permite autoritatii competente din statul membru de
origine al administratorului fondului cétre care se
efectueaza transferul sa ia o decizie in conformitate cu
alin. (3).
(10) In cazul in care autorizarea este Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii

refuzatd, autoritatea competenta a statului
membru de origine al IORP destinatare 1s1
motiveaza refuzul in termenul de trei luni
mentionat la alineatul (4). Refuzul respectiv
sau absenta unei actiuni din partea autoritatii
competente a statului membru de origine al
IORP destinatare face obiectul dreptului de a
exercita o cale de atac in fata instantelor din
statul membru de origine al IORP
destinatare.

expunerea textului din art. 8' dupd cum urmeaz:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(12) in cazul respingerii cererii de autorizare a
transferului, autoritatea de supraveghere competenta
a statului membru de origine al administratorului
fondului catre care se efectueaza transferul 1isi
motiveaza decizia in termenul de 3 luni, prevazut la
alin. (6).

(13) Decizia de respingere a cererii de autorizare a
transferului sau nesolutionarea cererii de autorizare
de catre autoritatea competenta a statului membru de
origine al administratorului fondului catre care se
efectueaza transferul face obiectul dreptului de a
exercita o cale de atac in fata instantelor din statul
membru de origine al respectivului administrator.
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(11) Autoritatea competenta din statul
membru de origine al IORP destinatare
informeaza autoritatea competentd din statul
membru de origine al IORP de la care se
efectueaza transferul cu privire la decizia
mentionata la alineatul (4), in termen de doua
saptamani de la luarea respectivei decizii.

in cazul in care transferul are ca rezultat o
activitate transfrontaliera, autoritatea
competenta din statul de origine al IORP de
la care se efectueaza transferul informeaza
autoritatea competenta din statul membru de
origine al IORP destinatare cu privire la
cerintele din legislatia sociala si legislatia
muncii relevante pentru domeniul schemelor
de pensii ocupationale in temeiul cdrora
trebuie gestionata schema de pensii si cu
privire la cerintele statului membru gazda
privind informatiile, mentionate la titlul IV,
care se aplica activitatii transfrontaliere.
Aceasta se comunica in termen de alte patru
saptamani.

Autoritatea competenta a statului membru de
origine al IORP destinatare comunica aceste
informatii IORP destinatare in termen de o
saptamana de la primire.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
de pensii facultative

(14) Autoritatea competenta din statul membru de
origine al administratorului fondului citre care se
efectueaza  transferul informeaza  autoritatea
competentd din statul membru de origine al
administratorului fondului de la care se efectueaza
transferul cu privire la decizia prevazuta la alin. (3),
in termen de 2 saptamani de la adoptarea respectivei
decizii.

(15) iIn cazul in care transferul are ca rezultat o
activitate transfrontaliera, autoritatea competenta din
statul membru de origine al administratorului
fondului de la care se efectueaza transferul
informeaza, in termen de alte 4 saptamani,
autoritatea competenta din statul membru de origine
al administratorului fondului cétre care se efectueaza
transferul cu privire la cerintele din legislatia privind
munca si protectia sociala, relevante pentru domeniul
pensiilor ocupationale in temeiul cdrora trebuie
gestionat planul de pensii si cu privire la cerintele
statului membru gazda privind informarea
participantilor, a potentialilor participanti si a
persoanelor care primesc o pensie ocupationala, care
se aplica activitatii transfrontaliere.

(16) Autoritatea competenta a statului membru de
origine al administratorului fondului catre care se
efectueaza transferul comunica acestuia informatiile
prevazute la alin. (15), in termen de o saptimana de
la primire.

Compatibil

In vigoare la data aderarii

38




(12) La primirea deciziei de autorizare Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii
mentionate la alineatul (4) sau in cazul in expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
care nu se primeste nicio informatie cu Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
privire la decizie din partea autoritatii de pensii facultative
competente din statul membru de origine al |(17) La primirea deciziei de autorizare prevazute la
IORP destinatare, la expirarea perioadei alin. (3) sau in cazul in care nu se primeste nicio
prevazute la alineatul (11) al treilea paragraf, |informatie cu privire la decizia din partea autoritatii
IORP destinatara poate Incepe administrarea |competente din statul membru de origine al
schemei de pensii. administratorului citre care se efectueaza transferul
la expirarea perioadei prevazute la alin. (16),
administratorul fondului catre care se efectueaza
transferul poate incepe administrarea activelor si
pasivelor, precum si a celorlalte drepturi si obligatii
transferate.
(13) 1In caz de dezacord cu privire la Norme UE Normele care insituie sarcini institutii
procedura sau continutul unei actiuni sau cu neaplicabile UE nu se transpun.
privire la absenta actiunii din partea
autoritatii competente a statului membru de
origine al IORP de la care se efectueaza
transferul sau al IORP destinatare, inclusiv
decizia de a autoriza sau refuza un transfer
transfrontalier, EIOPA poate realiza
mediere fara caracter obligatoriu, in
conformitate cu articolul 31 al doilea
paragraf litera (c) din Regulamentul (UE)
nr. 1094/2010, la cererea oricareia dintre
autoritdtile competente sau din proprie
initiativa.
(14) 1In cazul in care IORP destinatari Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii

desfasoara activitdti transfrontaliere, se
aplica articolul 11 alineatele (9), (10) si (11).

expunerea textului din art. 8' dup cum urmeazi:
Articolul 8. Transferuri transfrontaliere a fondurilor
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de pensii facultative

(18) in cazul in care administratorul citre care se
efectueaza transferul desfasoara activitati
transfrontaliere, se aplica prevederile art. 44.

TITLUL II CERINTE CANTITATIVE  |Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil
Articolul 13 Provizioane tehnice Articolul 56. Provizioane tehnice

(1) Statul membru de origine se asigura ca (1) Administratorul trebuie sd asigure permanent

IORP care administreaza scheme de pensii  |[un  volum adecvat de pasive corespunzatoare

ocupationale au alocate In orice moment, angajamentelor financiare rezultate din portofoliul de

pentru intreg spectrul schemelor lor de contracte de pensii facultative existente.

pensii, un volum adecvat de pasive

corespunzator angajamentelor financiare

rezultate din portofoliul de contracte de

pensii existente.

(2) Statul membru de origine se asigura cd, |Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil
atunci cand formuleaza dispozitii care Articolul 56. Provizioane tehnice

acopera riscurile biometrice si/sau garanteaza (2) Administratorul care gestioneazd planuri de

fie randamentul investitiilor, fie un nivel dat |pensii facultative in care sunt prevdazute masuri de

al indemnizatiilor, IORP care administreazd |protectie Tmpotriva riscurilor biometrice si/sau garantii

scheme de pensii ocupationale stabilesc cu privire la performantele investitiilor ori un nivel

provizioane tehnice suficiente privind stabilit al beneficiilor trebuie sa asigure provizioane

intregul spectru al unor astfel de scheme. tehnice pentru toate aceste planuri.

(3) Calculul provizioanelor tehnice se Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

efectueaza in fiecare an. Cu toate acestea,
statul membru de origine poate permite
calculul la fiecare trei ani, daca IORP
prezintd membrilor sau autoritatilor
competente un certificat sau un raport asupra
modificarilor survenite in anii respectivi.
Certificatul sau raportul reflectd modificarile
provizioanelor tehnice si schimbarile

modificarea alin. (3) dupa cum urmeaza:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(3) Calculul provizioanelor tehnice se efectueaza
anual. Calculul poate fi efectuat o datd la 3 ani daca
administratorul  prezintd Comisiei  Nationale  si
participantilor raport asupra modificarilor survenite in
anii respectivi. Raportul trebuie sa reflecte modificarile
provizioanelor tehnice s$i schimbarile survenite 1in
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survenite in riscurile acoperite.

riscurile acoperite.

(4) Calculul provizioanelor tehnice este
efectuat si certificat de cétre un actuar sau de
catre un alt specialist in respectivul domeniu,
inclusiv de catre un auditor, daca legislatia
nationald o permite, pe baza metodelor
actuariale recunoscute de catre autoritatile
competente din statul membru de origine, in
conformitate cu urmatoarele principii:

(a)volumul minim de provizioane tehnice se
calculeaza printr-o evaluare actuarialad
suficient de prudentd, luand in considerare
toate angajamentele contractate de IORP
in materie de prestatii si contributii Tn
cadrul sistemelor de pensii pe care le
administreazd. Acesta trebuie sa acopere
plata in continuare atat a pensiilor cat si a
prestatiilor aflate deja in plata catre
beneficiari si, de asemenea, sd reflecte
angajamentele rezultate din drepturile de
pensie dobandite de membri. Prognozele
economice si actuariale alese pentru
evaluarea angajamentelor se aleg in mod
prudent, ludnd in considerare, daca este
cazul, o marjd adecvata pentru variatii
nefavorabile;

(b)ratele maxime ale dobanzii utilizate se

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea alin. (4), pct. 2) lit. b) — ¢) dupa cum
urmeaza:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(4) Calculul provizioanelor tehnice se efectueaza si
se certificd de cdtre un actuar sau de un auditor in baza
metodelor actuariale stabilite prin actele normative ale
Comisiei Nationale §i cu respectarea urmatoarelor
principii:

1) nivelul minim al provizioanelor tehnice se
calculeaza conform unei evaluari actuariale suficient de
prudente, luandu-se In considerare toate angajamentele
contractate de administrator in materie de prestatii si
contributii in cadrul planurilor de pensii facultative
gestionate. Acesta trebuie sa acopere pensiile facultative
deja in platd si, de asemenea, sd reflecte angajamentele
rezultate din drepturile de pensie acumulate ale
participantilor. Prognozele economice si actuariale
pentru evaluarea angajamentelor se identificd prudent,
ludndu-se in considerare, dacd este cazul, o marja
adecvata pentru variatii nefavorabile;

2) ratele maxime ale dobanzii utilizate se identifica
prudent si se determind in conformitate cu actele
normative ale Comisiei Nationale. Respectivele rate
prudente ale dobanzii se calculeaza luandu-se 1in
considerare:

a) randamentul activelor corespunzatoare definute
de administrator §i randamentul viitor prognozat al

Compatibil
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aleg in mod prudent si se determind in
conformitate cu reglementarile relevante
din legislatia statului membru de origine.
Respectivele rate prudente ale dobanzii se
calculeaza luand in considerare:

(i)randamentul activelor corespunzatoare
detinute de catre IORP si randamentul
viitor prognozat al investitiilor;

(il)randamentele de piata ale obligatiunilor

de inalta calitate, ale obligatiunilor de
stat, ale obligatiunilor Mecanismului
european de stabilitate, ale
obligatiunilor Bancii Europene de
Investitii (BEI) sau ale obligatiunilor
Fondului european de stabilitate
financiara; sau

(ii1) o combinatie a punctelor (i) si (ii);

(c)tabelele biometrice folosite pentru calculul

provizioanelor tehnice se bazeaza pe
principii prudente, tindnd cont de
principalele caracteristici ale grupului de
membri si ale schemelor de pensii, in
special de evolutia preconizata a riscurilor
relevante;

(d)metodele si baza de calcul pentru
provizioanele tehnice raman in general
constante de la un exercitiu financiar la

investitiilor; si/sau

b) randamentele de piata ale obligatiunilor de
inaltd calitate, ale obligatiunilor de stat, ale
obligatiunilor Mecanismului european de stabilitate,
ale obligatiunilor Bancii Europene de Investitii (BEI)
sau ale obligatiunilor Fondului european de
stabilitate financiara; sau

¢) o combinatie a lit.a) si b) de la pct 2);

3) tabelele biometrice folosite pentru calculul
provizioanelor tehnice se bazeaza pe principii prudente,
tinandu-se cont de principalele caracteristici ale grupului
de participanti si ale fondurilor de pensii, in special de
evolutia prevazuta pentru riscurile relevante;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea alin. (5) cu textul ,,s1 beneficiarilor”:

4) metodele si baza de calcul pentru provizioanele
tehnice raman In general constante de la un exercitiu
financiar la altul. Discontinuitatile pot fi justificate de
schimbarea legislatiei ori a conditiilor economice sau
demografice pe care se bazeaza provizioanele.
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altul. Cu toate acestea, discontinuitatile
pot fi justificate de o schimbare in
legislatie, In conditiile economice sau
demografice pe care se bazeaza
provizioanele.

(5) Statul membru de origine poate sa Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil
impuna cerinte suplimentare si mai detaliate |modificarea alin. (5) dupa cum urmeaza:
pentru calculul provizioanelor tehnice, pentru Articolul 56. Provizioane tehnice
a asigura o protectie adecvata a intereselor (5) Comisia Nationala poate stabili cerinte
membrilor si beneficiarilor. suplimentare pentru calcularea provizioanelor tehnice in
cazul in care considera aceastd masura necesara pentru
protejarea corespunzdtoare a intereselor participantilor si
beneficiarilor.
Articolul 14 Finantarea provizioanelor Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

tehnice

(1) Statul membru de origine solicita
fiecdrei IORP sd detind in permanenta active
suficiente si adecvate pentru a acoperi
provizioanele tehnice pentru intregul spectru
de scheme de pensii gestionate

completarea art. 56, alin. (6) dupa cum urmeaza:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(6) Administratorul trebuie sd detind permanent un
nivel suficient si corespunzitor de active pentru
acoperirea provizioanele tehnice privind toate planurile
de pensii facultative gestionate. Activele care acopera
provizionul tehnic nu pot fi cesionate, grevate, nu pot
face obiectul executarii silite sau al unor masuri
asiguratorii impotriva administratorului si/sau a
depozitarului, sub sanctiunea nulititii absolute a
acestora, si nu intra 1in masa credala a
administratorului si/sau a depozitarului pina la
momentul indeplinirii obligatiilor pentru care acestea
au fost constituite.

43




(2) Statul membru de origine poate permite
unei IORP ca, pentru o durata limitata, sa nu
detind active suficiente pentru a acoperi
provizioanele tehnice. In acest caz,
autoritatile competente solicitd ca IORP sa
adopte un plan de redresare concret si
realizabil, insotit de un calendar, pentru a se
asigura ca cerintele de la alineatul (1) sunt
din nou respectate. Planul indeplineste
urmatoarele conditii:

(a)IORP elaboreaza un plan concret si
realizabil pentru a restabili volumul
necesar de active in vederea acoperirii
integrale a provizioanelor tehnice in timp
util. Planul este pus la dispozitia
membrilor sau, daca este cazul, a
reprezentantilor acestora si/sau este supus
aprobarii autoritatilor competente din
statul membru de origine;

(b)la elaborarea planului se tine seama de
situatia specifica a IORP, in special de
structura active/pasive, profilul riscului,
planul de lichiditate, profilul de varsta al
membrilor care au dreptul sa primeasca
pensii, scheme in faza de demarare si
scheme care trec de la o situatie de
nefinantare sau finantare partiala la o
situatie de finantare integrala;

(c)in cazul lichidarii unei scheme de pensii

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(7)  Comisia  Nationala  poate  permite
administratorului s detind temporar active sub nivelul
provizioanelor tehnice stabilite in conformitate cu
prevederile alin.(6), cu conditia Indeplinirii unui plan de
redresare financiara concret si realizabil pentru a restabili
volumul necesar de active in vederea acoperirii integrale
a provizioanelor tehnice in timp util. Cerintele pe care
trebuie sa le indeplineasca planul de redresare financiara
se stabilesc de catre Comisia Nationala.

(8) Planul de redresare financiarda va cuprinde
masuri exacte si intervalul de timp in interiorul caruia
acestea vor fi Intreprinse si vor fi obtinute rezultate
pentru ameliorarea situatiei administratorului. Planul de
redresare financiard se aproba de catre Comisia Nationala
si indeplineste urmatoarele conditii:

a) la elaborarea planului se tine seama de situatia
specificd a administratorului si a fiecarui fond de pensii
administrat, in special de structura activelor si pasivelor,
profilul riscului, planul de lichiditate, profilul de varsta al
participantilor care au dreptul la pensie facultativa,
fondurile de pensii in fazd de demarare si fondurile care
trec de la o situatie de nefinantare sau finantare partiala
la o situatie de finantare integrala;

b) in cazul constatarii incapacitatii
administratorului de a administra unul sau mai multe
fonduri de pensii, administratorul stabileste procedura de
transfer al fondului/fondurilor respective catre un alt
administrator sau de transfer al activului personal al
fiecarui participant la un alt fond desemnat de participant
ori cdtre un asigurator de viata.

Compatibil
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in timpul perioadei mentionate la prima
teza din prezentul alineat, IORP
informeaza autorititile competente din
statul membru de origine. IORP
stabileste o procedura de transfer al
activelor si pasivelor aferente schemei
respective catre alta IORP, citre o
intreprindere de asigurari sau cétre alt
organ corespunzator. Aceasta
procedura este comunicata autoritatilor
competente din statul membru de
origine si o descriere generala a
procedurii este pusa la dispozitia
membrilor sau, daca este cazul,
reprezentantilor acestora, in
conformitate cu principiul
confidentialitatii.

(9) Dupa aprobarea de catre Comisia Nationala,
planul de redresare financiard se pune la dispozitia
participantilor si beneficiarilor.

(10) Comisia Nationala poate aproba planul de
redresare financiard in versiunea in care a fost prezentat
sau poate solicita modificari pe care le considera
necesare pentru a proteja interesele participantilor si
beneficiarilor. Comisia Nationald este in drept sa
restrictioneze instrdinarea activelor administratorului sau
ale fondurilor de pensii si/sau sa iIntreprindd masuri
suplimentare de protejare a intereselor participantilor si
beneficiarilor pand la restabilirea situatiei financiare a
administratorului.

(3) In cazul activitatii transfrontaliere,
provizioanele tehnice sunt finantate
permanent pentru intreaga gama de scheme
de pensii gestionate. Daca aceasta conditie
nu este Indeplinita, autoritatea competenta
din statul membru de origine intervine
prompt si solicitd IORP sa elaboreze imediat
masurile adecvate si s le puna in aplicare
fara intarziere, astfel incat membrii si
beneficiarii sa fie protejati Tn mod adecvat.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu alin. (11) dupa cum urmeaza:

Articolul 56. Provizioane tehnice

(11) in cazul activitatii transfrontaliere, provizioanele
tehnice sunt finantate permanent pentru intreaga
gama de scheme de pensii gestionate. Daca aceasta
conditie nu este indeplinita, autoritatea competenta
din statul membru de origine intervine prompt si
solicita administratorului sa elaboreze imediat
masurile adecvate si sd le pund in aplicare fara
intirziere, astfel incat membrii si beneficiarii sa fie
protejati in mod adecvat.

Compatibil

In vigoare la data aderarii
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Articolul 15
reglementare

Fonduri proprii de

(1) Statul membru de origine se asigura ca
IORP care administreazd scheme de pensii
pentru care IORP insasi, si nu intreprinderea
platitoare, subscrie Tmpotriva riscurilor
biometrice sau garanteazd un anumit
randament al investitiilor sau un anumit nivel
al prestatiilor, detin permanent active
suplimentare peste nivelul prevazut 1in
provizioanele tehnice, ca masurd de
sigurantd. Volumul acestora reflecta tipul de
risc si portofoliul activelor detinute pentru
intregul spectru de scheme de pensii
administrate. Respectivele active sunt libere
de orice obligatii previzibile si servesc drept
capital de sigurantd pentru a compensa
discrepantele intre cheltuielile si beneficiile
prognozate si cele reale

(2) Pentru a calcula nivelul minim al
activelor suplimentare se aplica regulile
prevazute la articolele 16, 17 si 18.

(3) Alineatul (1) nu impiedica insa statele
membre sd solicite IORP aflate pe teritoriul
lor sd detind fonduri proprii de reglementare
sau sa stabileasca reguli mai precise, daca
acestea se justificd din punct de vedere
prudential.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 25. Activitatile desfasurate si serviciile prestate
de administrator

(1) Activitatea de administrare a fondurilor de pensii
include exercitarea urmatoarelor atributii:

a) constituirea fondului de pensii, incheierea cu
participantii a contractelor individuale de aderare;

b) administrarea §i investirea activelor fondurilor de
pensii conform politicii de investitii $i gestionarea
riscurilor legate de investirea activelor fondurilor de
pensii;

c) exercitarea drepturilor aferente detinerii valorilor
mobiliare si altor active Tn numele si in contul fondurilor
de pensii;

d) evaluarea activelor fondurilor de pensii, calcularea si
publicarea valorii activului net al fondului de pensii,
valorii unitatii de fond;

e) promovarea si distributia planurilor de pensii
facultative;

f) gestionarea reclamatiilor si a sugestiilor participantilor
si  beneficiarilor, informarea participantilor  si
beneficiarilor in conformitate cu prezenta lege;

g) servicii juridice, inclusiv controlul respectarii
prezentei legi si a actelor normative ale Comisiei
Nationale, precum si reprezentarea fondului de pensii in
raporturile cu persoanele terte;

h) ftinerea contabilitatii, intocmirea, publicarea si

prezentarea catre Comisia Nationald a situatiilor
financiare si a rapoartelor specifice;
1) tinerea evidentei activitatilor si  operatiunilor

desfasurate in conformitate cu prezenta lege si actele
normative ale Comisiei Nationale in numele si din contul

Norme UE
neaplicabile

Dispozitiile art. 15—18 din Directiva
IORP II vizeaza institutiile care
garanteaza prestatii sau randamente
ori acopera riscuri biometrice
(scheme de tip defined benefit).

Sistemul fondurilor de pensii
facultative din Republica Moldova
este bazat pe contributii definite
(defined contribution), in cadrul
caruia riscul investitional este
suportat de participant, fara
garantarea unui nivel al prestatiilor.

Prin urmare, aceste prevederi nu sunt
aplicabile modelului national si nu
necesitd transpunere.
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fondurilor de pensii;
j) alte atributii si servicii stabilite de prezenta lege si
actele normative ale Comisiei Nationale.

Articolul 52. Informatii furnizate 1n scop de
supraveghere

(1) Administratorul transmite trimestrial Comisiei
Nationale rapoarte specifice cu privire la activitatea
proprie si fiecare fond de pensii administrat.

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului
sa furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sa pund la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
externalizate. Comisia Nationald este in drept sd impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(5) Comisia Nationala, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activitdtii administratorului si
depozitarului si, daca este cazul, ale activitatilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competenta si abilitatd sa
decida privind modalitatile si masurile de interventie
asupra activitdfii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor si de asigurare a
redresarii starii financiare a acestora pentru protejarea
intereselor participantilor si beneficiarilor.

Articolul 16 Marja de solvabilitate
disponibila

Idem comentariu articolul 15 din directiva.

Norme UE
neaplicabile
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(1) Pentru a asigura sustenabilitatea pe
termen lung a furnizarii de pensii
ocupationale, statele membre solicita fiecarei
IORP mentionate la articolul 15 alineatul (1)
care sunt Inregistrate sau autorizate pe
teritoriul lor sa dispuna de o marja de
solvabilitate disponibild, adecvatad pentru
intreaga sa activitate, In orice moment, care
sa fie cel putin egala cu cerintele din prezenta
directiva.

(2) Marja de solvabilitate disponibila este
reprezentatd de activele IORP, libere de orice
pasive previzibile, din care se scad
elementele necorporale, inclusiv:

(a)capitalul social varsat sau, in cazul unei
IORP sub forma wunei intreprinderi
mutuale, fondul initial efectiv plus toate
conturile membrilor Intreprinderii mutuale
care indeplinesc criteriile urmatoare:

(1)actul constitutiv si statutul trebuie sa
prevada ca se pot face plati din aceste
conturi catre membrii Intreprinderii
mutuale numai in masura in care acest
lucru nu determina scaderea marjei de
solvabilitate disponibild sub nivelul
cerut sau, dupa lichidarea intreprinderii,
in cazul in care au fost platite toate
celelalte datorii ale intreprinderii;

(i1)actul constitutiv si statutul trebuie sa
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prevada cd, pentru orice plati
mentionate la punctul (i) si efectuate in
alte scopuri decat rezilierea individuala
a calitatii de membru al intreprinderii
mutuale, autoritatile competente sa fie
informate cu cel putin o luna in avans
si ca acestea sa poatd, in acest interval,
sd interzica plata; si

(ii1)dispozitiile  relevante din  actul
constitutiv si din statut nu pot fi
modificate decat dupa ce autoritatile
competente au declarat ca nu se opun
acestei modificari, fara sa aduca
atingere  criteriilor prevazute la
punctele (i) si (i1);

(b)rezervele (legale si libere) care nu
corespund obligatiilor de subscriere;

(c)profitul sau pierderile reportate dupa
deducerea dividendelor care trebuie
platite; si

(d)in masura in care legislatia nationala
permite, rezervele de profit care apar in
bilant, in cazul in care pot fi folosite
pentru a acoperi pierderile care pot aparea
si daca nu au fost puse la dispozitie pentru
distribuire catre membri si beneficiari.
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Marja de solvabilitate disponibild se
diminueaza cu cuantumul actiunilor proprii
detinute direct de IORP.

(3) Statele membre pot dispune ca marja de
solvabilitate  disponibilda sa poatda fi
constituita si din:

(a)capital din actiuni preferentiale cumulative
si capital din imprumuturi subordonate
pana la 50 % din marja de solvabilitate
disponibila sau marja de solvabilitate
minimd, in functie de care este mai mica,
din care maximum 25 % constd in
imprumuturi subordonate cu scadenta fixa
sau capital din actiuni preferentiale
cumulative cu termen fix, cu conditia sa
existe acorduri obligatorii pe baza carora,
in cazul falimentului sau lichidarii IORP,
capitalul din Tmprumuturi subordonate sau
capitalul din actiuni preferentiale urmeaza
ca prioritate dupa revendicdrile tuturor
celorlalti creditori si nu se ramburseaza
decat dupa ce au fost plétite toate datoriile
scadente la momentul respectiv;

(b)titlurile de valoare fara o data de scadenta
specificatd si alte instrumente, inclusiv
actiunile preferentiale cumulative, altele
decat cele mentionate la litera (a), pana la
maximum 50 % din marja de solvabilitate
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disponibild sau marja de solvabilitate
minima, in functie de care este mai mica,
pentru toate titlurile de valoare in cauza, si
capitalul din Tmprumuturi subordonate
mentionat la litera (a), cu conditia sa
indeplineasca urmatoarele cerinte:

(i)nu trebuie sa fie rambursate la initiativa
purtatorului sau fara acordul prealabil al
autoritatilor competente;

(il)contractul de emisiune trebuie sa ofere
IORP posibilitatea de a amana plata
dobanzii aferente imprumutului;

(ii1)creantele creditorului asupra IORP
trebuie sd fie complet subordonate
celor ale  tuturor  creditorilor
nesubordonati;

(iv)documentele = care  reglementeaza
emisiunea de titluri trebuie sa prevada
capacitatea datoriei si a dobanzilor
neplatite de a absorbi pierderile,
permitand in acelasi timp IORP sa isi
continue activitatile; si

(v)trebuie sa fie luate in considerare
numai sumele varsate integral.

In sensul literei (a), capitalul din
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imprumuturi subordonate indeplineste, de
asemenea, urmatoarele conditii:

(i))numai fondurile véarsate integral sunt
luate In considerare;

(i1)pentru imprumuturile cu scadenta fixa,
scadenta initiald este de cel putin cinci
ani. Cu cel putin un an TInainte de
scadentd, IORP supune spre aprobarea
autoritatilor competente un plan care
indicd modul 1n care marja de
solvabilitate disponibilad va fi mentinuta
sau adusd la nivelul dorit la scadenta,
cu exceptia cazului in care valoarea
imprumutului care intra in componenta
marjei de solvabilitate disponibile a
fost redusa progresiv pe durata a cel
putin cinci ani inainte de scadenta.
Autoritatile competente pot autoriza
rambursarea imprumuturilor In cauza
inainte de scadentd cu conditia ca
IORP emitenta sa solicite acest lucru si
ca marja de solvabilitate disponibila a
acesteia sd nu coboare sub nivelul
cerut;

(ii1)imprumuturile fard scadenta fixd nu
sunt rambursabile decat cu preaviz de
cinci ani, cu exceptia cazului in care
nu mai sunt considerate o componenta




a marjei de solvabilitate disponibile
sau a cazului In care s-a solicitat in
mod specific acordul prealabil al
autoritatilor competente pentru
rambursarea lor anticipata. In acest din
urma caz, IORP informeaza
autoritatile competente cu cel putin
sase luni inainte de data de rambursare
prevazutd, indicandu-le cuantumul
marjei de solvabilitate disponibile si
pe cel al marjei de solvabilitate
minime Tnainte si dupa respectiva
rambursare. Autorititile competente
nu autorizeaza rambursarea decat in
cazul in care nu existd riscul ca marja
de solvabilitate disponibila a IORP sa
scada sub nivelul cerut;

(iv)contractul de imprumut nu contine

nicio clauza care sd prevadd cd, in
anumite circumstante, altele decat
lichidarea IORP, datoria va trebui
rambursatd  inainte de scadenta
convenitd; si

(v)contractul de Imprumut poate fi

modificat numai dupa ce autoritatile
competente au declarat cd nu se opun
modificarii in cauza.
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(4) La cererea IORP, Insotitd de documente
justificative si adresatd autoritatii competente
a statului membru de origine, cu acordul
respectivel autoritdti, marja de solvabilitate
disponibild poate fi de asemenea constituita
din:

(a)in cazul in care nu se practicd procedeul
Zillmer sau in care, desi se practica,
aceasta este mai micd decat sarcina pentru
costuri de achizitie inclusa in prima,
diferenta dintre un provizion matematic
necalculat prin procedeul Zillmer sau
partial calculat prin procedeul Zillmer si
un provizion matematic calculat prin
procedeul Zillmer la o ratd egald cu
sarcina pentru costuri de achizitie inclusa
in prima;

(b)toate rezervele ascunse nete provenind din
evaluarea activelor, in masura in care
rezervele ascunse nete in cauza nu au un
caracter exceptional;

(c)o jumatate din capitalul social sau din
fondul initial nevarsat, odatd ce partea
varsata reprezintd 25 % din capitalul sau
fondul social, pand la 50 % din marja de
solvabilitate disponibild sau minima, in
functie de care este mai mica.

Cifra mentionata la litera (a) nu poate depasi
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3,5 % din suma diferentelor dintre sumele de
capital aferente activitatilor de asigurare de
viatd si de furnizare de pensii ocupationale si
rezervele matematice pentru toate contractele
pentru care este posibila  aplicarea
procedeului Zillmer. Diferenta se reduce cu
valoarea tuturor costurilor de achizitie
neamortizate inregistrate ca active.

Articolul 17 Marja de solvabilitate
minima

Idem comentariu articolul 15 din directiva.

Norme UE
neaplicabile

(1) Marja de solvabilitate minimd se
determind in conformitate cu alineatele (2)-
(6) 1n functie de obligatiile subscrise.

(2) Marja de solvabilitate minima este egald
cu suma dintre:

(a)primul rezultat:

se obtine inmultind o fractiune de 4 % din
rezervele matematice privind activitatea
directd si primirile de prime brute in
reasigurare, fard deducerea ceddrilor in
reasigurare, cu raportul, care nu poate fi
mai mic de 85 %, aferent exercitiului
financiar precedent, dintre valoarea totala
a rezervelor matematice dupa deducerea
ceddrilor prime nete 1n reasigurare si
valoarea totalda brutd a rezervelor
matematice;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 57. Fonduri proprii reglementate

(2) Pentru a asigura sustenabilitatea pe termen lung
a furnizarii de pensii facultative, administratorii
mentionati la alin.(1) trebuie sd dispund, in orice
moment, de o marja de solvabilitate disponibild, adecvata
pentru Intreaga activitate, care sa fie cel putin egald cu
cerintele stabilite prin actele normative ale Comisiei
Nationale.

(3) Comisia Nationald, prin actele sale normative,
stabileste regulile de calcul al nivelului minim al
activelor suplimentare prevazute la alin.(1), structura si
componentele marjei de solvabilitate minime si
disponibile, activele admise sa acopere marjele de
solvabilitate, regulile de dispersare a acestora.
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(b)al doilea rezultat:

pentru politele la care capitalul de risc nu
are o valoare negativa, se obtine inmultind
o fractiune de 0,3 % din valoarea
capitalului subscris de IORP cu raportul,
care nu poate fi mai mic de 50 %, aferent
exercitiului financiar precedent, dintre
valoarea totald a capitalului de risc ramas
in sarcina IORP dupd cedarile si
retrocesiunile in reasigurare si valoarea
totald a capitalului de risc al cuantumului
brut al reasigurarii;

Pentru asigurarea temporard pentru deces
cu un termen maxim de trei ani, fractiunea
respectiva este de 0,1 %. Pentru o astfel de
asigurare cu un termen mai mare de trei
ani si maxim de cinci ani, fractiunea in
cauza este de 0,15 %.

(3) Pentru asigurdrile suplimentare
mentionate la articolul 2 alineatul (3) litera
(a) punctul (iii) din Directiva 2009/138/CE,
marja de solvabilitate minima este egald cu
marja de solvabilitate minima pentru IORP
prevazuta la articolul 18.

(4) Pentru operatiunile de rascumparare de
capital mentionate la articolul 2 alineatul (3)
litera (b) punctul (ii)) din Directiva
2009/138/CE, marja de solvabilitate minima
este egald cu o fractiune de 4 % din rezervele
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matematice calculate in conformitate cu
alineatul (2) litera (a).

(5) Pentru operatiunile mentionate la
articolul 2 alineatul (3) litera (b) punctul (1)
din Directiva 2009/138/CE, marja de
solvabilitate minima este egala cu o fractiune
de 1 % din activele lor.

(6) Pentru asigurarile legate de fonduri de
investitii reglementate la articolul 2 alineatul
(3) litera (a) punctele (i) si (ii) din Directiva
2009/138/CE  si  pentru  operatiunile
mentionate la articolul 2 alineatul (3) litera
(b) punctele (iii)-(v) din  Directiva
2009/138/CE, marja de solvabilitate minima
este egald cu suma dintre:

(a)in masura in care IORP are un risc de
investitii, o fractiune de 4 % din
provizioanele tehnice, calculatd in
conformitate cu alineatul (2) litera (a);

(b)in masura in care IORP nu are un risc de
investitii, dar valoarea destinatd acoperirii
cheltuielilor de administrare este stabilita
pentru o perioadd mai mare de cinci ani, o
fractiune de 1 % din provizioanele
tehnice, calculata in conformitate cu
alineatul (2) litera (a);

(c)in masura in care IORP nu are un risc de
investitii si valoarea destinatd acoperirii
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cheltuielilor de administrare nu este
stabilita pentru o perioadd mai mare de
cinci ani, o valoare echivalentd cu 25 %
din  cheltuielile administrative nete
corespunzatoare asigurdrilor si
operatiunilor in cauza din ultimul exercitiu
financiar;

(d)in masura in care IORP acopera un risc de
deces, o fractiune de 0,3 % din capitalul
de risc calculata 1n conformitate cu
alineatul (2) litera (b).

Articolul 18 Marja de solvabilitate
minima in sensul articolului 17 alineatul

(&)

Idem comentariu articolul 15 din directiva.

Norme UE
neaplicabile

(1) Marja de solvabilitate minimd se
determind fie pe baza wvalorii anuale a
primelor sau contributiilor, fie a mediei
anuale a daunelor platite pentru ultimele trei
exercitii financiare.

(2) Valoarea marjei de solvabilitate minime
este egald cu cel mai ridicat dintre cele doua
rezultate indicate la alineatele (3) si (4).

(3) Baza de calcul a primelor se determina
utilizdnd valoarea cea mai ridicatd dintre
primele sau contributiile brute subscrise
calculate asa cum se arata mai jos si primele
sau contributiile brute Incasate.
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Se 1Insumeaza primele sau contributiile
scadente  (inclusiv  sumele  auxiliare
percepute, aferente primelor sau
contributiilor respective) privind activitatea
de asigurare directd din exercitiul financiar
precedent.

Acestui cumul i se adauga valoarea primelor
acceptate pentru toate reasigurarile in
exercitiul financiar precedent.

Din aceasta sumd se deduce valoarea totald a
primelor sau a contributiilor anulate in cursul
exercitiului financiar precedent, precum si
valoarea totala a impozitelor si taxelor
aferente primelor sau contributiilor insumate
in total.

Valoarea astfel obtinutd este repartizatd in
doua transe, o primd transd de maximum
50000000 EUR si o a doua transad
corespunzand  restului;  fractiunile ce
corespund procentelor de 18 % din prima
transa si, respectiv, de 16 % din a doua transa
se aduna.

Rezultatul astfel obtinut se inmulteste cu
raportul, pentru ultimele trei exercitii
financiare, dintre valoarea daunelor ce raman
in sarcina IORP dupd deducerea sumelor
recuperabile din reasigurare si valoarea bruta
a daunelor; raportul nu poate fi in niciun caz
mai mic de 50 %.
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(4) Despagubirile se calculeaza dupa cum
urmeaza:

Valorile despagubirilor platite pentru
activitatile = directe  (farda  deducerea
despagubirilor suportate de catre
reasiguratori si retrocesionari) pe durata
perioadelor mentionate la alineatul (1) se
aduna.

La aceasta sumd se adunda valoarea
despagubirilor platite pentru primirile in
reasigurare i retrocesiondri pe durata
acelorasi perioade, precum si valoarea
rezervelor pentru cererile de despagubire
neplatite constituite la finalul exercitiului
financiar precedent, atat pentru activitatile
directe, cat si pentru primirile in reasigurare.

Din aceasta sumd se deduce valoarea
recuperdrilor incasate in cursul perioadelor
prevazute la alineatul (1).

Din suma rdmasa se deduce valoarea
rezervelor pentru cererile de despagubire
neplatite constituite la inceputul celui de al
doilea exercitiu care precede ultimul
exercitiu pentru care s-au intocmit situatiile
financiare, atat pentru activitati directe, cat
si pentru primiri in reasigurare.
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O treime din suma astfel obtinuta se imparte
in doud transe, prima de maximum
35000 000 EUR, iar a doua incluzind
restul; fractiunile ce corespund procentelor
de 26 % din prima transa si, respectiv, de 23
% din a doua transa se aduna.

Rezultatul astfel obtinut se inmulteste cu
raportul, pentru ultimele trei exercitii
financiare, dintre valoarea despagubirilor
care raman in sarcina IORP dupa deducerea
sumelor recuperabile din reasigurare si
valoarea bruta a daunelor; raportul nu poate
fi in niciun caz mai mic de 50 %.

(5) In cazul in care calculele de la alineatele
(2)-(4) dau un rezultat mai mic decat marja
de solvabilitate minima pentru exercitiul
financiar precedent, marja de solvabilitate
minima este cel putin egald cu cea pentru
exercitiul precedent, nmultitd cu raportul
intre provizioanele tehnice pentru
despagubirile neplatite la finalul ultimului
exercitiu si valoarea provizioanelor tehnice
pentru despagubirile neplatite la inceputul
exercitiului financiar precedent. In aceste
calcule, provizioanele tehnice se calculeaza
prin deducerea reasigurarii, raportul insa
neputand fi in niciun caz mai mare de 1.
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Articolul 19 Reguli de investire

(1) Statele  membre solicita ~ IORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
investeascd in conformitate cu principiul
prudentei si, in special, In conformitate cu
urmatoarele reguli:

(a)activele se investesc in interesul superior
pe termen lung al membrilor si
beneficiarilor in ansamblu. in cazul unui
conflict potential de interese, IORP sau
entitatea care administreazd portofoliul
acesteia adopta mdsuri ca investitia sa se
faca numai in interesul membrilor si
beneficiarilor;

(b)in cadrul principiului prudentei, statele
membre permit IORP sa tind seama de
potentialul impact pe termen lung al
deciziilor de investitii asupra factorilor de
mediu, sociali si de guvernanta,

(c)activele se investesc intr-un mod care sa
asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si
profitabilitatea portofoliului in Iintregul
sau;

(d)activele se investesc predominant pe
pietele reglementate. Investitiile in active
care nu sunt admise la tranzactionare pe
pietele financiare reglementate trebuie in

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
adaugarea literei f) la art. 20, alin. (1) dupa cum urmeaza:
Articolul 20. Principii de investire

(1) Administratorul este obligat sa investeasca activele
fondului de pensii in mod prudent, cu respectarea
urmatoarelor principii:

a) investirea in interesul superior si pe termen lung al
participantilor si beneficiarilor. In cazul unui potential
conflict de interese, administratorul trebuie sa adopte
masuri pentru a se asigura ca investirea sa se facd numai
in interesul participantilor si beneficiarilor;

b) investirea intr-un mod care sd asigure securitatea,
calitatea, lichiditatea si profitabilitatea intregului
portofoliu de active ale fondului de pensii. Activele
detinute pentru acoperirea provizioanelor tehnice se
investesc, de asemenea, in mod adecvat naturii si duratei
drepturilor cuvenite participantilor si beneficiarilor;

c) investirea predominant in instrumente financiare
tranzactionate pe piete reglementate si in alte active in
conformitate cu limitele stabilite de prezenta lege si
actele normative ale Comisiei Nationale;

d) investirea 1n instrumente financiare derivate se permite
doar in masura in care contribuie la scaderea riscurilor
investitiei sau faciliteaza administrarea eficientd a
portofoliului de active ale fondului de pensii. Acestea
trebuie evaluate prudent, luand in considerare activul
suport, si incluse in evaluarea activelor fondului de
pensii. De asemenea, se va evita expunerea excesiva la
riscurile legate de o singura contraparte si de alte
operatiuni derivate;

e) diversificarea activelor fondului de pensii in mod
corespunzator, astfel incat sd se evite dependenta
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orice caz sa fie mentinute la niveluri
prudente;

(e)investitiile in instrumente derivate sunt
permise in masura In care instrumentele
respective contribuie la scaderea riscurilor
investitiei sau faciliteazd administrarea
eficienta a portofoliului. Acestea trebuie
evaluate prudent, ludnd 1n considerare
activul suport, si incluse in evaluarea
activelor IORP. De asemenea, IORP evita
expunerea excesiva la riscurile legate de o
singurd contraparte si de alte operatiuni
derivate;

(factivele  se  diversificd in  mod

corespunzator astfel Incat sd se evite
dependenta excesiva de un anumit activ,
emitent sau grup de intreprinderi si
concentrdri de riscuri pe ansamblul
portofoliului.

Investitiile in active emise de acelasi
emitent sau de emitenti apartinand
aceluiasi grup nu trebuie sd expund IORP
unei concentrari excesive de riscuri;

(g)investitiile in intreprinderea platitoare nu
trebuie sd depdseasca 5 % din Intregul
portofoliu, 1ar dacad Intreprinderea
platitoare apartine unui grup, investitiile in
intreprinderi apartinand aceluiasi grup ca

excesivda de un anumit activ, emitent sau emitenti
apartinand aceluiasi grup si de concentrari de riscuri pe
ansamblul portofoliului de active ale fondului de pensii.
f) investirea cu luarea in calcul a potentialului impact
pe termen lung al deciziilor de investitii asupra
factorilor de mediu, sociali si de guvernanta;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
adaugarea la art. 20, alin. (2) cu urmatorul continut:
Articolul 20. Principii de investire

(2) Cerintele prevazute la alin.(1) lit.c) si art. 22 alin. (1)
lit. j) nu se aplica investitiilor in valori mobiliare de stat.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 22, alin. (1), literele d), e), j) dupa cum
urmeaza:

Articolul 22. Reguli de investire

(1) Cu respectarea principiilor de investire stabilite la
art.20, administratorul investeste activele fondului de
pensii, precum §i activele care acoperd provizioanele
tehnice, in:

a) categoriile de active mentionate la art.112 alin.(1)
pct.1), 2) si 3) din Legea nr.171/2012 privind piata de
capital — pand la 70% din valoarea totald a activelor
fondului de pensii;

b) valori mobiliare §i instrumente ale pietei monetare
tranzactionate 1n cadrul unui sistem multilateral de
tranzactionare sau in afara pietei reglementate — pana la
30% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;

¢) instrumente ale pietei monetare, conturi curente si
conturi de depozit in lei la banci licentiate de Banca
Nationala a Moldovei — pand la 40% din valoarea totala a
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si intreprinderea platitoare nu trebuie sa
depaseasca 10 % din portofoliu.

Daca IORP opereaza in contul mai multor
intreprinderi, investitille Tn respectivele
intreprinderi  platitoare trebuie facute
prudent, luand in considerare necesitatea
unei diversificari adecvate.

Statele membre pot decide sd nu aplice
cerintele prevazute la literele (f) si (g) pentru
investitiile 1n titluri de stat.

activelor fondului de pensii;

d) wvalori mobiliare de stat emise de Ministerul
Finantelor al Republicii Moldova, de statele membre ale
UE — pana la 70% din valoarea totald a activelor fondului
de pensii;

e) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de
autoritatile administratiei publice locale din Republica
Moldova sau din statele membre ale UE — pana la 30%
din valoarea totald a activelor fondului de pensii;

f) unititi de fond si actiuni emise de organisme de
plasament colectiv in valori mobiliare si de organisme de
plasament colectiv alternative — pana la 10% din valoarea
totald a activelor fondului de pensii;

g) valori mobiliare derivate stabilite la art.112 alin.(1)
pct.6) din Legea nr.171/2012 privind piata de capital —
pana la 5% din valoarea totald a activelor fondului de
pensii;

h) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de state terte
— pana la 15% din valoarea totald a activelor fondului de
pensii;

1) obligatiuni si alte valori mobiliare tranzactionate pe
piete reglementate, emise de autoritatile locale din state
terte — pand la 10% din valoarea totalda a activelor
fondului de pensii;

Jj) valori mobiliare emise de angajatorul care contribuie
la fondul de pensii — pana la 5% din valoarea totald a
activelor fondului de pensii, iar dacd angajatorul apartine
unui grup, investitiile in Intreprinderi apartinand aceluiasi
grup ca si angajatorul nu trebuie sa depaseasca 10% din
portofoliul de active. Daca administratorul opereaza in
contul mai multor angajatori, investitiile 1in
respectivele entitati platitoare trebuie ficute prudent,
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luand 1n considerare necesitatea unei diversificari.

(2) Tinand cont de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor
IORP supravegheate, statele membre se
asigura ca autoritatile competente
monitorizeaza  caracterul  adecvat  al
proceselor IORP de evaluare a creditelor,
evalueaza utilizarea referintelor la ratingurile
de credit emise de agentiile de rating de
credit definite la articolul 3 alineatul (1)
litera (b) din Regulamentul (CE)
nr. 1060/2009 al Parlamentului European si
al Consiliului (") in cadrul politicilor lor de
investitii  si, atunci cand este cazul,
incurajeaza atenuarea impactului acestor
referinte, in vederea reducerii bazarii
exclusive si mecanice pe astfel de ratinguri
de credit.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 22, alin. (1), literele d), e), j) dupa cum
urmeaza:

Articolul 22. Reguli de investire

(1) Cu respectarea principiilor de investire stabilite la
art.20, administratorul investeste activele fondului de
pensii, precum si activele care acopera provizioanele
tehnice, in:

a) categoriile de active mentionate la art.112 alin.(1)
pct.1), 2) si 3) din Legea nr.171/2012 privind piata de
capital — pana la 70% din valoarea totala a activelor
fondului de pensii;

b) valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare
tranzactionate 1n cadrul unui sistem multilateral de
tranzactionare sau in afara pietei reglementate — pana la
30% din valoarea totald a activelor fondului de pensii;

¢) instrumente ale piefei monetare, conturi curente si
conturi de depozit in lei la banci licentiate de Banca
Nationala a Moldovei — pana la 40% din valoarea totala a
activelor fondului de pensii;

d) valori mobiliare de stat emise de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova, de statele membre ale UE — pana
la 70% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;
e) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile
administratiei publice locale din Republica Moldova sau
din statele membre ale UE — pana la 30% din valoarea
totald a activelor fondului de pensii;

f) unitati de fond si actiuni emise de organisme de
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plasament colectiv in valori mobiliare si de organisme de
plasament colectiv alternative — pana la 10% din valoarea
totald a activelor fondului de pensii;

g) valori mobiliare derivate stabilite la art.112 alin.(1)
pct.6) din Legea nr.171/2012 privind piata de capital —
pand la 5% din valoarea totald a activelor fondului de
pensii;

h) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de state terte
— pana la 15% din valoarea totala a activelor fondului de
pensii;

1) obligatiuni si alte valori mobiliare tranzactionate pe
piete reglementate, emise de autoritatile locale din state
terte — pand la 10% din valoarea totald a activelor
fondului de pensii;

J) valori mobiliare emise de angajatorul care contribuie
la fondul de pensii — pana la 5% din valoarea totald a
activelor fondului de pensii, iar dacd angajatorul apartine
unui grup, investitiile in Intreprinderi apartinand aceluiasi
grup ca si angajatorul nu trebuie sa depaseasca 10% din
portofoliul de active. Daca administratorul opereaza in
contul mai multor angajatori, investitiile 1in
respectivele entitati platitoare trebuie ficute prudent,
luind in considerare necesitatea unei diversificari.

(4) In functie de natura emitentului, administratorul
investeste activele fondului de pensii cu respectarea
urmatoarelor limite:

a) 5% — Intr-un singur emitent sau in fiecare categorie de
active emise de acesta;

b) 10% — in activele unui grup de emitenti si ale
persoanelor afiliate grupului.

(8) Comisia Nationala, prin deciziile sale, daca aceasta se
justificd din punct de vedere prudential, poate micsora
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procentul maxim al activelor care pot fi investite in
categoriile de active stabilite de prezentul articol. Alte
prevederi cu privire la categoriile de active in care se va
investi si ponderea maxima a investifiilor pentru fiecare
categorie se stabilesc prin actele normative ale Comisiei
Nationale.

(3) Statul membru de origine interzice
IORP sa faca imprumuturi sau sd garanteze
pentru terti. Cu toate acestea, statele membre
pot autoriza IORP sa faca unele Imprumuturi
din motive legate de lichiditate si numai cu
titlu temporar.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 23. Interdictii de investire

(2) Activele fondului de pensii nu pot constitui garantii si
nu pot fi utilizate pentru acordarea de credite sau
imprumuturi, sub sanctiunea nulitatii.

Compatibil

(4) Statele membre nu solicita IORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
investeasca in anumite categorii de active.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 22, alin. (1), literele d), e), j) dupd cum
urmeaza:

Articolul 22. Reguli de investire

(1) Cu respectarea principiilor de investire stabilite la
art.20, administratorul investeste activele fondului de
pensii, precum §i activele care acoperd provizioanele
tehnice, in:

a) categoriile de active mentionate la art.112 alin.(1)
pct.1), 2) si 3) din Legea nr.171/2012 privind piata de
capital — pand la 70% din valoarea totald a activelor
fondului de pensii;

b) valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare
tranzactionate 1n cadrul unui sistem multilateral de
tranzactionare sau in afara pietei reglementate — pana la
30% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;

c) instrumente ale pietei monetare, conturi curente si
conturi de depozit in lei la banci licentiate de Banca
Nationala a Moldovei — pand la 40% din valoarea totala a
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activelor fondului de pensii;

d) valori mobiliare de stat emise de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova, de statele membre ale UE — pana
la 70% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;
e) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile
administratiei publice locale din Republica Moldova sau
din statele membre ale UE — pana la 30% din valoarea
totala a activelor fondului de pensii;

f) unitati de fond si actiuni emise de organisme de
plasament colectiv 1n valori mobiliare si de organisme de
plasament colectiv alternative — pand la 10% din valoarea
totala a activelor fondului de pensii;

g) valori mobiliare derivate stabilite la art.112 alin.(1)
pct.6) din Legea nr.171/2012 privind piata de capital —
pana la 5% din valoarea totala a activelor fondului de
pensii;

h) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de state terte
— péana la 15% din valoarea totala a activelor fondului de
pensii;

1) obligatiuni si alte valori mobiliare tranzactionate pe
piete reglementate, emise de autoritatile locale din state
terte — pand la 10% din valoarea totald a activelor
fondului de pensii;

Jj) valori mobiliare emise de angajatorul care contribuie
la fondul de pensii — pana la 5% din valoarea totala a
activelor fondului de pensii, iar dacd angajatorul apartine
unui grup, investitiile in intreprinderi apartinand aceluiasi
grup ca si angajatorul nu trebuie sa depaseasca 10% din
portofoliul de active. Daca administratorul opereaza in
contul mai multor angajatori, investitiile In respectivele
entitati platitoare trebuie facute prudent, ludnd 1in
considerare necesitatea unei diversificari.
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(8) Comisia Nationala, prin deciziile sale, daca aceasta se
justifica din punct de vedere prudential, poate micsora
procentul maxim al activelor care pot fi investite in
categoriile de active stabilite de prezentul articol. Alte
prevederi cu privire la categoriile de active in care se va
investi si ponderea maxima a investitiilor pentru fiecare
categorie se stabilesc prin actele normative ale Comisiei
Nationale.

(5) Fara a aduce atingere articolului 30,
statele membre nu supun deciziile de
investitii ale unei IORP inregistrate sau
autorizate pe teritoriul lor sau ale directorului
de investitii al acesteia unei obligatii de
aprobare prealabild sau de notificare
sistematica.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
adaugarea literei f) la art. 20, alin. (1) dupa cum urmeaza:
Articolul 20. Principii de investire

(1) Administratorul este obligat sd investeasca activele
fondului de pensii in mod prudent, cu respectarea
urmatoarelor principii:

a) investirea in interesul superior si pe termen lung al
participantilor si beneficiarilor. In cazul unui potential
conflict de interese, administratorul trebuie sd adopte
masuri pentru a se asigura ca investirea sa se facd numai
in interesul participantilor si beneficiarilor;

b) investirea intr-un mod care sa asigure securitatea,
calitatea, lichiditatea §i profitabilitatea intregului
portofoliu de active ale fondului de pensii. Activele
detinute pentru acoperirea provizioanelor tehnice se
investesc, de asemenea, in mod adecvat naturii si duratei
drepturilor cuvenite participantilor si beneficiarilor;

¢) investirea predominant in instrumente financiare
tranzactionate pe piete reglementate si in alte active in
conformitate cu limitele stabilite de prezenta lege si
actele normative ale Comisiei Nationale;

d) investirea in instrumente financiare derivate se permite
doar in masura in care contribuie la scaderea riscurilor
investitiei sau faciliteaza administrarca eficienta a
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portofoliului de active ale fondului de pensii. Acestea
trebuie evaluate prudent, ludnd in considerare activul
suport, si incluse in evaluarea activelor fondului de
pensii. De asemenea, se va evita expunerea excesiva la
riscurile legate de o singurd contra-parte si de alte
operatiuni derivate;

e) diversificarea activelor fondului de pensii in mod
corespunzator, astfel incat sa se evite dependenta
excesivda de un anumit activ, emitent sau emitenti
apartinand aceluiasi grup si de concentrari de riscuri pe
ansamblul portofoliului de active ale fondului de pensii;
f) investirea cu luarea in calcul a potentialului impact
pe termen lung al deciziilor de investitii asupra
factorilor de mediu, sociali si de guvernanta.

(2) Cerintele prevazute la alin.(1) lit.c) si art. 22 alin. (1)
lit. j) si e) nu se aplica investitiilor in valori mobiliare de
stat.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 21. Declaratia privind politica de investitii

(2) Administratorul revizuieste si completeaza, cu avizul
Comisiei Nationale, declaratia privind politica de
investitii ori de cate ori intervine o schimbare importanta
in politica de investitii sau cel putin o datd la 3 ani,
informand participantii referitor la noua politicd de
investitii. Declaratia se pune la dispozitia publicului prin
publicarea pe pagina web a administratorului.

(6) In  conformitate cu dispozitiile
alineatelor (1)-(5), statele membre pot stabili
norme mai detaliate pentru IORP inregistrate
sau autorizate pe teritoriul lor, inclusiv

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea literei j) la art. 22, alin. (1) dupd cum
urmeaza:

Articolul 22. Reguli de investire

(1) Cu respectarea principiilor de investire stabilite la

Compatibil
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norme cantitative, cu conditia ca acestea sa
fie justificate prudential, pentru a reflecta
intregul spectru de scheme de pensii
gestionate de aceste IORP.

Totusi, statele membre nu impiedica IORP:

(a)sd investeasca pand la 70 % din activele
care acopera provizioanele tehnice sau din
intregul portofoliu pentru schemele 1n care
membrii suporta riscurile investitionale n
actiuni, In valori mobiliare sau valori
negociabile asimilate actiunilor si 1n
obligatiuni  corporative  admise la
tranzactionare pe pietele reglementate sau
prin MTF ori OTF si sa decidd asupra
ponderii relative a respectivelor valori
mobiliare in cadrul portofoliul lor de
investitii. Totusi, dacd se justifica din
punct de vedere prudential, statele
membre pot sa aplice o limitd inferioara,
nu mai mica de 35 %, acelor IORP care
administreaza scheme de pensii cu o rata a
dobanzii garantatd pe termen lung, care
suportd riscul investitiel si  asigura
garantia;

(b)sa investeasca pana la 30 % din activele
care acopera provizioanele tehnice 1in
active denominate in alte valute decat cele
in care sunt exprimate pasivele lor;

art.20, administratorul investeste activele fondului de
pensii, precum §i activele care acopera provizioanele
tehnice, in:

a) categoriile de active mentionate la art.112 alin.(1)
pct.1), 2) si 3) din Legea nr.171/2012 privind piata de
capital — pand la 70% din valoarea totala a activelor
fondului de pensii;

b) valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare
tranzactionate in cadrul unui sistem multilateral de
tranzactionare sau in afara pietei reglementate — pana la
30% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;

¢) instrumente ale piefei monetare, conturi curente si
conturi de depozit in lei la banci licentiate de Banca
Nationala a Moldovei — pand la 40% din valoarea totala a
activelor fondului de pensii;

d) valori mobiliare de stat emise de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova, de statele membre ale UE — pana
la 70% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;
e) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile
administratiei publice locale din Republica Moldova sau
din statele membre ale UE — péana la 30% din valoarea
totald a activelor fondului de pensii;

f) unitati de fond si actiuni emise de organisme de
plasament colectiv in valori mobiliare si de organisme de
plasament colectiv alternative — pana la 10% din valoarea
totald a activelor fondului de pensii;

g) valori mobiliare derivate stabilite la art.112 alin.(1)
pct.6) din Legea nr.171/2012 privind piata de capital —
pand la 5% din valoarea totald a activelor fondului de
pensii;

h) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de state terte
— pana la 15% din valoarea totala a activelor fondului de
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(c)sd investeasca In instrumente care au un
orizont de investitii pe termen lung si care
nu sunt tranzactionate pe  piete
reglementate, in MTF sau in OTF;

(d)sa investeasca in instrumente emise sau
garantate de BEI care sunt furnizate in
cadrul Fondului european pentru investitii
strategice, al fondurilor europene de
investitii pe termen lung, al fondurilor
europene de antreprenoriat social si al
fondurilor europene cu capital de risc.

pensii;

1) obligatiuni si alte valori mobiliare tranzactionate pe
piete reglementate, emise de autoritatile locale din state
terte — pand la 10% din valoarea totald a activelor
fondului de pensii;

j) valori mobiliare emise de angajatorul care contribuie la
fondul de pensii — pand la 5% din valoarea totald a
activelor fondului de pensii, iar dacd angajatorul apartine
unui grup, investitiile in intreprinderi apartinand aceluiasi
grup ca si angajatorul nu trebuie sa depdseasca 10% din
portofoliul de active. Daca administratorul opereaza in
contul mai multor angajatori, investitiile 1in
respectivele entitati platitoare trebuie facute prudent,
ludnd in considerare necesitatea unei diversificari.

(7) Dispozitiile alineatului (6) nu aduc
atingere dreptului statelor membre de a
impune aplicarea In cazul IORP inregistrate
sau autorizate pe teritoriul lor a unor reguli
de investire mai stricte, inclusiv cu titlu
individual, daca aceasta se justifica din punct
de vedere prudential, in special cu privire la
pasivele contractate de IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 22. Reguli de investire

(8) Comisia Nationala, prin deciziile sale, daca aceasta se
justifica din punct de vedere prudential, poate micsora
procentul maxim al activelor care pot fi investite in
categoriile de active stabilite de prezentul articol. Alte
prevederi cu privire la categoriile de active in care se va
investi §i ponderea maxima a investifiilor pentru fiecare
categorie se stabilesc prin actele normative ale Comisiei
Nationale.

Compatibil

(8) Autoritatea competentd din statul
membru gazda al unei IORP care desfasoara
activitdtile transfrontaliere mentionate la
articolul 11 nu stabileste reguli de investire
suplimentare fatd de cele prevazute la
alineatele (1)-(6) in ceea ce priveste acea
parte a activelor care acopera provizioanele

Compatibil

Legea 198 nu contine o prevedere
expresa care sa interzica statului
gazda sa impuna reguli de investire
suplimentare. Principiul rezulta
implicit din cadrul activitatilor
transfrontaliere reglementat la art. 44.
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tehnice pentru activitatile transfrontaliere.

TITLUL III CONDITIILE CARE
REGLEMENTEAZA ACTIVITATILE
DESFASURATE
CAPITOLUL 1 Sistemul de guvernantd
Sectiunea 1 Dispozitii generale
Articolul 20 Raspunderea organului de
conducere sau de control

(1) Statele membre se asigurd cd organului
de conducere sau de control al IORP ii revine
raspunderea finald in ceea ce priveste
respectarea de catre IORP in cauza a actelor
cu putere de lege si a actelor administrative
adoptate in temeiul prezentei directive.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 31. Atributiile si responsabilitatile consiliului
administratorului

(1) Consiliul administratorului indeplineste rolul de
supraveghere si monitorizare a procesului decizional al
administratorului si este responsabil de activitatea
administratorului per ansamblu, inclusiv de soliditatea
financiara a acestuia.

(4) Membrilor consiliului administratorului le revine
raspunderea finala n ceea ce priveste respectarea de
catre administrator a prevederilor prezentei legi si ale
actelor normative ale Comisiei Nationale.

Compatibil

(2) Prezenta directivd nu aduce atingere
rolului partenerilor sociali in administrarea
IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 31. Atributiile si responsabilitatile consiliului
administratorului

(1) Consiliul administratorului indeplineste rolul de
supraveghere si monitorizare a procesului decizional al
administratorului §i este responsabil de activitatea
administratorului per ansamblu, inclusiv de soliditatea
financiara a acestuia.

(2) Consiliul administratorului trebuie sa defineasca si sa
supravegheze implementarea unui cadru de gestionare a
activitatii administratorului, care sa asigure administrarea
corectd si prudentd a fondurilor de pensii, inclusiv
separarea responsabilitatilor in cadrul administratorului si

Norme UE
neaplicabile

Prevederea nu este aplicabila. In cadr
sistemului fondurilor de pensii faculta
din Republica Moldova, responsabilit
pentru administrarea fondului revine
exclusiv administratorului, nefiind
prevazut un rol al partenerilor sociali
administrare.
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prevenirea conflictelor de interese.

(3) Suplimentar cerintelor stabilite de Legea nr.
1134/1997 privind societdtile pe actiuni, consiliul
administratorului, daca conform statutului aceste
chestiuni nu tin de competenta adundrii generale a
actionarilor, are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si monitorizeaza sistemul de control intern
al administratorului si sistemul de gestionare a riscurilor,
aproba politica de gestionare a riscurilor;

b) asigurd monitorizarea aplicarii documentelor interne
ale administratorului si executarea deciziilor Comisiei
Nationale;

c) monitorizeazd si evalueazd periodic eficacitatea
cadrului de gestionare a activitdtii administratorului,
inclusiv a sistemului de guvernantd, si adoptd masurile
adecvate pentru remedierea eventualelor deficiente;

d) adopta si revizuieste, cel putin o datd la 3 ani,
principiile generale ale politicii de remunerare §i este
responsabil cu supravegherea implementarii acesteia;

e) decide cu privire la infiintarea fondurilor de pensii,
aprobad si pune in aplicare planurile de pensii facultative
ale fondurilor de pensii gestionate; aproba declaratia
privind politica de investitii si profilul de risc ale
fondurilor de pensii gestionate;

f) supravegheaza adecvarea procedurilor si eficacitatea
auditului intern si aproba rapoartele auditorului intern;

g) aproba situatiile financiare si rapoartele specifice ale
fondurilor de pensii;

h) supravegheaza procesul de publicare si comunicare a
informatiilor catre participanti;

1) 1indeplineste orice alte atributii care decurg din
prezenta lege sau actele normative ale Comisiei
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Nationale.

(4) Membrilor consiliului administratorului le revine
raspunderea finald in ceea ce priveste respectarea de
catre administrator a prevederilor prezentei legi si ale
actelor normative ale Comisiei Nationale.

(5) Membrii consiliului administratorului raspund in mod
solidar fata de particpanti pentru prejudiciile cauzate ca
urmare a unor actiuni, omisiuni si a neindeplinirii
obligatiilor lor, cu exceptia cazului in care dovedesc ca in
indeplinirea sarcinilor au actionat in mod profesionist si
onest.

Articolul 21 Cerinte generale de
guvernanta

(1) Statele membre prevad obligatia ca toate
IORP sé dispund de un sistem de guvernantd
eficace care sd asigure o administrare corecta
si prudentd a activitdtii lor. Respectivul
sistem include o structurd organizationala
transparentd si adecvata, cu o alocare clara si
0 separare corespunzatoare a
responsabilitatilor, precum s$i un sistem
eficace care sd asigure transmiterea
informatiilor. Sistemul de guvernantd include
o analiza a factorilor de mediu, sociali si de
guvernantd legati de activele care fac
obiectul investitiilor in cadrul deciziilor
investitionale si face obiectul unui control
intern regulat.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1) Administratorul este obligat sa pund in aplicare si sa
actualizeze, sa evalueze si sd monitorizeze, luand in
considerare volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, un sistem de guvernanta eficace
care sd asigure o administrare corectd si prudentd a
activitatii sale si care se refera la:

a) structura organizatoricA a administratorului, cu
precizarea responsabilitatilor si a limitelor de competenta
pentru personal, la modalitatea de luare si transmitere a
deciziilor, inclusiv a celor ce se referd la analiza
factorilor de risc legati de activele fondurilor de pensii
care fac obiectul investitiilor in cadrul deciziilor
investitionale;

b) mecanisme eficace de control intern, inclusiv
proceduri administrative si contabile riguroase, menite sa
asigure respectarea prezentei legi, a actelor normative ale
Comisiei Nationale, precum si a regulamentelor si
deciziilor proprii ale administratorului. Mecanismele de
control intern trebuie sd asigure cel putin organizarea
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functiilor de gestionare a riscurilor si de audit intern;

c) proceduri interne de raportare si furnizare de
informatii  la  toate  nivelurile relevante ale
administratorului, precum si schimbul efectiv de
informatii cu toate partile terte implicate;

d) sisteme, resurse si proceduri adecvate si proportionale
pentru a asigura continuitatea §i desfagurarea normald a
activitatilor administratorului, inclusiv prin elaborarea
unor planuri de contingenta.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 28 cu alin. (1') cu urmitorul cuprins:
(1)! Sistemul de guvernantd include o analizi a
factorilor de mediu, sociali si de guvernanta legati de
activele care fac obiectul investitiillor in cadrul
deciziilor investitionale si face obiectul unui control
intern regulat.

(2) Sistemul de guvernantd mentionat la
alineatul (1) este proportional cu natura,
amploarea si complexitatea activitatilor
IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1) Administratorul este obligat sa pund in aplicare si sa
actualizeze, sa evalueze si sd monitorizeze, luand in
considerare volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, un sistem de guvernanta eficace
care sd asigure o administrare corectd si prudentd a
activitatii sale si care se refera la:

a) structura organizatoricA a administratorului, cu
precizarea responsabilitatilor si a limitelor de competenta
pentru personal, la modalitatea de luare si transmitere a
deciziilor, inclusiv a celor ce se referd la analiza
factorilor de risc legati de activele fondurilor de pensii
care fac obiectul investitillor in cadrul deciziilor
investitionale;
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b) mecanisme eficace de control intern, inclusiv
proceduri administrative si contabile riguroase, menite sa
asigure respectarea prezentei legi, a actelor normative ale
Comisiei Nationale, precum si a regulamentelor si
deciziilor proprii ale administratorului. Mecanismele de
control intern trebuie sd asigure cel putin organizarea
functiilor de gestionare a riscurilor si de audit intern;

c) proceduri interne de raportare si furnizare de
informatii la  toate  nivelurile relevante ale
administratorului, precum si schimbul efectiv de
informatii cu toate partile terte implicate;

d) sisteme, resurse si proceduri adecvate si proportionale
pentru a asigura continuitatea §i desfagurarea normald a
activitatilor administratorului, inclusiv prin elaborarea
unor planuri de contingenta.

(3) Statele membre se asigurd ca IORP
elaboreaza si aplica politici scrise in ceea ce
priveste gestionarea riscurilor, auditul intern
si, dacd este cazul, activitdtile actuariale si
cele externalizate. Aceste politici scrise sunt
supuse aprobarii prealabile a organului de
conducere sau de control al IORP, sunt
revizuite cel putin o data la trei ani si sunt
adaptate in functie de orice modificare
semnificativa a sistemului sau a domeniului
vizat.

Legea nr. 189/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(3) Administratorul elaboreaza si aplicd politici scrise
care se refera la gestionarea riscurilor, auditul intern si,
daca este cazul, la activititile actuariale si cele
externalizate. Aceste politici scrise sunt supuse aprobarii
prealabile de cétre consiliul administratorului, precum si
revizuite si adaptate, cel putin o datd la 3 ani, in functie
de orice modificare semnificativa a sistemului de
guvernanta.

Compatibil

(4) Statele membre se asigurda ca IORP
dispun de un sistem eficace de control intern.
Acest sistem include proceduri
administrative si contabile, un cadru intern

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1) Administratorul este obligat sa puna in aplicare si sa
actualizeze, sd evalueze si sd monitorizeze, ludnd in
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de control, precum si  modalitati
corespunzatoare de raportare la toate
nivelurile IORP.

considerare volumul, natura, amploarea §i complexitatea
activitatilor desfasurate, un sistem de guvernanta eficace
care s asigure o administrare corectd §i prudentd a
activitatii sale si care se refera la:

b) mecanisme eficace de control intern, inclusiv
proceduri administrative si contabile riguroase, menite sa
asigure respectarea prezentei legi, a actelor normative ale
Comisiei Nationale, precum si a regulamentelor si
deciziilor proprii ale administratorului. Mecanismele de
control intern trebuie sd asigure cel putin organizarea
functiilor de gestionare a riscurilor si de audit intern;

c) proceduri interne de raportare si furnizare de
informatii  la  toate  nivelurile relevante ale
administratorului, precum si schimbul efectiv de
informatii cu toate partile terte implicate;

(5) Statele membre se asigurda ca IORP
adoptd masuri rezonabile pentru a asigura
continuitatea si desfasurarea normald a
activitatilor lor, inclusiv prin elaborarea unor
planuri de contingentd. In acest scop, IORP
utilizeaza sisteme, resurse si proceduri
adecvate si proportionale.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1) Administratorul este obligat sa pund in aplicare si sa
actualizeze, sa evalueze si sd monitorizeze, luand in
considerare volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, un sistem de guvernanta eficace
care sd asigure o administrare corectd si prudentd a
activitatii sale si care se refera la:

d) sisteme, resurse si proceduri adecvate i proporfionale
pentru a asigura continuitatea si desfasurarea normald a
activitatilor administratorului, inclusiv prin elaborarea
unor planuri de contingenta.

Compatibil

(6) Statele membre prevad obligatia ca
IORP sa dispuna de cel putin doud persoane
care sa conduca efectiv IORP. Statele
membre pot permite ca doar o persoand sa

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 2, notiunea ,, persoane care gestioneazd

activitatea administratorului”, literele a), b), ¢) dupa
cum urmeaza:
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conduca efectiv IORP, pe baza unei evaluari
motivate realizate de autoritatile competente.
Evaluarea respectivd tine seama de rolul
partenerilor sociali in administrarea generala
a IORP, precum si de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor
IORP.

persoane care gestioneazd activitatea administratorului
— persoane fizice care, fiind nvestite prin lege, statut sau
act administrativ sau in temeiul unui contract individual
de munca, isi asuma obligatii si exercitd de sine statator
sau in comun cu alte persoane atributii de dispozitie si de
control in numele si in contul administratorului, si
anume:

a) in cazul societdtii de pensii — organul executiv
unipersonal, membrii organului executiv colegial si
membrii consiliului societatii;

b) in cazul entitatii reglementate din sectorul financiar —
conducatorii subdiviziunii responsabile de activitatea de
administrare a fondurilor de pensii facultative;

¢) in cazul administratorului din alt stat — conducatorii
sucursalei din Republica Moldova,;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 29, alin. (1), litera e), dupd cum
urmeaza:

Articolul 29. Cerinte fatd de persoanele care gestioneaza
activitatea administratorului

(1) In scopul asigurdrii unei administriri corecte si
prudente a fondurilor de pensii, fiecare dintre persoanele
care gestioneaza activitatea administratorului trebuie sa
dispund de o buna reputatie, de calificari, cunostinte si
experientd adecvate volumului, naturii, amploarei si
complexitatii activitatii administratorului si
responsabilitatilor incredintate, conform urmatoarelor
cerinte, fara a se limita la:

a) sd fie absolventd a unei institutii de invatdmant
superior si sa aiba experienta profesionala de cel putin 3
ani in domeniul pietei de capital, financiar-bancar, juridic
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sau de asigurari;

b) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

c) sa nu fi fost condamnata, printr-o sentintd ramasa
definitiva, pentru infractiuni in legdtura cu activitatea
desfasurata sau pentru fapte de coruptie si de spalare de
bani, pentru infractiuni contra patrimoniului, pentru abuz,
luare sau dare de mitd, fals si uz de fals, deturnare de
fonduri, evaziune fiscala ori pentru alte fapte de natura sa
conducd la concluzia cad nu sunt create premisele
necesare pentru asigurarea unei gestiuni corecte si
prudente a activitatii administratorului;

d) sa nu fi detinut functia de administrator al unei
societdti comerciale aflate in curs de lichidare pe cale
judiciara ori declarate in stare de insolvabilitate in ultimii
2 ani  anteriori  declansarii  procedurii  de
lichidare/insolvabilitate;

e) alte cerinte previazute de prezenta lege si actele
normative ale Comisiei Nationale.

Articolul 22 Cerinte de competenta si
onorabilitate in ceea ce priveste
administrarea

(1) Statele membre impun IORP obligatia
de a se asigura ca persoanele care conduc
efectiv IORP, persoanele care detin functii-
cheie si, dupa caz, persoanele sau entitatile
catre care s-a externalizat o functie-cheie in
conformitate cu articolul 31 1indeplinesc
urmatoarele  cerinte atunci cand  1isi
indeplinesc sarcinile:

(a)cerinta privind competenta:

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea articolului 29, alin. (1) cu litera e) cu
urmatorul continut:

Articolul 29. Cerinte fata de persoanele care gestioneaza
activitatea administratorului

(1) In scopul asigurarii unei administriri corecte si
prudente a fondurilor de pensii, fiecare dintre persoanele
care gestioneaza activitatea administratorului trebuie sa
dispund de o buna reputatie, de calificari, cunostinte si
experientd adecvate volumului, naturii, amploarei si
complexitatii activitatii administratorului si
responsabilitatilor incredintate, conform urmatoarelor
cerinte:

a) sa fie absolventd a unei institutii de Invatdmant
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(i)pentru persoanele care conduc efectiv
IORP, aceasta inseamna ca calificarile,
cunostintele si experienta lor sunt in
mod colectiv adecvate pentru a le
permite sd asigure o administrare
sandtoasa si prudenta a IORP;

(il)pentru persoanele care Indeplinesc
functii-cheie de audit intern sau
actuariale, aceasta inseamna ca
calificarile, cunostintele si experienta
lor profesionala sunt adecvate sd 1si
indeplineasca functiile-cheie in mod
corespunzator;

(iii)pentru persoanele care indeplinesc alte
functii-cheie, aceasta inseamna ca
calificérile, cunostintele si experienta
lor sunt adecvate sd isi indeplineasca
functiile-cheie iIn mod corespunzator;
si

(b) cerinta privind onorabilitatea:
acestea au o bund reputatie si sunt
integre.

superior si sa aiba experienta profesionald de cel putin 3
ani in domeniul pietei de capital, financiar-bancar, juridic
sau de asigurari;

b) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

c) sa nu fi fost condamnata, printr-o sentintd ramasa
definitivd, pentru infractiuni in legaturd cu activitatea
desfagurata sau pentru fapte de coruptie si de spalare de
bani, pentru infractiuni contra patrimoniului, pentru abuz,
luare sau dare de mita, fals si uz de fals, deturnare de
fonduri, evaziune fiscala ori pentru alte fapte de natura sa
conducd la concluzia cad nu sunt create premisele
necesare pentru asigurarea unei gestiuni corecte si
prudente a activitatii administratorului;

d) sa nu fi detinut functia de administrator al unei
societdfi comerciale aflate in curs de lichidare pe cale
judiciara ori declarate in stare de insolvabilitate in ultimii
2 ani  anteriori  declansarii  procedurii  de
lichidare/insolvabilitate .

e) alte cerinte prevazute de prezenta lege si actele
normative ale Comisie Nationale.

(2) Membrii consiliului administratorului trebuie sa
corespundd cerintelor stabilite in Legea nr. 1134/1997
privind societdtile pe actiuni si sa dispund, la nivel
colectiv, de calificari, cunostinte si experientd adecvate
pentru a asigura o administrare corectd si prudentd a
fondurilor de pensii.

(5) Fiecare dintre persoanele care gestioneaza activitatea
administratorului trebuie sd fie aprobatd de Comisia
Nationald, conform actelor normative ale acesteia,
inainte de inceperea exercitarii responsabilitatilor.

(6) Comisia Nationald are autoritatea de a analiza in ce
madsurd sunt respectate condifiile prevazute de prezenta
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lege si actele sale normative, de a evalua toate
circumstantele si informatiile legate de activitatea,
reputatia, calificarea si experienta persoanelor care
gestioneaza activitatea administratorului si de a decide
daca, atat la nivel individual, cat si la nivel colectiv,
cerintele prevazute sunt indeplinite.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 30, alin. (1') cu urmitorul continut:

(1) Administratorul, {inand seama de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatii sale, este obligat sa
instituie urmatoarele functii-cheie:

a) de gestionare a riscurilor;

b) de audit intern;

¢) actuar, dupa caz.

(1) Prevederile art. 29 alin.(1) si (3)-(8) din prezenta
lege se aplicA corespunziator fata persoanele
prevazute la alin.(1).

(2) Statele membre se asigura ca autoritatile
competente pot sa evalueze daca persoanele
care conduc efectiv IORP sau care detin
functii-cheie indeplinesc cerintele prevazute
la alineatul (1).

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 29. Cerinte fatd de persoanele care gestioneaza
activitatea administratorului

(5) Fiecare dintre persoanele care gestioneaza activitatea
administratorului trebuie sd fie aprobatd de Comisia
Nationala, conform actelor normative ale acesteia,
inainte de inceperea exercitarii responsabilitatilor.

(6) Comisia Nationald are autoritatea de a analiza in ce
madsurd sunt respectate conditiile prevazute de prezenta
lege si actele sale normative, de a evalua toate
circumstantele si informatiile legate de activitatea,
reputatia, calificarea si experienta persoanelor care
gestioneaza activitatea administratorului si de a decide
daca, atat la nivel individual, cat si la nivel colectiv,
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cerintele prevazute sunt indeplinite.

(3) In cazul in care un stat membru de
origine prevede obligatia ca persoancle
mentionate la alineatul (1) sd aduca dovada
bunei reputatii, a inexistentei unui faliment
anterior sau ambele conditii, respectivul stat
membru acceptd ca dovada suficienta din
partea resortisantilor unui alt stat membru
prezentarea unui extras din cazierul judiciar
din acel stat membru sau, in absenta unui
cazier judiciar in statul membru in cauza, a
unui document echivalent, din care sa rezulte
ca aceste cerinte au fost indeplinite, eliberat
de o autoritate judiciara sau administrativa
competentd fie din statul membru al carui
resortisant este persoana in cauza, fie din
statul membru de origine.

Norme UE
neaplicabile

Nu se aplica in Republica Moldova

(4) In cazul in care nicio autoritate judiciara
sau administrativd competenta fie din statul
membru al carui resortisant este persoana in
cauza, fie din statul membru de origine nu
emite documentul echivalent mentionat la
alineatul (3), persoana respectiva are dreptul
de a face in locul acestuia o declaratie sub
juramant.

Cu toate acestea, in statele membre de
origine in care nu existd nicio dispozitie
privind declaratiile sub juramant ce trebuie

Norme UE
neaplicabile

Nu se aplica in Republica Moldova
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facute, resortisantii celorlalte state membre in
cauza au dreptul de a face o declaratie pe
propria raspundere in fata unei autoritati
judiciare sau administrative competente din
statul membru de origine sau din statul
membru ai carui resortisanti sunt, ori in fata
unui notar aflat in unul dintre statele membre
respective. Autoritatea sau notarul in cauza
emite un certificat care atestd autenticitatea
declaratiei sub juramant sau a declaratiei pe
propria raspundere.

(5) Dovada privind inexistenta unui
faliment anterior mentionata la alineatul (3)
poate fi furnizata si sub forma unei declaratii
facute de un resortisant din celalalt stat
membru in cauza in fata unei autoritati
judiciare competente, a unui organism
profesional sau a unui organism comercial
aflat in celalalt stat membru.

Nu se aplica in Republica Moldova

(6) Prezentarea documentelor prevazute la Norrpe UE Nu se aplica in Republica Moldova
alineatele (3), (4) si (5) are loc in termen de neaplicabile

trei luni de la data emiterii acestora.

(7) Statele membre desemneaza autoritatile Norme UE Prevederile alin. (3) — (7)
si organismele competente sd emitd neaplicabile nu se aplica.

documentele mentionate la alineatele (3), (4)
si(5) si informeazd imediat celelalte state
membre si Comisia cu privire la aceasta.

Statele membre informeazd, de asemenea,
celelalte state membre si Comisia cu privire
la autorititile sau organismele carora
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urmeazd sa li se prezinte documentele
mentionate la alineatele (3), (4) si (5) in
sprijinul unei cereri de a desfasura activitatile
mentionate la articolul 11 pe teritoriul
statului membru 1n cauza.

Articolul 23 Politica de remunerare

(1) Statele membre impun obligatia ca
IORP sa elaboreze si sa aplice o politica
judicioasd de remunerare pentru toate
persoanele care conduc efectiv IORP, pentru
cele care detin functii-cheie si pentru alte
categorii de angajati ale caror activitdti
profesionale au un impact important asupra
profilului de risc al IORP, in mod
proportional cu dimensiunea si organizarea
lor internda, precum si cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor
acestora.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 32 alin. (1) cu lit. f) cu urmatorul
continut:

Articolul 32. Politica de remunerare

(1) Administratorul este obligat sa stabileasca si sa aplice
o politicdA de remunerare pentru persoanele care
gestioneaza activitatea sa, precum si pentru orice alt
angajat ce primeste o remuneratie totald care il plaseaza
in aceeasi categorie de remuneratie cu cea a persoanelor
care gestioneaza activitatea administratorului si ale caror
activitati profesionale au un impact important asupra
profilului de risc al administratorului si al fondurilor de
pensii. Administratorul, intr-un mod si Intr-o masura
adecvate, In raport cu dimensiunea §i organizarea sa
interna, cu volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, respecta urmatoarele principii:

a) politica de remunerare se elaboreazd, se pune in
aplicare si se mentine in functie de activitatile, profilul de
risc, obiectivele, interesul pe termen lung si performanta
administratorului Tn ansamblu, precum si sprijind
administrarea corectd, prudentd si eficienta a fondurilor
de pensii;

b) politica de remunerare se coreleaza cu interesele pe
termen lung ale participantilor si beneficiarilor;

¢) politica de remunerare include masuri menite sa evite
conflictele de interese;

Compatibil

85




d) politica de remunerare este compatibild cu gestionarea
corectd si eficientd a riscurilor si nu incurajeaza
asumarea unor riscuri incompatibile cu profilul de risc al
fondurilor de pensii si cu normele administratorului;

e) in cazul externalizarii activitatilor sau a functiilor-
cheie catre alti prestatori de servicii, politica de
remunerare se aplicd si respectivilor prestatori, cu
exceptia cazului in care prestatorii de servicii sunt entitati
reglementate din sectorul financiar.

f) principiile de guvernanta privind remuneratiile si
supravegherea acestora trebuie sa fie clare,
transparente si eficace.

(2) In absenta unor dispozitii contrare in
Regulamentul (UE) nr. 2016/679, IORP dau
publicitdtii, in mod regulat, informatiile
relevante  referitoare la  politica de
remunerare.

Legea nr. 198/2020 prevede:

(2) Comisia Nationald stabileste, prin actele sale
normative, cerintele privind politica de remunerare a
administratorului, {inand cont de principiile prevazute la
alin. (1), precum si cerintele de dezvaluire a informatiilor
relevante referitoare la politica de remunerare.

Compatibil

(3) La elaborarea si in aplicarea politicilor

de remunerare mentionate la alineatul (1),

IORP respecta urmétoarele principii:

(a)politica de remunerare se stabileste, se
pune in aplicare si se mentine In functie de
activitatile, profilul de risc, obiectivele,
interesul pe termen lung si performanta
IORP in  ansamblu, si  sprijina
administrarea  corectd, prudenta  si
eficientd a IORP;

(b)politica de remunerare este corelata
intereselor pe termen lung ale membrilor

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 32 alin. (1) cu lit. f) cu urmatorul
continut:

Articolul 32. Politica de remunerare

(1) Administratorul este obligat sa stabileasca si sa aplice
o politicda de remunerare pentru persoanele care
gestioneaza activitatea sa, precum $i pentru orice alt
angajat ce primeste o remuneratie totald care il plaseaza
in aceeasi categorie de remuneratie cu cea a persoanelor
care gestioneaza activitatea administratorului si ale caror
activitati profesionale au un impact important asupra
profilului de risc al administratorului si al fondurilor de
pensii. Administratorul, intr-un mod si Intr-o masura
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si beneficiarilor schemelor de pensii
administrate de catre IORP;

(c)politica de remunerare include masuri
menite sa evite conflictele de interese;

(d)politica de remunerare este compatibild cu
gestionarea corecta si eficienta a riscurilor
si nu Incurajeazd asumarea unor riscuri
incompatibile cu profilurile de risc si
normele IORP.

(e)politica de remunerare se aplica IORP si
prestatorilor de servicii mentionati la
articolul 31 alineatul (1), cu exceptia
cazului In care respectivili prestatori de
servicii ~ fac  obiectul  directivelor
mentionate la articolul 2 alineatul (2)
litera (b);

(HIORP stabileste principiile generale ale
politicii de remunerare, pe care le
revizuieste si actualizeazd cel putin la
fiecare trei ani, si de a carei aplicare este
responsabila;

(g)principiille de  guvernantd  privind
remuneratiile si supravegherea acestora
trebuie sa fie clare, transparente si eficace.

adecvate, In raport cu dimensiunea $i organizarea sa
interna, cu volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, respecta urmatoarele principii:

a) politica de remunerare se eclaboreaza, se pune in
aplicare si se mentine in functie de activitdtile, profilul de
risc, obiectivele, interesul pe termen lung si performanta
administratorului in ansamblu, precum si sprijina
administrarea corecta, prudenta si eficientd a fondurilor
de pensii;

b) politica de remunerare se coreleaza cu interesele pe
termen lung ale participantilor si beneficiarilor;

¢) politica de remunerare include masuri menite sa evite
conflictele de interese;

d) politica de remunerare este compatibild cu gestionarea
corectd si eficientda a riscurilor si nu incurajeaza
asumarea unor riscuri incompatibile cu profilul de risc al
fondurilor de pensii si cu normele administratorului;

e) in cazul externalizarii activitdtilor sau a functiilor-
cheie catre alti prestatori de servicii, politica de
remunerare se aplicd si respectivilor prestatori, cu
exceptia cazului in care prestatorii de servicii sunt entitati
reglementate din sectorul financiar.

f) principiile de guvernanta privind remuneratiile si
supravegherea acestora trebuie sa fie clare,
transparente si eficace.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 31. Atributiile si responsabilitatile consiliului
administratorului

(3) Suplimentar cerintelor stabilite de Legea nr.
1134/1997 privind societdtile pe actiuni, consiliul
administratorului are urmatoarele atributii:
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...d) adopta si revizuieste, cel pufin o datd la 3 ani,
principiile generale ale politicii de remunerare si este
responsabil cu supravegherea implementarii acesteia;

Sectiunea 2 Functii-cheie
Articolul 24 Dispozitii generale

(1) Statele membre prevad obligatia ca
IORP sa dispuna de urmatoarele functii-
cheie: functia de gestionare a riscurilor,
functia de audit intern si, atunci cand este
cazul, functia actuariald. IORP asigurd
titularilor unor functii-cheie capacitatea de a
isi iIndeplini atributiile n mod eficace,
obiectiv, corect si independent.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (1) dupa cum urmeaza:

Articolul 30. Functii-cheie

(1) Administratorul, {inand seama de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatii sale, este obligat sa
instituie urmatoarele functii-cheie:

a) de gestionare a riscurilor;

b) de audit intern;

¢) actuar, dupa caz.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
adiugarea art. 30, alin. (1') cu urmitorul continut:

(1) Prevederile art. 29 alin.(1) si (3)-(8) din prezenta
lege se aplicA corespunziator fata persoanele
prevazute la alin.(1).

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 30. Functii-cheie

(6) Administratorul care administreaza fonduri de pensii
pentru care el insusi subscrie impotriva riscurilor
biometrice si/sau garanteaza un anumit randament al
investitiilor ori un nivel stabilit al beneficiilor instituie si
functia actuariald pentru a:

(7) Functiile de gestionare a riscurilor si de audit intern
trebuie sa fie ierarhic si functional independente de alte
compartimente ale administratorului.

(9) Administratorul poate permite unei singure persoane
sau unitati organizationale sd detind mai multe functii-
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cheie, cu exceptia functiei de audit intern, care este
independenta de celelalte functii-cheie.

(10) in situatia in care, in raport cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea  activitatii sale,
administratorul stabileste si nu mentind o functie
independenta de gestionare a riscurilor, acesta trebuie sa
poatd demonstra cd a adoptat masuri adecvate de
protectie impotriva conflictelor de interese pentru a
permite exercitarea independentd a activitatilor de
gestionare a riscului.

(11) Intru executarea alin. (10), administratorul prezinti
Comisiei Nationale motivatiile, argumentarea si
documentatia necesard, care sa demonstreze necesitatea
suprapunerii functiilor si faptul ca aceasta suprapunere
nu genereazd un conflict de interese §i nu compromite
eficienta respectivelor functii, acestea fiind realizate intr-
un mod profesionist, onest si adecvat.

(12) Administratorul stabileste, prin reglementdrile sale
interne, conditiile, continutul si frecventa rapoartelor, cu
eventualele constatdri §i recomandari importante,
prezentate de catre pesoanele care detin functii-cheie
organului executiv sau consiliului administratorului, care
dispune elaborarea si implementarea unui plan de masuri
de remediere.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (13) dupa cum urmeaza:

(13) Fara a aduce atingere dreptului de a nu se
autoincrimina, persoana care detine o functie-cheie
informeazd Comisia Nationala daca structura de
conducere a administratorului nu ia in timp util si in mod
adecvat masurile corective in urmatoarele cazuri:
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a) atunci cand persoana care detine o functie-cheie a
sesizat un risc substantial ca administratorul sa nu
respecte o cerintd legald importantd si a informat
structura de conducere a administratorului cu privire la
acest risc si in cazul in care acest lucru ar putea avea
un  impact  semnificativ  asupra  intereselor
participantilor; sau

b) atunci cand persoana care detine o functie-cheie a
sesizat o incdlcare a legislatiei  aplicabile
administratorului si activitatilor sale in cadrul acestei
functii-cheie si a informat structura de conducere a
administratorului cu privire la aceasta.

(14) Aplicarea prevederilor alin. (13) nu constituie motiv

pentru sanctionarea persoanei care detine o functie-cheie

de catre administrator.

(2) IORP pot permite unei singure persoane
sau unitdti organizationale sd detinda mai
multe functii-cheie, cu exceptia functiei de
audit intern mentionate la articolul 26, care
este independenta de celelalte functii-cheie.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 30. Functii-cheie

(7) Functiile de gestionare a riscurilor si de audit intern
trebuie sa fie ierarhic si functional independente de alte
compartimente ale administratorului.

(9) Administratorul poate permite unei singure persoane
sau unitati organizationale sd detind mai multe functii-
cheie, cu exceptia functiei de audit intern, care este
independenta de celelalte functii-cheie.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (1) dupa cum urmeaza:

Articolul 30. Functii-cheie

(1) Administratorul, {inand seama de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatii sale, este obligat sa
instituie urmatoarele functii-cheie:
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a) de gestionare a riscurilor;
b) de audit intern;
¢) actuar, dupa caz.

(3) Persoana sau unitatea organizationald
care Indeplineste functia-cheie este diferita
de cea care realizeazd o functie-cheie
similard 1n Intreprinderea platitoare. Statele
membre pot, tindnd seama de volumul,
natura, amploarea si  complexitatea
activitatilor IORP, sd permitd IORP sa
indeplineasca functii-cheie prin intermediul
aceleasi persoane sau unitdti organizationale
din intreprinderea platitoare, cu conditia ca
IORP sa explice cum previne sau trateaza
eventualele conflicte de interese ce pot
aparea in raport cu intreprinderea platitoare.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 30. Functii-cheie

(9) Administratorul poate permite unei singure persoane
sau unitdti organizationale sa detind mai multe functii-
cheie, cu exceptia functiei de audit intern, care este
independenta de celelalte functii-cheie.

(10) In situatia in care, in raport cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea  activitatii sale,
administratorul stabileste sa nu mentind o functie
independenta de gestionare a riscurilor, acesta trebuie sa
poata demonstra cda a adoptat masuri adecvate de
protectie impotriva conflictelor de interese pentru a
permite exercitarea independentd a activitatilor de
gestionare a riscului.

(11) Intru executarea alin. (10), administratorul prezinti
Comisiei Nationale motivatiile, argumentarea si
documentatia necesard, care sa demonstreze necesitatea
suprapunerii functiilor si faptul ca aceastd suprapunere
nu genereazd un conflict de interese §i nu compromite
eficienta respectivelor functii, acestea fiind realizate intr-
un mod profesionist, onest si adecvat.

Compatibil

(4) Titularii unei functii-cheie raporteaza
eventualele constatdri si  recomandari
importante care tin de competenta lor
organului administrativ, de conducere sau de
control al IORP, care stabileste ce actiuni
trebuie intreprinse.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 30. Functii-cheie

(12) Administratorul stabileste, prin reglementdrile sale
interne, conditiile, continutul si frecventa rapoartelor, cu
eventualele constatdri $i recomandari importante,
prezentate de catre pesoanele care detin functii-cheie
organului executiv sau consiliului administratorului, care
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dispune elaborarea si implementarea unui plan de masuri
de remediere.

(5) Fara a aduce atingere dreptului de a nu
se autoincrimina, titularul unei functii-cheie
informeaza autoritatea competentd a IORP
daca organul administrativ, de conducere sau
de control al IORP nu ia in timp util $i in
mod adecvat masurile corective in
urmatoarele cazuri:

(a)in cazul in care persoana sau unitatea
organizationald care indeplineste functia-
cheie a sesizat un risc substantial ca [IORP
sd nu respecte o cerintd legala importanta
si a informat organul administrativ, de
conducere sau de control al IORP cu
privire la acest risc si in cazul in care acest
lucru ar putea avea un impact semnificativ
asupra intereselor ~ membrilor s
beneficiarilor; ori

(b)in cazul 1n care persoana sau unitatea
organizationald care indeplineste functia-
cheie a sesizat o Incdlcare efectiva
importanta a actelor cu putere de lege sau
a actelor administrative aplicabile IORP si
activitatilor sale In cadrul acestei functii-
cheie si a informat organul administrativ,
de conducere sau de control al IORP cu
privire la aceasta.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 30 cu alin. (13) si alin. (14) dupa cum
urmeaza:

(13) Fara a aduce atingere dreptului de a nu se

autoincrimina, persoana care detine o functie-cheie

informeaza Comisia Nationala dacd structura de
conducere a administratorului nu ia in timp util si in mod
adecvat masurile corective in urmatoarele cazuri:

a) atunci cand persoana care detine o functie-cheie a
sesizat un risc substantial ca administratorul sa nu
respecte o cerintd legala importantd si a informat
structura de conducere a administratorului cu privire la
acest risc si in cazul in care acest lucru ar putea avea
un  impact  semnificativ  asupra  intereselor
participantilor; sau

b) atunci cand persoana care detine o functie-cheie a
sesizat o incalcare a legislatiei aplicabile
administratorului si activitatilor sale in cadrul acestei
functii-cheie si a informat structura de conducere a
administratorului cu privire la aceasta.

(14) Aplicarea prevederilor alin. (13) nu constituie motiv

pentru sanctionarea persoanei care detine o functie-cheie

de catre administrator.
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(6) Statele membre asigurd protectia Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil
juridici a persoanelor care noti fica completarea art. 30 cu alin. (14) dupa cum urmeaza:
autoritatea competentd in conformitate cu (14) Aplicarea prevederilor alin. (13) nu constituie motiv
alineatul (5) pentru sanctionarea persoanei care detine o functie-cheie
’ de catre administrator.
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

Articolul 25 Gestionarea riscurilor

(1) Statele membre prevad obligatia ca
IORP, in mod proportional cu dimensiunea si
organizarea lor interna, precum si cu
volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor lor, sa dispuna efectiv de o
functie de gestionare a riscurilor. Aceasta
functie este structuratd in asa fel Incat sa
faciliteze functionarea unui sistem de
gestionare a riscurilor, pentru care IORP
adopta strategiile, procesele si procedurile de
raportare necesare pentru a identifica, a
evalua, a monitoriza, a administra si a raporta
organului administrativ, de conducere sau de
control al IORP in mod regulat, atat la nivel
individual, cat si la nivel agregat, riscurile la
care sunt expuse sau la care ar putea fi
expuse IORP si schemele de pensii
gestionate  de  acestea, precum  si
interdependentele acestora.

Acest sistem de gestionare a riscurilor trebuie
sa fie eficient si bine integrat in structura
organizationalda si in procesele decizionale
ale IORP.

modificarea art. 30 alin. (1) dupa cum urmeaza:

Articolul 30. Functii-cheie

(1) Administratorul, {inand seama de volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatii sale, este obligat sa
instituie urmatoarele functii-cheie:

a) de gestionare a riscurilor;

b) de audit intern;

¢) actuar, dupa caz.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 30. Functii-cheie

(2) Functia de gestionare a riscurilor este structurata in
asa fel Incat sa faciliteze functionarea unui sistem de
gestionare a riscurilor care include cel putin adoptarea,
implementarea si actualizarea unor politici, procese si
proceduri de raportare, tehnici si masuri adecvate,
necesare pentru a identifica, a evalua, a monitoriza, a
administra si a raporta organelor de conducere, in mod
regulat, atat la nivel individual, cat si la nivel agregat,
riscurile la care sunt expusi sau la care ar putea fi expusi
administratorul si fondurile de pensii.

(3) Sistemul de gestionare a riscurilor trebuie sa fie
eficient si bine integrat In structura organizationald si in
procesele decizionale ale administratorului.
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Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (4) dupa cum urmeaza:

(4) Sistemul de gestionare a riscurilor trebuie sa acopere,
in mod proportional cu dimensiunea si organizarea
interna a administratorului, precum si cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor desfasurate,
riscurile care pot apdrea la administrator sau
prestatorul de servicii citre care s-au externalizat
sarcini sau activitati, ludnd in considerare interesele
participantilor si beneficiarilor, cel putin in urmatoarele
domenii, dupa caz:

a) subscrierea si calculul provizioanelor tehnice;

b) gestionarea activelor si pasivelor;

c) politica de investitii, in special instrumentele derivate,
securizdrile si angajamentele similare;

d) gestionarea riscului de lichiditate si a riscului de
concentrare;

e) gestionarea riscului operational, inclusiv a riscului
generat de utilizarea sistemelor informatice;

f) alte tehnici de diminuare a riscurilor;

g) riscurile de mediu, sociale si de guvernantd asociate
cu portofoliul de investitii si gestionarea acestora.

(2) Sistemul de gestionare a riscurilor
acoperd in mod proportional cu dimensiunea
si organizarea internd a IORP, precum si cu
volumul. natura, amploarea si complexitatea
activitatilor lor riscurile care pot apdrea in
IORP sau in intreprinderile carora le-au fost
externalizate sarcini sau activitati ale unei
IORP, cel putin in urmatoarele domenii, dupa
caz:

(a) subscrierea si calculul rezervelor;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (4) dupa cum urmeaza:

(4) Sistemul de gestionare a riscurilor trebuie sa acopere,
in mod proportional cu dimensiunea si organizarea
interna a administratorului, precum si cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor desfasurate,
riscurile care pot apdrea la administrator sau prestatorul
de servicii catre care s-au externalizat sarcini sau
activitati, luand in considerare interesele participantilor si
beneficiarilor, cel putin in urmatoarele domenii, dupa
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(b) administrarea activelor si a pasivelor;

(c)strategia de investitii, in  special
instrumentele derivate, securitizarile si
angajamentele similare;

(d)gestionarea riscului de lichiditate si a
riscului de concentrare;

(e) gestionarea riscului operational;

(f)asigurarea si alte tehnici de diminuare a
riscurilor;

(g)riscurile de mediu, sociale si de
guvernantd asociate cu portofoliul de
investitii si gestionarea acestora.

caz:
a) subscrierea si calculul provizioanelor tehnice;

b) gestionarea activelor si pasivelor;

¢) politica de investitii, in special instrumentele derivate,
securizdrile si angajamentele similare;

d) gestionarea riscului de lichiditate si a riscului de
concentrare;

e) gestionarea riscului operational, inclusiv a riscului
generat de utilizarea sistemelor informatice;

f) alte tehnici de diminuare a riscurilor;

g) riscurile de mediu, sociale si de guvernanta asociate
cu portofoliul de investitii si gestionarea acestora.

(3) In cazul in care, in conformitate cu
conditiile prevazute de schema de pensii,
membrii si beneficiarii suportd riscurile,
sistemul de gestionare a riscurilor ar trebui,
de asemenea, sd ia in considerare aceste
riscuri din perspectiva membrilor si a
beneficiarilor.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 30 alin. (4) dupa cum urmeaza:

(4) Sistemul de gestionare a riscurilor trebuie sa acopere,
in mod proportional cu dimensiunea si organizarea
interna a administratorului, precum si cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor desfasurate,
riscurile care pot apdrea la administrator sau
prestatorul de servicii citre care s-au externalizat
sarcini sau activitati, ludnd in considerare interesele
participantilor si beneficiarilor, cel putin in urmatoarele
domenii, dupd caz:

a) subscrierea si calculul provizioanelor tehnice;

b) gestionarea activelor si pasivelor;

¢) politica de investitii, In special instrumentele derivate,
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securizdrile si angajamentele similare;

d) gestionarea riscului de lichiditate si a riscului de
concentrare;

e) gestionarea riscului operational, inclusiv a riscului
generat de utilizarea sistemelor informatice;

f) alte tehnici de diminuare a riscurilor;

g) riscurile de mediu, sociale si de guvernanta asociate
cu portofoliul de investitii si gestionarea acestora.

Articolul 26 Functia de audit intern Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil
Statele membre prevad obligatia ca IORP, in|modificarea art. 30 alin. (1) dupa cum urmeaza:
mod proportional cu dimensiunea si|Articolul 30. Functii-cheie
organizarea lor internd, precum si cu|(l) Administratorul, tindnd seama de volumul, natura,
volumul, natura, amploarea si complexitatealamploarea si complexitatea activitatii sale, este obligat sa
activitatilor lor, sd dispunda de o functie|instituie urmatoarele functii-cheie:
eficace de audit intern. Functia de audit|a) de gestionare a riscurilor;
intern include o evaluare a gradului de|b) de audit intern;
adecvare si de eficacitate al sistemului de|c) actuar, dupa caz.
control intern si al altor elemente ale
sistemului de guvernanta, printre care si|Legea nr. 198/2020 prevede:
activitatile externalizate, daca este cazul. Articolul 30. Functii-cheie
(5) Functia de audit intern include o evaluare a gradului
de adecvare si de eficacitate a sistemului de control
intern si a altor elemente ale sistemului de guvernanta,
printre care si activitatile externalizate, daca este cazul.
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

Articolul 27 Functia actuariala

(1) Atunci cand IORP 1insdsi asigura
acoperirea  riscurilor ~ biometrice  sau
garanteazd fie randamentul investitiilor, fie
un anumit nivel al prestatiilor, statele
membre prevad obligatia ca IORP sa dispuna
de o functie actuariala eficace pentru:

completarea la art. 30, alin. (6), litera 1) cu urmatorul
continut:

Articolul 30. Functii - cheie

(6) Administratorul care gestioneaza fonduri de pensii,
pentru care el insusi subscrie impotriva riscurilor
biometrice §i/sau garanteaza un anumit randament al
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(a)a coordona si monitoriza calcularea
provizioanelor tehnice;

(b)a evalua adecvarea metodologiilor si a
modelelor de baza utilizate la calcularea
provizioanelor tehnice si a ipotezelor
formulate 1n acest scop;

(c)a determina in ce masura datele utilizate la
calcularea provizioanelor tehnice sunt
suficiente si ce calitate au acestea;

(d)a compara ipotezele utilizate la calcularea
provizioanelor tehnice cu experienta;

(e)a informa organul administrativ, de
conducere sau de control al IORP cu
privire la fiabilitatea si adecvarea
calcularii provizioanelor tehnice;

(f)a exprima o opinie privind politica globala
de subscriere in cazul in care IORP are o
astfel de politica;

(g)a exprima o opinie cu privire la adecvarea
mecanismelor de asigurare in cazul in care
IORP dispune de astfel de mecanisme; si

(h)a contribui la punerea in aplicare efectiva
a sistemului de gestionare a riscurilor.

investitiilor ori un nivel stabilit al beneficiilor, va institui
si functia actuariald pentru a:

a) coordona si monitoriza calcularea provizioanelor
tehnice;

b) evalua adecvarea metodologiilor si a modelelor de
baza utilizate la calcularea provizioanelor tehnice,
precum si a ipotezelor formulate Tn acest scop;

c¢) determina in ce masura datele utilizate la calcularea
provizioanelor tehnice sunt suficiente si ce calitate au
acestea;

d) compara ipotezele utilizate la calcularea
provizioanelor tehnice cu experienta;

e) informa organul executiv si consiliul administratorului
cu privire la fiabilitatea si adecvarea calcularii
provizioanelor tehnice;

f) exprima o opinie privind politica globala de subscriere
in cazul in care administratorul are o astfel de politica;

g) exprima o opinie cu privire la adecvarea mecanismelor
de asigurare in cazul in care administratorul dispune de
astfel de mecanisme;

h) contribui la punerea in aplicare efectivd a sistemului
de gestionare a riscurilor.

i) a exprima o opinie privind politica globala de
subscriere in cazul in care administratorul are o astfel
de politica.

Legea nr. 198/2020 prevede:

(7) Functia de audit intern si de gestionare a riscurilor
trebuie sa fie ierarhic si functional independente de
celelalte compartimente ale administratorului.

(8) Administratorul desemneaza cel pufin o persoana
independenta, din interiorul sau din afara entitatii, care sa
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raspunda de functia actuariala.

(2) Statele membre prevad obligatia ca
IORP sa desemneze cel putin o persoana
independenta, din interiorul sau din afara
IORP, care sa raspunda de functia actuariala.

Legea nr. 198/2020 prevede:

(8) Administratorul desemneaza cel pufin o persoana
independenta, din interiorul sau din afara entitatii, care sa
raspunda de functia actuariala.

Compatibil

Sectiunea 3 Documente privind
guvernanta

Articolul 28 Evaluarea interna a riscurilor

(1) Statele membre prevad obligatia ca
IORP, in mod proportional cu dimensiunea si
organizarea lor interna, precum si cu
volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor lor, sa efectueze si sa
documenteze o evaluare internd a riscurilor.

Respectiva evaluare a riscurilor se efectueaza
cel putin o data la trei ani sau fard intarziere
dupa orice modificare importanta a profilului
de risc al IORP sau al schemelor de pensii
administrate de citre IORP. In cazul in care
se inregistreaza o modificare semnificativa in
ceea ce priveste profilul de risc al unei
anumite scheme de pensii, evaluarea
riscurilor se poate limita la respectiva schema
de pensii.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

(1) Administratorul, in mod proportional cu dimensiunea
sl organizarea sa internd, precum si cu volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor desfasurate,
efectueazd si documenteaza o evaluare internd a
riscurilor aferente activitatii sale si a fondurilor de pensii.
(2) Administratorul este obligat sa efectueze evaluarea
profilului de risc al fondurilor de pensii, sd se asigure ca
riscurile aferente pozitiilor si contributia acestora la
profilul de risc agregat sunt corect masurate si sa
stabileasca un grad de risc acceptabil. Respectiva
evaluare a riscurilor se efectueazd cel putin o data la 3
ani sau dupa orice modificare importanta a profilului de
risc al administratorului si al fondurilor de pensii. In
cazul in care se inregistreaza o modificare semnificativa
in ceea ce priveste profilul de risc al unui anumit fond de
pensii, evaluarea riscurilor se poate limita la respectivul
fond de pensii.

Compatibil

(2) Statele membre se asigura ca evaluarea
riscurilor mentionatd la alineatul (1), avand
in vedere dimensiunea si organizarea interna

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 33, alin. (5), dupa cum urmeaza:
(5) Evaluarea interna a riscurilor se efectueaza de
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a IORP, precum si volumul, natura,
amploarea si complexitatea activitatilor
IORP, include urmatoarele:

(a)o descriere a modului in care evaluarea
internd a riscurilor este integratd 1In
procesul de gestionare si in procesul
decizional al IORP;

(b)o evaluare a eficacitatii sistemului de
gestionare a riscurilor;

(c)o descriere a modului in care IORP
previne conflictele de interese cu
intreprinderea  platitoare dacd IORP
externalizeaza functii-cheie catre
intreprinderea platitoare in conformitate
cu articolul 24 alineatul (3);

(d)o evaluare a nevoilor de finantare generale
ale IORP, inclusiv o descriere a planului
de redresare, daca este cazul;

(e)o evaluare a riscurilor existente pentru
membri si beneficiari in ceea ce priveste
plata pensiilor lor si a eficientei oricaror
masuri corective, luand in considerare,
daca este cazul:

(1) mecanismele de indexare;

citre structura interna responsabila de gestionarea
riscurilor si va include urmatoarele:

a) o descriere a modului in care evaluarea interna a
riscurilor este integrata in procesul de gestionare si in
procesul decizional la nivelul administratorului;

b) metode de identificare si evaluare a riscurilor la
care este sau ar putea fi expus pe termen scurt si lung
si care ar putea avea un impact asupra capacitatii sale
de a isi indeplini obligatiile;

¢) o evaluare a eficacitatii sistemului de gestionare a
riscurilor;

d) o descriere a modului in care administratorul
previne conflictele de interese cu angajatorul;

e) o evaluare a nevoilor de finantare ale
administratorului, inclusiv o descriere a planului de
redresare, daca este cazul;

f) o evaluare a riscurilor existente pentru participanti
si beneficiari, precum si pentru mostenitorii acestora
si a eficientei oriciror masuri corective, dupa caz;

g) o evaluare calitativi a mecanismelor pentru
protectia drepturilor de pensie, inclusiv, dupa caz, a
garantiilor si/sau a altor tipuri de sprijin financiar
din partea angajatorului;

h) o evaluare calitativa a riscurilor operationale;

i) in cazul in care factorii de mediu, sociali si de
guvernantd sunt luati in considerare in cadrul
deciziilor investitionale, o evaluare a riscurilor noi
sau emergente, inclusiv a riscurilor legate de
schimbarile climatice, utilizarea resurselor si mediu, a
riscurilor sociale si a riscurilor legate de deprecierea
activelor din cauza modificarii reglementarilor;

j) orice alte informatii prevazute de reglementarile
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(il)mecanismele  de  diminuare a
prestatiilor, inclusiv masura in care
drepturile la pensie dobandite pot fi
reduse, in ce conditii si de catre cine;

(f)o evaluare calitativda a mecanismelor
pentru protectia pensiilor, inclusiv, dupa
caz, a garantiilor, a conventiilor sau a altor
tipuri de sprijin financiar din partea
intreprinderii platitoare, a asigurarii sau
reasigurdrii de catre o intreprindere care
face obiectul Directivei 2009/138/CE sau a
acoperirii printr-o schema de protectie a
pensiilor, in favoarea IORP sau a
membrilor si beneficiarilor;

(g)o evaluare calitativd a  riscurilor
operationale;

(h)in cazul in care factorii de mediu, sociali
si de guvernantd sunt luati in considerare
in cadrul deciziilor investitionale, o
evaluare a riscurilor noi sau emergente,
inclusiv a riscurilor legate de schimbarile
climatice, utilizarea resurselor si mediu, a
riscurilor sociale si a riscurilor legate de
deprecierea activelor din cauza modificarii
reglementdrilor.

Comisiei Nationale.

(3) In sensul alineatului (2), IORP trebuie sa

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

Compatibil
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dispuna de metode de identificare si evaluare
a riscurilor la care sunt sau ar putea fi expuse
pe termen scurt si lung si care ar putea avea
un impact asupra capacitatii unei IORP de a
isi indeplini obligatiile. Metodele respective
trebuie sa fie proportionale cu volumul,
natura, amploarea si complexitatea riscurilor
inerente activitatilor lor. Metodele sunt
descrise 1n evaluarea interna a riscurilor.

(3) In scopul evaludrii riscurilor previzute la alin. (2),
administratorul trebuie sda dispuna de metode de
identificare si evaluare a riscurilor la care este sau ar
putea fi expus pe termen scurt si lung si care ar putea
avea un impact asupra capacitatii administratorului de a-
si 1indeplini obligatiile. Metodele sunt descrise in
evaluarea interna a riscurilor.

. ORI . ~|Legeanr. 198/2020 prevede: Compatibil
(4) Evaluarea internd a riscurilor trebuie sa| | < . .
< A . N - . _|Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

fie luatd in considerare in deciziile strategice . DA : N -
(4) Evaluarea internd a riscurilor trebuie sa fie luata in

ale IORP. . A - . L .
considerare 1n deciziile strategice ale administratorului-
Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil

Articolul 29 Conturi anuale si rapoarte
anuale

Statele membre solicitd fiecdarei I[ORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
intocmeasca si sa dea publicitatii conturile
anuale si rapoartele anuale luadnd 1In
considerare fiecare schemd de pensii
administratd de IORP si, dacd este cazul,
conturile anuale si rapoartele anuale pentru
fiecare sistem de pensii. Conturile anuale si
rapoartele anuale oferd o imagine reala si
corectd a activelor si pasivelor, precum si a
situatiei financiare a IORP si includ
divulgarea detinerilor semnificative de
investitii. Conturile anuale si informatiile din
rapoarte trebuie sd fie coerente, complete,

Capitolul IX
OBLIGATII DE
TRANSPARENTA
Articolul 51. Cerinte fatd de raportarile anuale

(1) Administratorul intocmeste si publica pe pagina web
proprie, cel tarziu la data de 31 mai, un raport continand
informatii corecte §i complete despre activitatea
desfasurata in anul calendaristic precedent.

RAPORTARE SI

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 51, alin. (2) si (3), dupa cum urmeaza:
Articolul 51. Cerinte fata de raportarile anuale

(2) Administratorul prezintd raportul anual Comisiei
Nationale pana la data de 31 mai. Raportul anual se pune
la dispozitia oricdrui participant sau a oricdrei persoane
care solicita dobandirea calitatii de participant, la
solicitare.
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clar prezentate si aprobate corespunzator de
persoane autorizate, in conformitate cu
legislatia nationala.

(3) Raportul anual ofera o imagine reald si fideld a
situatiei administratorului si a fondurilor de pensii si
contine:

a) lista persoanelor care gestioneaza activitatea
administratorului si a functiilor-cheie;

b) lista persoanelor care detin impreuna cu persoanele
afiliate mai mult de 5% din capitalul social al
administratorului, cu indicarea procentului total detinut
de acestia;

¢) denumirea si sediul depozitarului;

d) situatiile financiare ale administratorului i raportul
conducerii;

e) informatii privind cuantumul total al remuneratiilor
platite de administrator persoanelor cu functii de
raspundere si functii-cheie;

f) situatia activelor si pasivelor, a veniturilor si
cheltuielilor pentru fiecare fond de pensii;

g) situatia comisioanelor platite depozitarului si
administratorului, precum si alte informatii privind
costurile suportate din activele fondului de pensii;

h) numarul de participanti la fiecare fond de pensii;

1) informatii privind principalele categorii de active in
care au fost investite activele fondului de pensii;

Jj) orice modificare semnificativa a informatiilor furnizate
participantilor in conformitate cu art.54, care a avut loc
in perioada de gestiune vizata de raport;

k) evaluarea interna a riscurilor potrivit prevederilor
art.33 din prezenta lege si alte informatii stabilite prin
actele normative ale Comisiei Nationale.

Legea nr. 198/2020 prevede:
(4) Situatiile financiare ale administratorului sunt supuse

102




auditului obligatoriu efectuat de catre o entitate de audit.
Raportul auditorului se anexeaza la raportul anual al
administratorului.

(5) Comisia Nationald adopta reglementdri privind
continutul si formatul raportului anual.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 51', dupa cum urmeaza:

Articolul 51! Raportul privind investitiile fiecarui
fond

(1) Administratorul elaboreaza si transmite Comisiei
Nationale, cel mai tarziu la data de 31 ianuarie a
fiecarui an, un raport privind investitiile fiecarui
fond.

(2) Raportul trebuie sa contina urmaitoarele elemente:
a) aspecte privind conformarea cu principiile
previzute in declaratia privind politica de investitii;
b) structura portofoliului de investitii la sfarsitul
perioadei de raportare;

¢) procentul activelor unui fond investite intr-o
singura societate sau in fiecare clasa de active ale
acesteia;

d) orice alte informatii prevazute de actele normative
ale Comisiei Nationale.

Articolul 30 Declaratia privind principiile
politicii de investitii

Statele membre se asigurd cad fiecare IORP
inregistratd sau autorizatd pe teritoriul lor
intocmeste si, cel putin o datd la trei ani,
revizuieste o declaratie scrisda privind
principiile politicii de investitii. Respectiva
declaratie trebuie revizuita fara intarziere

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 21. Declaratia privind politica de investitii

(1) Administratorul elaboreaza pentru fiecare fond de
pensii o declaratie privind politica de investitii, in forma
scrisd. Declaratia privind politica de investifii respectad
principiile de investire si contine:

a) strategia de investire a activelor fondului de pensii in
raport cu natura si durata obligatiilor;
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dupa fiecare modificare semnificativd a
politicii de investitii. Statele membre prevad
ca respectiva declaratie sd contina, cel putin,
aspecte legate de metodele de evaluare a
riscurilor  investitionale,  tehnicile  de
gestionare a riscurilor si alocarea strategica a
activelor 1n ceea ce priveste natura si durata
angajamentelor de pensii si modul in care
politica de investitii tine seama de factorii de
mediu, sociali si de guvernantd. Declaratia se
pune la dispozitia publicului.

b) metodele de evaluare a riscurilor investitionale;

c) tehnicile de gestionare a riscurilor si alocarea
strategicd a activelor in ceea ce priveste natura si durata
angajamentelor de pensii;

d) procedura de revizuire a politicii de investitii;

e) persoanele responsabile si procedurile pentru luarea
deciziilor si realizarea investitiilor.

(2) Administratorul revizuieste si completeaza, cu avizul
Comisiei Nationale, declaratia privind politica de
investitii ori de cate ori intervine o schimbare importanta
in politica de investitii sau cel putin o datd la 3 ani,
informand participantii referitor la noua politica de
investitii. Declaratia se pune la dispozitia publicului prin
publicarea pe pagina web a administratorului.

CAPITOLUL 2 Externalizare  si
administrarea investitiilor

Articolul 31 Externalizarea

(1) Statele membre pot sa permitd IORP
inregistrate sau autorizate pe teritoriul lor sa
incredinteze orice activitate care include
functii-cheie si administrarea acelor IORP,
partial sau in totalitate, unor prestatori de
servicii care sd opereze in numele acestor
IORP.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 35 cu alin (1) cu urmitorul continut:
Articolul 35. Externalizarea

(1) Administratorul este in drept sd delege desfasurarea
activitatilor si prestarea serviciilor in modul stabilit la art.
25 alin. (4) si/sau exercitarea functiilor-cheie dupad
obtinerea avizului prealabil al Comisiei Nationale
conform actelor normative ale acesteia.

(1)! Administratorul este in drept si delege
desfasurarea activitatilor si prestarea serviciilor in
modul stabilit la art.25 alin.(4) cu notificarea
ulterioara a autoritatii de supraveghere, iar in cazul
in care externalizarea se refera la exercitarea
functiilor-cheie, acesta va notifica Comisia Nationala
inainte ca contractul de externalizare si intre in
vigoare. Administratorul va notifica Comisia
Nationala despre orice evolutie importanta ulterioara
in privinta activititilor externalizate.

Compatibil

In vigoare la data aderarii
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(2) Subcontractarea activitatilor externalizate
(externalizare in lant) nu se permite.
(3) Administratorul rdamane pe deplin responsabil de
respectarea obligatiilor ce 1i revin In temeiul prezentei
legi atunci cand externalizeazd activitatile si/sau
functiile-cheie =~ prevazute de  prezenta  lege.
Administratorului 1i revine responsabilitatea finald pentru
administrarea corespunzatoare a riscurilor asociate
activitatilor si/sau a functiilor-cheie externalizate.

(4) In cazul externalizarii, administratorul respectd
urmatoarele conditii minime:

1) dispune de politici si proceduri interne adecvate
privind evaluarea, gestionarea, controlul activitatilor
si/sau al functiilor-cheie externalizate, iar sistemul de
guvernantd corporativd se adapteaza la specificul acestor
activitati;

2) externalizarea nu are ca efect:

a) delegarea catre prestatorul de servicii a
responsabilitatii administratorului;

b) reducerea capacitatii administratorului de a-si executa
obligatiile sau lezarea in alt mod a intereselor legitime
ale participantilor, reducerea capacitatii administratorului
de a-si indeplini sarcinile prevazute in planul de pensii
facultative, politica de investitii sau strategiile de
dezvoltare pe termen lung si mediu ale administratorului
si ale fondurilor de pensii;

c¢) limitarea, Tmpiedicarea sau imposibilitatea exercitarii
atributiilor de supraveghere de catre Comisia Nationala;

(2) Statele membre se asigura ca IORP
raman pe deplin responsabile de respectarea
obligatiilor care le revin in temeiul prezentei

Legea nr.198/2020 prevede:
Articolul 35. Externalizarea
(3) Administratorul raméane pe deplin responsabil de
respectarea obligatiilor ce 11 revin in temeiul prezentei
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directive atunci cand externalizeazd functii-
cheie sau orice alte activitati.

legi atunci cand externalizeazd activitatile si/sau
functiile-cheie prevazute de  prezenta lege.
Administratorului i revine responsabilitatea finald pentru
administrarea corespunzatoare a riscurilor asociate
activitatilor si/sau a functiilor-cheie externalizate.

(3) Externalizarea unor functii-cheie sau a
oricaror alte activitati se realizeaza in asa fel
incat sa se evite oricare dintre urmatoarele
consecinte:

(a)diminuarea  calitatii  sistemului  de
guvernantd al IORP in cauza;

(b)cresterea  nejustificata ~ a  riscului
operational;

(c)subminarea capacitatii autoritatilor
competente de a monitoriza respectarea de
catre IORP a obligatiilor sale;

(d)subminarea furnizarii de servicii in mod
continuu si satisfacator catre membri si
beneficiari.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 35. Externalizarea

(4) In cazul externalizarii, administratorul respecti
urmatoarele conditii minime:

2) externalizarea nu are ca efect:

a) delegarea catre prestatorul de servicii a
responsabilitatii administratorului;

b) reducerea capacitatii administratorului de a-si executa
obligatiile sau lezarea in alt mod a intereselor legitime
ale participantilor, reducerea capacitatii administratorului
de a-si indeplini sarcinile prevazute in planul de pensii
facultative, politica de investitii sau strategiile de
dezvoltare pe termen lung si mediu ale administratorului
si ale fondurilor de pensii;

c¢) limitarea, Tmpiedicarea sau imposibilitatea exercitarii
atributiilor de supraveghere de citre Comisia Nationala;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 35, punctul 2) cu litera d) dupa cum
urmeaza:

Articolul 35. Externalizarea

2) externalizarea nu are ca efect:

d) subminarea calitatii serviciilor prestate catre
participanti, sau, dupa caz, catre beneficiari,
reprezentanti legali, cu incdlcarea prevederilor legale
si contractuale.
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(4) IORP asigurd functionarea
corespunzatoare a activitatilor externalizate
prin procesul de selectie a unui prestator de
servicii si prin monitorizarea continud a
activitatilor acestuia.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 35. Externalizarea

(4) In cazul externalizirii, administratorul respecti
urmatoarele conditii minime:

1) dispune de politici si proceduri interne adecvate
privind evaluarea, gestionarea, controlul activitatilor
si/sau al functiilor-cheie externalizate, iar sistemul de
guvernantd corporativa se adapteaza la specificul acestor
activitati;

(7) Comisia Nationala are dreptul sa prescrie
rezolutiunea contractului de externalizare dacd constatd
ca:

a) administratorul nu efectueazad controlul continuu
asupra activitatilor si/sau functiilor-cheie externalizate
sau gestionarea riscurilor asociate acestora ori o face
neregulat si inadecvat;

b) activitatea prestatorului de servicii de desfasurare a
activitatilor si/sau functiilor-cheie externalizate are
deficiente semnificative care ameninta sau pot ameninta
capacitatea administratorului de a-si indeplini obligatiile.

Compatibil

(5) Statele membre se asigurd ca IORP care
externalizeazd functii-cheie, administrarea
acestor IORP sau alte activitati care intrd sub
incidenta prezentei directive incheie un acord
scris cu prestatorul de servicii. Un astfel de
acord este executoriu din punct de vedere
juridic si defineste Tn mod clar drepturile si
obligatiile IORP si ale prestatorului de
servicii.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 35. Externalizarea

(6) Administratorul care externalizeaza activitdtile si/sau
functiile-cheie incheie un contract scris cu prestatorul de
servicii. Contractul defineste in mod clar drepturile si
obligatiile administratorului si ale prestatorului de
servicii §i stipuleaza ca prestatorul de servicii este obligat
sa permitda Comisiei Nationale sd supravegheze
activitatile externalizate.

Compatibil

(6) Statele membre se asigurda ca IORP
notificd In timp util autoritatilor competente

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 35 cu alin. (1)!, dupa cum urmeaza:

Compatibil

In vigoare la data aderarii
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orice externalizare a activitatilor care intrd
sub incidenta prezentei directive. In cazul in
care externalizarea se referd la functii-cheie
sau la administrarea IORP, acest lucru
trebuie notificat autoritatilor competente
inainte ca acordul privind o astfel de
externalizare sda intre in vigoare. De
asemenea, statele membre se asigurd ca
IORP notifica autoritatilor competente orice
evolutie importantd ulterioard in ceea ce
priveste orice activitati externalizate.

Articolul 35. Externalizarea

(1)' Administratorul este in drept sia delege
desfasurarea activititilor si prestarea serviciilor in
modul stabilit la art.25 alin.(4) cu notificarea
ulterioara a autorititii de supraveghere, iar in cazul
in care externalizarea se refera la exercitarea
functiilor-cheie, acesta va notifica Comisia Nationala
inainte ca contractul de externalizare sa intre in
vigoare. Administratorul va notifica Comisia
Nationala despre orice evolutie importanta ulterioara
in privinta activitatilor externalizate.

(7) Statele membre se asigurd ca
autoritatile competente dispun de competenta
de a solicita in orice moment informatii din
partea IORP si a prestatorilor de servicii cu
privire la functiile-cheie si la orice alte
activitati care au fost externalizate.

Legea nr.198/2020 prevede:

Articolul 35. Externalizarea

(9) Comisia Nationald este in drept sa solicite in orice
moment de la administrator si de la prestatorii de servicii
informatii cu privire la activitatile si la functiile-cheie
care au fost externalizate.
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Articolul 32 Administrarea investitiilor
Statele membre nu restrang libertatea IORP
de a desemna, pentru administrarea
portofoliilor lor de investitii, administratori
de investitii stabiliti in alt stat membru si
autorizati corespunzator pentru aceastd
activitate, in conformitate cu Directivele
2009/65/CE, 2009/138/CE, 2011/61/UE,
2013/36/UE si 2014/65/UE, si nici a
entitatilor autorizate mentionate la articolul 2
alineatul (1) din prezenta directiva

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 25. Activitatile si serviciile prestate de
administrator

(2) Sub conditia obtinerii licentei Tn conformitate cu
prezenta lege, activitatile de administrare a fondurilor de
pensii facultative pot fi desfasurate de catre urmatoarele
entitati:

a) societatea de pensii constituitd in conformitate cu
prevederile prezentei legi;

b) o entitate reglementatd din sectorul financiar;

¢) sucursala administratorului din alte state.

(4) Un administrator poate externaliza unui prestator de
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servicii atributiile mentionate la alin. (1) lit.b)-e), g) si h),
in conformitate cu prevederile prezentei legi. Activitatile
si serviciile mentionate la alin.(1) lit.b)-e) pot fi
externalizate doar entitatilor reglementate din sectorul
financiar.

CAPITOLUL 3 Depozitarul
Articolul 33 Numirea unui depozitar

(1) In cazul unei scheme de pensii
ocupationale in care membrii si beneficiarii
suporta in totalitate riscul de investitii, statul
membru de origine poate sa prevada obligatia
IORP de a desemna unul sau mai multi
depozitari pentru pastrarea in conditii de
siguranta a activelor si pentru atributiile de
supraveghere prevazute la articolele 34 si 35.
Statul membru gazda poate solicita acestor
IORP s3 desemneze unul sau mai multi
depozitari pentru pdstrarea In conditii de
sigurantd a activelor si pentru atributiile de
supraveghere prevazute la articolele 34 si 35,
atunci cand desfasoara activitati
transfrontaliere in conformitate cu articolul
11, cu conditia ca legislatia sa nationald sa
impuna numirea unui depozitar.

VIII DEPOZITARUL

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(1) Administratorul este obligat s desemneze pentru
fiecare fond de pensii administrat unul sau mai multi
depozitari, pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor fondurilor de pensii si pentru realizarea
atributiilor de supraveghere, in modul prevazut de
prezentul capitol.

(2) Administratorul poate incheia contracte de depozitare
cu un singur depozitar pentru toate fondurile de pensii
administrate.

(3) Depozitarul poate incheia contracte de depozitare cu
mai mulfi administratori cu conditia de a pastra activele,
operatiunile si Inregistrarile fiecarui fond de pensii
separat de cele ale altor fonduri de pensii, precum si
separat de propriile active.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 46 cu alineatele (3)' si (3)* dupd cum
urmeaza:

Articolul 46. Dispozitii generale

(3)! Poate fi depozitar in sensul prezentei legi si orice
entitate autorizata in aceasta calitate pe teritoriul
unui stat membru al UE sau apartinand SEE.

(3)? Depozitarii care au fost autorizati, avizati sau
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supusi unei proceduri similare in vederea functionarii
ca depozitar al activelor fondurilor de pensii
ocupationale intr-un stat membru al UE sau
apartinind SEE sunt exceptati de la cerinta avizarii
de catre Comisia Nationala.

(2) Pentru schemele de pensii ocupationale
in care membrii si beneficiarii nu suporta in
totalitate riscul de investitii, statul membru
de origine 1i poate impune IORP sa
numeascd unul sau mai multi depozitari
pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor sau pentru pastrarea In conditii de
siguranta a activelor si pentru atributiile de
supraveghere prevazute la articolele 34 si 35.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(1) Administratorul este obligat s desemneze pentru
fiecare fond de pensii administrat unul sau mai multi
depozitari, pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor fondurilor de pensii si pentru realizarea
atributiilor de supraveghere, in modul prevazut de
prezentul capitol.
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(3) Statele membre nu restrang libertatea
IORP de a desemna depozitari stabiliti in alt
stat membru si autorizati corespunztor
pentru aceastd activitate, in conformitate cu
Directiva 2013/36/UE sau cu Directiva
2014/65/UE, ori acceptati ca depozitari in
intelesul Directivei 2009/65/CE sau al
Directivei 2011/61/UE.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 46 cu alineatele (3)! si (3)* dupd cum
urmeaza:

(3)! Poate fi depozitar in sensul prezentei legi si orice
entitate autorizatd in aceasta calitate pe teritoriul
unui stat membru al UE sau apartinand SEE.

(3)* Depozitarii care au fost autorizati, avizati sau
supusi unei proceduri similare in vederea functionarii
ca depozitar al activelor fondurilor de pensii
ocupationale intr-un stat membru al UE sau
apartinind SEE sunt exceptati de la cerinta avizarii
de catre Comisia Nationala.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 2, notiunea ,, depozitar al activelor
fondului de pensii facultative” dupad cum urmeaza:
depozitar al activelor fondului de pensii facultative (in
continuare — depozitar) — societate de investitii care
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desfdsoard activitatea de custodie, bancd licentiatid sau
o0 entitate inregistratd ca depozitar intr-un stat membru
al Uniunii Europene (in continuare — UE). De la data
aderarii poate fi depozitar o entitatea care este
inregistratd ca si depozitar in alt stat membru al UE;

(4) Statele membre iau masurile necesare
care sa le permita autoritatilor competente, in
baza legislatiei nationale, sid interzica, In
conformitate cu articolul 48, la cererea
autoritatii competente din statul membru de
origine al IORP, ca un depozitar sau custode
aflat pe teritoriul lor sd dispund liber de
active.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 59, dupa cum urmeaza:

Articolul 59. Masuri de interventie

c) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;
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(5) Depozitarul este numit printr-un
contract  scris.  Contractul  stipuleaza
transmiterea informatiilor necesare pentru a-i
permite depozitarului sa isi indeplineasca
atributiille 1n conformitate cu prezenta
directiva si cu alte acte cu putere de lege sau
acte administrative relevante.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(5) Desemnarea depozitarului face obiectul unui contract
scris. Suplimentar clauzelor legate de serviciile prestate
si procedurile care trebuie urmate de partile contractuale,
contractul de depozitare reglementeaza  fluxul
informatiilor considerate necesare pentru a permite
depozitarului sa 1si 1indeplineasca functiile pentru
fondurile de pensii pentru care a fost desemnat, in
conformitate cu prezenta lege. Comisia Nationald, prin
actele sale normative, stabileste continutul minim al
contractului de depozitare.
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(6) In indeplinirea sarcinilor previzute la
articolele 34 si 35, IORP si depozitarul
actioneazd In mod onest, echitabil,
profesionist, independent si 1n interesul
membrilor si beneficiarilor schemei.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(4) Administratorul si depozitarul trebuie sa actioneze in
mod onest, echitabil, profesionist si independent unul
fata de celalalt si exclusiv in interesul participantilor.
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(7) Un depozitar nu desfasoara activitati
legate de IORP care sa poatda crea conflicte
de interese intre IORP, membrii si
beneficiarii schemei si depozitarul nsusi
decat daca depozitarul a separat din punct de
vedere operational si ierarhic exercitarea
sarcinilor sale de depozitar de celelalte
sarcini potential conflictuale si daca
eventualele conflicte de interese sunt
identificate, gestionate, monitorizate Tn mod
corespunzator si comunicate membrilor si
beneficiarilor schemei, precum si organului
administrativ, de conducere sau de control al
IORP.

Articolul 47. Conditii de functionare a depozitarului

(5) Pentru a evita conflictele de interese dintre depozitar,
administrator si/sau participanti si beneficiari:

a) administratorul nu poate fi in acelasi timp si depozitar
al unui fond de pensii si nu trebuie sa fie persoana afiliata
depozitarului,

b) o sociectate de investitii care actioneaza drept
contraparte pentru un fond de pensii nu poate exercita
atributiile depozitarului pentru fondul in cauza decat in
cazul in care a separat, din punct de vedere functional si
ierarhic, exercitarea atributiilor de depozitar de sarcinile
sale de societate de investitii, iar eventualele conflicte de
interese sunt identificate, gestionate, monitorizate si
comunicate in mod corespunzator administratorului,
participantilor si beneficiarilor.
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(8) In cazul in care nu este numit niciun
depozitar, IORP iau masuri pentru a preveni
st rezolva orice conflict de interese care ar
apdrea In cursul exercitarii sarcinilor care ar
fi in mod normal indeplinite de un depozitar
si de un administrator al activelor.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(1) Administratorul este obligat sa desemneze pentru
fiecare fond de pensii administrat unul sau mai multi
depozitari, pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor fondurilor de pensii §i pentru realizarea
atributiilor de supraveghere, in modul prevazut de
prezentul capitol.

Norme UE
neaplicabila

Articolul 34 Pastrarea in conditii de
siguranta a activelor si raspunderea
depozitarului

(1) In cazul in care activele unei IORP
aferente unei scheme de pensii constand in
instrumente financiare care pot fi pastrate in
custodie sunt incredintate unui depozitar
pentru pastrare 1n conditii de siguranta,

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 48 punctul 1), litera b) dupa cum
urmeaza:

Articolul 48. Atributiile si activitatile desfasurate de
depozitar

(1) Activele fondului de pensii se incredinteaza
depozitarului pentru pastrare dupa cum urmeaza:

1) pentru instrumentele financiare care pot fi pastrate in
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depozitarul pastreazd 1n custodie toate
instrumentele  financiare care pot fi
inregistrate intr-un cont de instrumente
financiare deschis in registrele depozitarului
si toate instrumentele financiare care pot fi
livrate fizic depozitarului.

In acest scop, depozitarul se asigurid ca
instrumentele  financiare care pot fi
inregistrate intr-un cont de instrumente
financiare deschis in registrele depozitarului
sunt Inregistrate in evidentele depozitarului
in conturi separate, in conformitate cu
normele stabilite in Directiva 2014/65/UE,
deschise in numele IORP, astfel incat acestea
sd poata fi identificate in mod clar, in orice
moment, ca apartinind IORP sau membrilor
st beneficiarilor sistemului de pensii.

custodie, depozitarul:

a) pastreaza in custodie toate instrumentele financiare
care pot fi Inregistrate intr-un cont de instrumente
financiare deschis in evidentele depozitarului;

b) se asigura cd toate instrumentele financiare care pot fi
inregistrate intr-un cont de instrumente financiare deschis
in evidentele depozitarului sunt inregistrate in registrele
depozitarului in conturi separate, in conformitate cu
prevederile legislatiei privind piata instrumentelor
financiare, deschise in numele fondului de pensii sau al
administratorului, astfel incat sa poata fi identificate clar
in orice moment ca apartinand fondului de pensii;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 48, punctul 2), litera b) dupa cum
urmeaza:

2) pentru alte active, depozitarul:

a) verificd dreptul de proprietate al fondului de pensii sau
al administratorului  asupra activelor respective,
analizand dacd fondul de pensii sau administratorul este
titularul dreptului de proprietate, pe baza informatiilor
sau a documentelor furnizate de administrator si, daca
sunt disponibile, a altor dovezi externe;

b) tine o evidenta a activelor pentru care are convingerea
ca fondul de pensii sau administratorul este titularul
dreptului de proprietate si actualizeaza aceastd evidenta
permanent.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 50. Responsabilitati
(1) Depozitarul este responsabil fatd de administrator,
participanti si beneficiari In privinta oricarui prejudiciu
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suportat de acestia ca rezultat al nelndeplinirii
intentionate sau din neglijenta a obligatiilor care 1i revin
in temeiul prezentei legi.

(2) Raspunderea depozitarului fatd de participanti si
beneficiari poate fi invocatd, direct sau indirect, prin
intermediul administratorului.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 50, alin. (3) dupa cum urmeaza:
Articolul 50. Responsabilitati

(3) Raspunderea depozitarului mentionatd in prezentul
articol nu poate fi inlaturata sau limitata prin contract sau
orice act juridic prin care a incredintat unei terte
parti toate activele pe care le pastreaza in conditii de
siguranta sau o parte din acestea. Orice contract/act
juridic Incheiat cu incélcarea prezentului alineat este nul.

(2) In cazul in care activele unei IORP
aferente unei scheme de pensii constau in
alte active decat cele mentionate la alineatul
(1), depozitarul verifica daca IORP este
proprietarul activelor si tine evidenta
activelor  respective.  Verificarea  se
efectueaza pe baza informatiilor sau
documentelor furnizate de IORP si pe baza
unor dovezi externe, atunci cand acestea sunt
disponibile. Depozitarul 1isi actualizeaza
permanent evidentele.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 48, punctul 2), litera b) dupd cum
urmeaza:

Articolul 48. Atributiile si activitatile desfasurate de
depozitar

2) pentru alte active, depozitarul:

a) verifica dreptul de proprietate al fondului de pensii sau
al administratorului asupra activelor respective,
analizand daca fondul de pensii sau administratorul este
titularul dreptului de proprietate, pe baza informatiilor
sau a documentelor furnizate de administrator si, daca
sunt disponibile, a altor dovezi externe;

b) tine o evidenta a activelor pentru care are convingerea
ca fondul de pensii sau administratorul este titularul
dreptului de proprietate si actualizeaza aceastda evidenta
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permanent.

(3) Statele membre se asigura ca depozitarul
raspunde fatd de IORP si fatda de membri si
beneficiari pentru orice pierdere suferitd de
acestia ca rezultat al neindeplinirii
obligatiilor sale in mod nejustificat sau al
indeplinirii necorespunzatoare a acestora.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 50. Responsabilitati

(1) Depozitarul este responsabil fatd de administrator,
participanti si beneficiari in privinta oricarui prejudiciu
suportat de acestia ca rezultat al neindeplinirii
intentionate sau din neglijentd a obligatiilor care 1i revin
in temeiul prezentei legi.
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(4) Statele membre se asigurda ca
raspunderea depozitarului mentionata la
alineatul (3) ramane aceeasi chiar daca
depozitarul 1incredinteaza unei terte parti
toate activele pe care le pastreaza in conditii
de siguranta sau o parte din acestea.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 50, alin. (3) dupa cum urmeaza:

Articolul 50. Responsabilitati

(3) Raspunderea depozitarului mentionata in prezentul
articol nu poate fi inldturatd sau limitata prin contract sau
orice act juridic prin care a incredintat unei terte
parti toate activele pe care le pastreaza in conditii de
siguranta sau o parte din acestea. Orice contract/act
juridic incheiat cu incalcarea prezentului alineat este nul.
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(5) In cazul in care nu este numit niciun
depozitar pentru pastrarea activelor in
conditii de sigurantd, IORP trebuie sa
raspunda cel putin urmatoarelor cerinte:

(a)sa se asigure cd instrumentele financiare
sunt pastrate si  protejate In mod
corespunzator;

(b)sa tinad evidente care sd permita IORP sa
identifice toate activele in orice moment si
fara intarziere;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(1) Administratorul este obligat sa desemneze pentru
fiecare fond de pensii administrat unul sau mai multi
depozitari, pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor fondurilor de pensii §i pentru realizarea
atributiilor de supraveghere, in modul prevazut de
prezentul capitol.

Norme UE
neaplicabila
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(c)sd ia masurile necesare pentru a evita
conflictele de interese in ceea ce priveste
pastrarea 1n conditii de sigurantd a
activelor;

(d)sa informeze autoritatile competente, la
cerere, cu privire la modul in care sunt
pastrate activele.

Articolul 35 Atributiile de supraveghere

(1) In plus fatd de atributiile previzute la
articolul 34 alineatele (1) si (2), depozitarul
numit sa indeplineasca atributii  de
supraveghere:

(a)pune in aplicare instructiunile IORP, cu
exceptia cazului in care acestea contravin
legislatiei nationale sau normelor IORP;

(b)garanteaza faptul cd in tranzactiile care
implica activele unei IORP legate de o
schema de pensii, orice contravaloare este
achitatd IORP in termenele uzuale;

(c)garanteazd faptul ca veniturile provenite
din active sunt utilizate in conformitate cu
normele IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 48. Atributiile si activitatile desfasurate de
depozitar

Alin. (4) Suplimentar atributiilor prevazute la alin. (1) si
(2), depozitarul:

a) se asigura si confirmd cd valoarea unitatilor de fond
este calculata in conformitate cu prospectul planului de
pensii facultative si cu procedurile de evaluare prevazute
de prezenta lege si de legislatia privind piata de capital;
b) indeplineste instructiunile administratorului, cu
exceptia cazului in care acestea contravin legislatiei;

c) se asigurd ca, in tranzactiile care implica activele
fondului de pensii, contravaloarea este achitata in contul
fondului in termene uzuale;

d) se asigura ca veniturile investitionale ale fondului de
pensii sunt utilizate in conformitate cu prezenta lege,
actele normative ale Comisiei Nationale si prospectul
planului de pensii facultative;

e) informeazad imediat Comisia Nationald cu privire la
orice abuz al administratorului in raport cu activele
fondului de pensii;

f) transmite Comisiei Nationale, in conditiile si in
termenele stabilite prin actele normative ale acesteia,
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informatiile si raportarile aferente activelor fondurilor de
pensii pastrate in depozitare;

g) exercitd alte atributii in conformitate cu prevederile
legislatiei si contractul de depozitare.

(2) In pofida alineatului (1), statul membru
de origine al IORP poate acorda alte atributii
de supraveghere care sa fie indeplinite de
catre depozitar.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 48. Atributiile si activitatile desfasurate de
depozitar

(4) Suplimentar atributiilor prevazute la alin. (1) si (2),
depozitarul:

e) informeaza imediat Comisia Nationala cu privire la
orice abuz al administratorului in raport cu activele
fondului de pensii;

f) transmite Comisiei Nationale, in conditiile si in
termenele stabilite prin actele normative ale acesteia,
informatiile si raportarile aferente activelor fondurilor de
pensii pastrate in depozitare;

g) exercitd alte atributii in conformitate cu prevederile
legislatiei si contractul de depozitare.
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(3) In cazul in care nu este numit niciun
depozitar care sa indeplineasca atributii de
supraveghere, IORP pune 1n aplicare
proceduri care sa asigure ca sarcinile care ar
fi in mod normal supravegheate de depozitari
sunt efectuate in mod corespunzator in cadrul
IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 46. Dispozitii generale

(1) Administratorul este obligat s desemneze pentru
fiecare fond de pensii administrat unul sau mai multi
depozitari, pentru pastrarea in conditii de sigurantd a
activelor fondurilor de pensii s§i pentru realizarea
atributiilor de supraveghere, in modul prevazut de
prezentul capitol.

Norme UE
neaplicabila

TITLUL IV INFORMATII CARE
TREBUIE COMUNICATE
MEMBRILOR POTENTIALI,
MEMBRILOR SI BENEFICIARILOR

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 54. Informarea participantilor

(1) Administratorul informeaza anual fiecare participant
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CAPITOLUL 1 Dispozitii generale

Articolul 36 Principii

(1) Tinand cont de natura schemei de pensii
stabilite, statele membre se asigura ca fiecare
IORP inregistrata sau autorizatd pe teritoriul
lor furnizeaza:

(a)membrilor potentiali cel putin informatiile
prevazute la articolul 41;

(b)membrilor, cel putin informatiile
prevazute la articolele 37-40, 42 si 44;
precum si

c)beneficiarilor, cel utin  informatiile
put {
prevazute la articolele 37, 43 s1 44.

despre situatia activului personal si activitatea proprie
prin punerea la dispozitia fiecarui participant a
documentului cu informatii-cheie — declaratia de pensie.
(7) Informatiile prevazute la alin. (1)—(6) trebuie sa fie:

a) actualizate in mod regulat;

b) expuse in mod clar, usor de inteles si sd nu induca in
eroare;

c) puse la dispozitia particpantilor si beneficiarilor in
mod gratuit, prin mijloace electronice, inclusiv pe un
suport durabil sau pe pagina web a administratorului.
Participantii pot solicita informatii pe suport de hartie,
suplimentar celei primite prin mijloace electronice.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 6' si art. 6> cu urmitorul continut:
»Articolul 6!. Document privind informatiile-cheie
destinate participantilor

1) DICP, precum si orice modificare a acestuia se
avizeaza de catre Comisia Nationala.

2) DICP se furnizeaza potentialilor participanti si
participantilor pe un suport durabil ori prin
intermediul site-ului oficial web al administratorului
si/sau angajatorului, dupa caz. Un exemplar tiparit al
DICP se pune la dispozitia potentialilor participanti si
participantilor la cerere, in mod gratuit.

A3) Administratorul este in drept sd publice DICP
(inclusiv in forma Ilui modificatd) numai dupa
avizarea acestuia de catre Comisia Nationala, sub
sanctiunea retragerii licentei de administrare.

“4) DICP se actualizeazd in cazul in care au
intervenit modificari asupra prospectului planului de
pensii facultative.
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&) in cazul unui fond de pensii ocupationale,
modificarea DICP se realizeaza dupa acceptarea
modificarilor prospectului planului de pensii
ocupationale de catre angajatorul care achita
contributii la respectivul fond.

Articolul 6%. Cerinte privind continutul documentului
privind informatiile-cheie destinate participantilor

1) DICP include, cel putin:

a) denumirea fondului de pensii facultative,
denumirea si sediul administratorului, denumirea si
sediul depozitarului, precum si autoritatea de
supraveghere competenta;

b) o descriere succintd a fondului de pensii
facultative, inclusiv scopul acestuia de acumulare si
investire a contributiilor participantilor, in vederea
acordarii unei pensii facultative;

c) categoriile de potentiali participanti, persoane
eligibile pentru aderarea la fondul de pensii si
modalitatea de participare;

d) nivelul si modalitatea de plata a contributiilor,
precum si posibilitatea efectuarii contributiilor de
citre angajator, dupa caz;

e) obiectivul investitional al fondului de pensii,
principalele categorii de active in care sunt investite
activele fondului si profilul general de risc;

f) principalele riscuri asociate participarii la
fondul de pensii s§i existenta sau inexistenta
garantiilor privind rezultatele investitionale;

2) principalele comisioane, taxe si alte costuri
suportate de participanti;
h) drepturile principale ale participantilor
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asupra activului personal, acumulat in contul
individual;
i) conditiile generale de acordare a pensiei
facultative si a altor prestatii, inclusiv in caz de
dizabilitate;

J) dreptul participantului de a solicita transferul
activului personal la un alt fond de pensii;
k) mentiunea privind disponibilitatea

prospectului complet al planului de pensii facultative
si modalitatea de obtinere a informatiilor
suplimentare.

(2) DICP poate include si alte informatii relevante
privind drepturile si obligatiile administratorului,
participantilor si ale beneficiarilor, in conformitate cu
legislatia si cu actele normative ale Comisiei
Nationale.”

(2) Informatiile prevazute la alineatul (1)
trebuie:

(a) sa fie actualizate in mod regulat;

(b)sa fie scrise in mod clar, intr-un limbaj
clar, concis g1 comprehensibil, evitandu-se
utilizarea jargonului si a termenilor tehnici
atunci cand se pot utiliza cuvinte din
limbajul curent;

(c)sa nu inducd in eroare si sd se asigure
coerenta la nivelul vocabularului si al
continutului;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(7) Informatiile prevazute la alin. (1)—(6) trebuie sa fie:

a) actualizate Tn mod regulat;

b) expuse In mod clar, usor de Inteles si sa nu induca in
eroare;

c) puse la dispozitia particpantilor si beneficiarilor in
mod gratuit, prin mijloace electronice, inclusiv pe un
suport durabil sau pe pagina web a administratorului.
Participantii pot solicita informatii pe suport de hartie,
suplimentar celei primite prin mijloace electronice.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 6!, alin. (2) dupd cum urmeaza:

Compatibil
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(d)sa fie prezentate in asa fel incat sa fie usor
de citit;

(e)sa fie disponibile intr-o limba oficiald a
statului membru al carui legislatie sociala
si legislatie a muncii relevantd pentru
domeniul schemelor de pensii
ocupationale este aplicabild schemei de
pensii respective; si

(f)sa fie puse la dispozitia membrilor
potentiali, a membrilor si a beneficiarilor
in mod gratuit, prin mijloace electronice,
inclusiv pe un suport durabil sau pe un site
internet, sau pe hartie.

(2) DICP se furnizeaza potentialilor participanti si
participantilor pe un suport durabil ori prin intermediul
paginii web a administratorului si/sau angajatorului, dupa
caz. Un exemplar tiparit al DICP se pune la dispozitia
potentialilor participanti si participantilor la cerere, in
mod gratuit.

(3) Statele membre pot adopta sau mentine
in vigoare dispozitii suplimentare cu privire
la informatiile ce trebuie puse la dispozitia
membrilor potentiali, a membrilor si a
beneficiarilor.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(8) In cazul in care participantul sau beneficiarul solicita
alte informatii decat cele la care au dreptul conform alin.
(1)—(6), privind participarea sa la un fond de pensii,
administratorul este obligat sa 1i ofere, contra unei plati
care nu depaseste marimea cheltuielilor suportate,
informatiile solicitate.

Compatibil

Articolul 37 Informatii generale cu privire
la schema de pensii

(1) Statele membre vegheaza ca, in cazul

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 6, alin. (1), litera k) dupa cum urmeaza:
Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea prospectului

Compatibil
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fiecarei IORP inregistrate sau autorizate pe
teritoriul lor, membrii si beneficiarii sa fie
suficient de bine informati cu privire la
schema de pensii respectivd operatd de
IORP, mai ales in ceea ce priveste:

(a)denumirea IORP, statul membru in care
IORP este autorizata sau inregistratd si
denumirea autoritatii competente
nationale;

(b)drepturile si obligatiile partilor implicate
in schema de pensii;

(c)informatii  cu  privire la  profilul
investitional;

(d)natura riscurilor financiare suportate de
membri si beneficiari;

(e)conditiile privind garantiile complete sau
partiale aplicate in schema de pensii sau
unui nivel anume de beneficii, daca este
cazul, sau, in cazul in care nu se ofera
nicio garantie in cadrul schemei de pensii,
o declaratie in acest sens;

(fimecanismele de protectie a drepturilor
dobandite sau mecanismele privind
reducerea beneficiilor, daca este cazul;

planului de pensii facultative

(1) Prospectul planului de pensii facultative include, cel
putin, urmatoarele elemente:

a) denumirea, sediul si alte date despre administrator si
despre organele de conducere ale acestuia;

b) denumirea fondului de pensii, data eliberarii de catre
Comisia Nationala a avizului de constituire a acestuia;

c) conditiile de eligibilitate a participantilor pentru
aderarea la fondul de pensii;

d) cuantumul contributiei, modalitatea de plata a acesteia,
precum si modalitatea de impartire a contributiei intre
salariat si angajator, dupa caz;

e) caracteristicile unitatilor de fond, drepturile si
obligatiile participantilor aferente unitatilor de fond,
regulile de rotunjire a unitatilor fractionare si modalitatea
de repartizare Intre participanti a rezultatelor din
investitii;

f) principiile investifionale, regulile de investire a
activelor si profilul investitional al fondului de pensii;

g) riscurile financiare, tehnice si de alta naturd aferente
planului de pensii facultative;

h) informatii generale privind conturile individuale ale
participantilor, precum si mentiunea privind dobandirea
dreptului exclusiv de proprietate al participantilor si
beneficiarilor asupra activului personal;

1) conditiile de platd a pensiilor facultative si/sau a altor
prestatii;

J) conditiile de acordare a pensiilor facultative in caz de
dizabilitate;

k) cuantumul comisioanelor si ale altor taxe sau costuri
suportate de fondul de pensii si de participanti, divizate
pe categorii,
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(g)situatiile In care membrii suportd un risc
investitional sau pot lua  decizii
investitionale in functie de rezultatele
anterioare  ale investitillor aferente
schemei de pensii pe o perioadd minima
de cinci ani, sau pe toata durata de operare
a schemei, in cazul in care aceasta este
mai mica de cinci ani;

(h)structura costurilor suportate de membri si
beneficiari, pentru acele scheme care nu
asigurd un anumit nivel de beneficii;

(1)optiunile de care dispun membrii si
beneficiarii pentru a Incasa beneficiile;

(j)informatii suplimentare privind
aranjamentele de transfer al drepturilor de
pensie, in cazul In care membrii dispun de
astfel de drepturi de transfer.

1) periodicitatea si procedura de raportare catre
participanti;
m) conditiile si procedurile de Incetare a participarii si de
transfer la un alt fond de pensii;
n) conditiile privind garantiile complete sau partiale
aplicate in cadrul fondului de pensii sau unui nivel
anume de beneficii, dupa caz, sau, in cazul in care nu se
ofera nicio garantie — o declaratie 1n acest sens;
0) mecanismele de protectie a drepturilor de pensie
facultativa dobandite si/sau conditiile de reducere a
beneficiilor, dupa caz;
p) situatiile In care participantii suportd un risc
investitional sau pot lua decizii investitionale in functie
de rezultatele anterioare ale investitiilor aferente fondului
de pensii pe o perioadd minima de 5 ani sau pe toatd
durata de operare a fondului, In cazul in care aceasta este
mai mica de 5 ani;
q) procedura de modificare a prospectului planului de
pensii facultative i modul de publicare a acestuia;
r) locatiile unde pot fi obtinute mai multe informatii;
s) in cazul fondului de pensii ocupationale — denumirea,
sediul si IDNO al angajatorului care -efectueaza
contributii la fondul de pensii ocupationale pentru
salariatii proprii.
Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 12. Activitatea de distributie de planuri de
pensii facultative

(6) In cazul fondurilor de pensii in care participantii
suportd un risc investitional si care oferd mai mult de o
optiune cu diferite profiluri investitionale, potentialii
participanti sunt informati in ceea ce priveste conditiile
referitoare la gama de optiuni de investitii disponibile si,
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daca este cazul, optiunea de investitii implicita, regula
planului de pensii facultative constdnd in a aloca unui
anumit participant o anumita optiune de investitii.
Articolul 54. Informarea participantilor

(4) Administratorul pune la dispozitia participantilor si
beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, in
modul stabilit de catre Comisia Nationalda, orice
informatii privind modificarea prospectului planului de
pensii facultative.

(2) In cazul schemelor in care membrii
suportd un risc investitional si care ofera mai
mult de o optiune cu diferite profiluri
investitionale, membrii sunt informati in ceea
ce priveste conditiile referitoare la gama de
optiuni de investitii disponibile si, daca este
cazul, optiunea de investitii implicita, regula
schemei de pensii constand in a aloca unui
anumit membru o anumitda optiune de
investitii.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 12. Activitatea de distributie de planuri de
pensii facultative

(6) In cazul fondurilor de pensii in care participantii
suportd un risc investitional si care oferd mai mult de o
optiune cu diferite profiluri investitionale, potentialii
participanti sunt informati in ceea ce priveste conditiile
referitoare la gama de optiuni de investitii disponibile si,
dacd este cazul, optiunea de investitii implicita, regula
planului de pensii facultative constand in a aloca unui
anumit participant o anumita optiune de investitii.

Compatibil

(3) Membrii si beneficiarii sau
reprezentantii  acestora primesc  intr-un
interval rezonabil de timp orice informatie
relevanta  privind schimbarea regulilor
schemei de pensii. In plus, IORP pun la
dispozitia acestora o explicatie privind
impactul, 1n ceea ce-i priveste, al
modificarilor importante aduse
provizioanelor tehnice.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(4) Administratorul pune la dispozitia participantilor si
beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, in
modul stabilit de catre Comisia Nationala, orice
informatii privind modificarea prospectului planului de
pensii facultative.

Compatibil

(4) IORP fac disponibile informatiile

Legea nr. 198/2020 prevede:

Compatibil
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publice cu privire la schema de pensii
prevazute la prezentul articol.

Articolul 54. Informarea participantilor

(7) Informatiile prevazute la alin. (1)—~(6) trebuie s fie:

a) actualizate Tn mod regulat;

b) expuse in mod clar, usor de inteles si s nu induca in
eroare;

c) puse la dispozitia particpantilor si beneficiarilor in
mod gratuit, prin mijloace electronice, inclusiv pe un
suport durabil sau pe pagina web a administratorului.
Participantii pot solicita informatii pe suport de hartie,
suplimentar celei primite prin mijloace electronice.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 6!, alin. (2) dupd cum urmeazi:

(2) DICP se furnizeaza potentialilor participanti si
participantilor pe un suport durabil ori prin intermediul
paginii web a administratorului si/sau angajatorului, dupa
caz. Un exemplar tipdrit al DICP se pune la dispozitia
potentialilor participanti si participantilor la cerere, in
mod gratuit.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 5, alin. (5) dupa cum urmeaza:

Articolul 5. Prospectul planului de pensii facultative

(4) Administratorul este in drept sa publice prospectul
planului de pensii facultative (inclusiv in forma lui
modificatd) numai dupa avizarea acestuia de catre
Comisia Nationala, sub sanctiunea retragerii licentei de
administrare.

(5) Prospectul planului de pensii facultative se
furnizeaza potentialilor participanti si participantilor pe
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un suport durabil ori prin intermediul paginii web a
administratorului si/sau a angajatorului, dupa caz. Un
exemplar tiparit al prospectului se pune la dispozitia
potentialilor participanti si participantilor la cerere, in
mod gratuit.

CAPITOLUL 2 Declaratia de pensie si alte
informatii

Articolul 38 Dispozitii generale

(1) Statele membre prevad obligatia ca
IORP sa elaboreze un document concis care
sa cuprindd informatii-cheie pentru fiecare
membru, tinand seama de natura specifica a
sistemelor nationale de pensii si de legislatia
nationala din domeniul social, fiscal si al
muncii  (,,declaratie de pensie”). Titlul
documentului contine cuvintele ,,Declaratie
de pensie”.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(1) Administratorul informeaza anual fiecare participant
despre situatia activului personal si activitatea proprie
prin punerea la dispozitia fiecdrui participant a
documentului cu informatii-cheie — declaratia de pensie.
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 55, alin. (3) dupa cum urmeaza:
Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie

(3) Comisia Nationald, prin actele sale normative,
stabileste norme cu privire la formatul si conginutul
declaratiei de pensie, precum si norme referitoare la
determinarea ipotezelor pentru proiectiile mentionate
la alin. (1) lit.d).

Compatibil

(2) Data exacta la care se referd informatiile
cuprinse in declaratia de pensie se precizeaza
in mod vizibil.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 54, alin. (2) dupa cum urmeaza:

(2) Data exacta la care se refera informatiile cuprinse in
declaratia de pensie se precizeaza in mod vizibil si nu
poate depasi data de 31 mai a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

Compatibil

(3) Statele membre prevad ca informatiile
continute 1n declaratia de pensie sa fie
corecte, actualizate si puse la dispozitie
fiecarui membru in mod gratuit prin mijloace
electronice, precum si pe un suport durabil
sau publicate pe un site internet, sau pe

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 54. Informarea participantilor

(1) Administratorul informeaza anual fiecare participant
despre situatia activului personal si activitatea proprie
prin punerea la dispozitia fiecdrui participant a
documentului cu informatii-cheie — declaratia de pensie.

Compatibil
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suport de hartie, cel putin o datd pe an.
Membrii primesc, la cerere, un exemplar pe
hartie, 1n plus fata de cel primit prin mijloace
electronice.

(7) Informatiile prevazute la alin.(1)—(6) trebuie sa fie:
a) actualizate Tn mod regulat;

b) expuse in mod clar, usor de inteles si sd nu induca in
eroare;

c¢) puse la dispozitia participantilor si beneficiarilor in
mod gratuit, prin mijloace electronice, inclusiv pe un
suport durabil sau pe pagina web a administratorului.
Participantii pot solicita informatii pe suport de hartie,
suplimentar celei primite prin mijloace electronice.

(4) Orice modificare semnificativa fata de
anul anterior a informatiilor continute in
declaratia de pensie este clar indicata.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 54. Informarea participantilor

(3) Orice modificare semnificativa fatd de anul anterior
a informatiilor continute in declaratia de pensie este
indicata Tn mod vizibil.

Compatibil

(5) Statele membre stabilesc norme

referitoare la determinarea ipotezelor pentru
proiectiile mentionate la articolul 39 alineatul
(1) litera (d). Normele respective se aplica de
catre IORP pentru a determina, dupa caz, rata
anuala a randamentului nominal al investitiel
si rata anuald a inflatiei, precum si evolutia
preconizata a salariilor.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 55, alin. (3) dupa cum urmeaza:
Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie

(3) Comisia Nationald, prin actele sale normative,
stabileste norme cu privire la formatul si continutul
declaratiei de pensie, precum si norme referitoare la
determinarea ipotezelor pentru proiectiile mentionate
la alin. (1) lit.d).

Articolul 39 Declaratia de pensie

(1) Declaratia de pensie contine cel putin
urmatoarele informatii-cheie pentru membri:

(a)datele personale ale membrului, inclusiv o
indicatie clard a varstei legale de
pensionare aplicabile, a wvarstei de

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie

(1) Declaratia de pensie contine cel putin
urmatoarele informatii-cheie pentru participanti:

a) datele personale ale participantului, inclusiv o
indicatie clara a varstei legale de pensionare aplicabile,
prevazute in planul de pensii facultative;

b) denumirea si adresa administratorului,

Compatibil
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pensionare prevazute in schema de pensie
sau estimatd de IORP sau varsta de
pensionare stabilitd de membru, dupa caz;

(b)denumirea IORP, adresa sa si indicarea
schemei de pensii a membrului;

(c)dacd este cazul, informatii cu privire la
garantiile complete sau partiale oferite de
schema de pensii si, eventual, unde pot fi
gasite informatii suplimentare;

(d)informatii referitoare la proiectiile privind
pensia, tinand seama de varsta de
pensionare mentionatd la litera (a),
precum si o declaratie de declinare a
responsabilitatii cu privire la faptul ca
proiectiile pot diferi de valoarea finala a
beneficiilor primite. Dacd proiectiile de
pensie au la baza proiectii economice,
respectivele informatii ofera o variantd
optimd, precum si o variantd pesimista,
tindndu-se cont de natura specifica a
schemei de pensii;

(e)informatii  referitoare  la  drepturile
dobandite sau la capitalul acumulat,
tinandu-se seama de natura specifica a
schemei de pensii;

denumirea fondului de pensii la care participa;

c¢) daca este cazul, informatii cu privire la garantiile
complete sau partiale oferite de fondul de pensii si,
eventual, unde pot fi gasite informatii suplimentare;

d) informatii referitoare la proiectiile privind pensia
facultativa, tinand seama de varsta de pensionare
mentionata la lit.a), precum si o declaratie de declinare a
responsabilitatii cu privire la faptul ca proiectiile pot
diferi de valoarea finala a beneficiilor primite. in cazul in
care proiectiile privind pensia facultativa se bazeaza pe
scenarii economice, aceste informatii includ, de
asemenea, un scenariu cu cea mai buna estimare si un
scenariu nefavorabil, tinand seama de natura specifica a
fondului de pensii;

e) informatii referitoare la activul personal
acumulat;

f) informatii cu privire la contributiile platite de
participant si/sau de angajator, cel putin pentru ultimele
12 luni;

g) o defalcare a taxelor si platilor deduse de
administrator, cel putin pentru ultimele 12 luni;

h) informatii cu privire la nivelul de finantare a fondului
de pensii in ansamblu.
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(f)informatii cu privire la contributiile platite
de angajatorul platitor si de membru in
fondul de pensii, cel putin pentru ultimele
12 luni, tindndu-se seama de natura
specificd a schemei de pensii;

(g)o defalcare a costurilor deduse de IORP
cel putin pentru ultimele 12 luni;

(h)informatii cu privire la nivelul de finantare
a schemei de pensii in ansamblu.

(2) Conform articolului 60, statele membre
fac schimb de bune practici cu privire la
formatul si continutul declaratiei de pensie.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62 cu urmitorul cuprins:

Articolul 628. Cooperare dintre statele membre,
Comisia Nationala si EIOPA

in cadrul cooperiirii cu Autoritatea Europeani
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale (in
continuare - AEAPO), Comisia Nationala are
urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indeplinirea obligatiilor care ii revin in
calitate = de  autoritate  competenta  potrivit
Regulamentului (UE) nr. 1.094/2010 al Parlamentului
European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de
instituire a Autorititii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurari si pensii
ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a
Comisiei;

b) sa comunice AEAPO toate informatiile necesare cu
privire la statele membre in care functioneaza

Compatibil

In vigoare la data aderarii
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entitatile care intrda in aria sa de autorizare,
reglementare si supraveghere;

¢) sa informeze imediat AEAPO atunci cand acorda o
autorizatie prealabila de functionare a unei entitati,
in cazul activitatii transfrontaliere;

d) sa notifice imediat AEAPO despre decizia motivata
de interzicere a activitatilor unei entitati, adoptata
potrivit competentei sale;

e) sa raporteze caitre AEAPO dispozitiile nationale cu
caracter prudential relevante pentru domeniul
pensiilor private, care nu sunt cuprinse in legislatia
de munca si protectie sociala, si sa asigure
actualizarea acestor informatii cel putin o data la 2
ani;

f) sa informeze AEAPO si Comisia Europeana cu
privire la orice dificultate majora aparuti in
exercitarea activitatii sale, reglementata prin normele
nationale armonizate cu dreptul UE.

Articolul 40 Informatii suplimentare

(1) Declaratia de pensie precizeazd de unde
si cum pot fi obtinute informatii
suplimentare, printre care:

(a)informatii practice suplimentare cu privire
la optiunile de care dispun membrii in
cadrul schemei de pensii;

(b)informatiile mentionate la articolele 29 si
30;

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie

(2) Declaratia de pensie precizeaza de unde si cum pot fi
obtinute informatii suplimentare, printre care:

a) informatii practice suplimentare cu privire la optiunile
de care dispun participantii in cadrul fondului de pensii;
b) declaratia privind principiile politicii de investitii,
rapoartele anuale ale administratorului si ale fondului de
pensii;

c¢) daca este cazul, informatii privind ipotezele utilizate
pentru sumele exprimate in anuitati, in special in ceea ce
priveste rata anuitatii, tipul furnizorului si durata
anuitatii;

d) pentru fondurile de pensii ocupationale, informatii
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(c)dupa caz, informatii referitoare la
ipotezele  utilizate  pentru  sumele
exprimate 1n anuitdti, in special in ceea ce
priveste rata anuitatii, tipul de furnizor si
durata anuitatii;

(d)informatii privind nivelul prestatiilor in
cazul Incetarii contractului de munca.

privind nivelul prestatiilor in cazul incetdrii contractului
individual de munca.

Articolul 54. Informarea participantilor Compatibil
(2) Pentru schemele de pensii in care (6) Fiecare participant sau beneficiar primeste, la
membrii suporti riscul investitional si atunci |C€Tere informatii detaliate si substantiale privind riscul
cand o optiune de investitii este impusa unui investitiei, gama de optiuni de investitii si, dacd este
membru printr-o reguli specifici formulata cazul, privind portofoliul existent de investitii, precum si
in schema de pensii, declaratia de pensii informatii privind gradul expunerii la risc si costurile
indica de unde pot fi obtinute informatii legate de investitii.
suplimentare.
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil

CAPITOLUL 3 Alte informatii si
documente care trebuie furnizate

Articolul 41 Informatii care trebuie
comunicate membrilor potentiali

(1) Statele membre impun IORP sa se
asigure ca membrii potentiali care nu sunt
automat inscrisi intr-o schema de pensii sunt
informati, Tnainte de a adera, cu privire la:

(a)optiunile relevante de care dispun, inclusiv
optiunile de investitii,

(b)caracteristicile relevante ale schemei de

modificarea art. 6, alin. (1), litera k) dupa cum urmeaza:
Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea prospectului
planului de pensii facultative

(1) Prospectul planului de pensii facultative include, cel
putin, urmatoarele elemente:

a) denumirea, sediul si alte date despre administrator si
despre organele de conducere ale acestuia;

b) denumirea fondului de pensii, data eliberarii de catre
Comisia Nationald a avizului de constituire a acestuia;

c) conditiile de eligibilitate a participantilor pentru
aderarea la fondul de pensii;

d) cuantumul contributiei, modalitatea de platd a
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pensii, inclusiv tipurile de beneficii;

(c)informatii privind modul si masura in care
factorii de mediu, climatici, sociali si cei
legati de guvernanta corporativa sunt luati
in considerare 1n cadrul abordarii
investitiilor; si

(d)unde pot fi obtinute mai multe informatii.

acesteia, precum §i modalitatea de Impartire a
contributiei intre salariat si angajator, dupa caz;

e) caracteristicile unitatilor de fond, drepturile si
obligatiile participantilor aferente unitatilor de fond,
regulile de rotunjire a unitatilor fractionare i modalitatea
de repartizare Iintre participanti a rezultatelor din
investitii;

f) principiile investitionale, regulile de investire a
activelor si profilul investitional al fondului de pensii;

g) riscurile financiare, tehnice si de alta naturad aferente
planului de pensii facultative;

h) informatii generale privind conturile individuale ale
participantilor, precum §i mentiunea privind dobandirea
dreptului exclusiv de proprietate al participantilor si
beneficiarilor asupra activului personal;

1) conditiile de plata a pensiilor facultative si/sau a altor
prestatii;

J) conditiile de acordare a pensiilor facultative in caz de
dizabilitate;

k) cuantumul comisioanelor si ale altor taxe sau costuri
suportate de fondul de pensii si de participanti, divizate
pe categorii,

1) periodicitatea si procedura de raportare catre
participanti;

m) conditiile si procedurile de incetare a participarii si de
transfer la un alt fond de pensii;

n) conditiile privind garantiile complete sau partiale
aplicate in cadrul fondului de pensii sau unui nivel
anume de beneficii, dupa caz, sau, in cazul in care nu se
oferd nicio garantie — o declaratie 1n acest sens;

0) mecanismele de protectie a drepturilor de pensie
facultativa dobandite si/sau conditiile de reducere a
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beneficiilor, dupa caz;

p) situatiile In care participantii suportd un risc
investitional sau pot lua decizii investitionale in functie
de rezultatele anterioare ale investitiilor aferente fondului
de pensii pe o perioadd minimad de 5 ani sau pe toatd
durata de operare a fondului, in cazul in care aceasta este
mai mica de 5 ani;

q) procedura de modificare a prospectului planului de
pensii facultative si modul de publicare a acestuia;

r) locatiile unde pot fi obtinute mai multe informatii;

s) in cazul fondului de pensii ocupationale — denumirea,
sediul si IDNO al angajatorului care -efectueaza
contributii la fondul de pensii ocupationale pentru
salariatii proprii.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 6! si 6 cu urmitorul continut:
Articolul 6'. Document privind informatii-cheie destinate
participantilor

(1) DICP, precum si orice modificare a acestuia, se
avizeaza de catre Comisia Nationala.

(2) DICP se furnizeaza potentialilor participanti si
participantilor pe un suport durabil ori prin intermediul
paginii web a administratorului si/sau angajatorului, dupa
caz. Un exemplar tiparit al DICP se pune la dispozitia
potentialilor participanti si participantilor la cerere, in
mod gratuit.

(3) Administratorul este in drept sa publice DICP
(inclusiv in forma lui modificatd) numai dupa avizarea
acestuia de catre Comisia Nationala, sub sanctiunea
retragerii licentei de administrare.

(4) DICP se actualizeaza in cazul in care au intervenit
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modificari asupra prospectului planului de pensii
facultative.

(5) In cazul unui fond de pensii ocupationale,
modificarea DICP se realizeaza dupa acceptarea
modificarilor prospectului planului de pensii facultative
de catre angajatorul care achita contributii la respectivul
fond.

Articolul 6% Cerinte privind continutul documentului
privind informatii-cheie destinate participantilor
(1) DICP include, cel putin, urmatoarele:

a) denumirea fondului de pensii facultative,
denumirea si sediul administratorului, denumirea
si sediul depozitarului, precum si autoritatea
competenta de supraveghere;

b) o descriere succintd a fondului de pensii
facultative, inclusiv scopul acestuia de acumulare
si investire a contributiilor participantilor in
vederea acordarii unei pensii facultative.

c) categoriile de potentiali participanti  pentru
aderarea la fondul de pensii si modalitatea de
participare;

d) nivelul si modalitatea de platd a contributiilor,
precum si posibilitatea efectudrii contributiilor de
catre angajator, dupa caz;

e) obiectivul investitional al fondului de pensii,
principalele categorii de active in care sunt
investite activele fondului si profilul general de
risc;

f) principalele riscuri asociate participarii la fondul
de pensii si existenta sau inexistenta garantiilor
privind rezultatele investitionale;
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g) principalele comisioane, taxe si alte costuri
suportate de participanti;

h) drepturile principale ale participantilor asupra
activului personal acumulat in contul individual;

1) conditiile generale de acordare a pensiei
facultative si a altor prestatii, inclusiv in caz de
dizabilitate;

j) dreptul participantului de a solicita transferul
activului personal la un alt fond de pensii;

k) mentiunea privind disponibilitatea prospectului
complet al planului de pensii facultative si
modalitatea de obtinere a informatiilor
suplimentare.

(2) DICP poate include si alte informatii relevante
privind drepturile si  obligatiille administratorului,
participantilor si beneficiarilor, In conformitate cu
legislatia aplicabild si actele normative ale Comisiei
Nationale.

(2) In situatiile in care membrii suporti
riscul investitional sau pot lua decizii de
investitii, membrilor potentiali li se pun la
dispozitie informatii cu privire la rezultatele
anterioare ale investitiilor aferente schemei
de pensii pe o perioadd minima de cinci ani
sau pe toatd durata de operare a schemeli, In
cazul in care aceasta este mai mica de cinci
ani si informatii cu privire la structura
costurilor suportate de membri si beneficiari.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 6, alin. (1), litera k) dupd cum urmeaza:
Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea prospectului
planului de pensii facultative

(1) Prospectul planului de pensii facultative include, cel
putin, urmatoarele elemente:
k) cuantumul comisioanelor si ale altor taxe sau costuri
suportate de fondul de pensii si de participanti, divizate
pe categorii,
p) situatiile in care participantii suportd un risc
investitional sau pot lua decizii investifionale in functie
de rezultatele anterioare ale investitiilor aferente fondului
de pensii pe o perioadd minima de 5 ani sau pe toata
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durata de operare a fondului, in cazul in care aceasta este
mai mica de 5 ani;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 12, alin. (5) dupa cum urmeaza:
Articolul 12. Activitatea de distributie de planuri de
pensii facultative

(5) Inaintea incheierii unui contract individual de
aderare, administratorul sau agentii de distributie ofera
potentialilor participanti, in timp util, cel putin
informatiile referitoare la conditiile de aderare, planul de
pensii facultative si rentabilitatea fondului de pensii
pentru o perioada de cel putin 5 ani sau, in cazul in care
fondul de pensii a functionat mai putin de 5 ani, pentru
toti anii de functionare a fondului de pensii, precum si
informatiile cu privire la structura costurilor suportate de
participantii si beneficiarii fondului de pensii.

(3) Statele membre impun IORP sa se
asigure ca membrii potentiali care sunt
automat inscrisi intr-o schema de pensii sunt
informati, imediat dupd iInscriere, cu privire
la:

(a)optiunile relevante de care dispun, inclusiv
optiunile de investitii;

(b)caracteristicile relevante ale schemei de
pensii, inclusiv tipurile de beneficii;

(c)informatii privind modul si masura in care
factorii de mediu, climatici, sociali si cei

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 6, alin. (1), litera k) dupa cum urmeaza:
Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea prospectului
planului de pensii facultative

(1) Prospectul planului de pensii facultative include, cel
putin, urmatoarele elemente:

a) denumirea, sediul si alte date despre administrator si
despre organele de conducere ale acestuia;

b) denumirea fondului de pensii, data eliberarii de catre
Comisia Nationald a avizului de constituire a acestuia;

c) conditiile de eligibilitate a participantilor pentru
aderarea la fondul de pensii;

d) cuantumul contributiei, modalitatea de platd a
acesteia, precum §i modalitatea de TImpartire a
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legati de guvernanta corporatistd sunt luati
in considerare 1n cadrul abordarii
investitiilor; si

(d)unde pot fi obtinute mai multe informatii.

contributiei intre salariat i angajator, dupa caz;

e) caracteristicile unitatilor de fond, drepturile si
obligatiile participantilor aferente unitatilor de fond,
regulile de rotunjire a unitatilor fractionare si modalitatea
de repartizare Intre participanti a rezultatelor din
investitii;

f) principiile investitionale, regulile de investire a
activelor si profilul investitional al fondului de pensii;

g) riscurile financiare, tehnice si de altd naturd aferente
planului de pensii facultative;

h) informatii generale privind conturile individuale ale
participantilor, precum si mentiunea privind dobandirea
dreptului exclusiv de proprietate al participantilor si
beneficiarilor asupra activului personal;

1) conditiile de plata a pensiilor facultative si/sau a altor
prestatii;

J) conditiile de acordare a pensiilor facultative in caz de
dizabilitate;

k) cuantumul comisioanelor si ale altor taxe sau costuri
suportate de fondul de pensii si de participanti, divizate
pe categorii,

1) periodicitatea si procedura de raportare catre
participanti;

m) conditiile si procedurile de Incetare a participarii si de
transfer la un alt fond de pensii;

n) conditiile privind garantiile complete sau partiale
aplicate in cadrul fondului de pensii sau unui nivel
anume de beneficii, dupa caz, sau, in cazul in care nu se
ofera nicio garantie — o declaratie in acest sens;

0) mecanismele de protectie a drepturilor de pensie
facultativd dobandite si/sau conditiile de reducere a
beneficiilor, dupa caz;
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p) situatiile in care participantii suportd un risc
investitional sau pot lua decizii investifionale in functie
de rezultatele anterioare ale investitiilor aferente fondului
de pensii pe o perioadd minima de 5 ani sau pe toatad
durata de operare a fondului, in cazul in care aceasta este
mai mica de 5 ani;

q) procedura de modificare a prospectului planului de
pensii facultative si modul de publicare a acestuia;

r) locatiile unde pot fi obtinute mai multe informatii;

s) in cazul fondului de pensii ocupationale — denumirea,
sediul si IDNO al angajatorului care efectueaza
contributii la fondul de pensii ocupationale pentru
salariatii proprii.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 12. Activitatea de distributie de planuri de
pensii facultative

(6) In cazul fondurilor de pensii in care participantii
suportd un risc investitional si care oferd mai mult de o
optiune cu diferite profiluri investitionale, potentialii
participanti sunt informati in ceea ce priveste conditiile
referitoare la gama de optiuni de investitii disponibile si,
dacd este cazul, optiunea de investitii implicita, regula
planului de pensii facultative constand in a aloca unui
anumit participant o anumita optiune de investitii.

Articolul 42 Informatii care trebuie
comunicate membrilor in faza anterioara
pensionarii

In plus fata de declaratia de pensie, [ORP

furnizeaza fiecarui membru, cu suficient timp
inainte de varsta de pensionare prevazuta la

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie
(4) Suplimentar la declaratia de pensie, administratorul
furnizeaza fiecarui participant, cu suficient timp Inainte
de varsta de pensionare prevazuta la alin. (1) lit. a) sau la
cererea participantului, informatii despre optiunile de
plata a pensiilor facultative de care dispune.

Compatibil

138




articolul 39 alineatul (1) litera (a) sau la
cererea membrului, informatii despre
optiunile de plata a beneficiilor de pensie de
care dispune.

Articolul 43 Informatii care trebuie
comunicate beneficiarilor in faza de plata
a pensiilor

(1) Statele membre solicita IORP sa
furnizeze periodic beneficiarilor informatii
cu privire la prestatiile datorate si la optiunile
de plata aferente.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(1) Administratorul informeaza anual fiecare participant
despre situatia activului personal si activitatea proprie
prin punerea la dispozitia fiecarui participant a
documentului cu informatii-cheie — declaratia de pensie.

Compatibil

(2) IORP informeaza beneficiarii fara
intarziere dupd luarea unei decizii finale ce
conduce la reducerea beneficiilor cuvenite,
cu trei luni inainte de intrarea In vigoare a
deciziei.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 54 cu alin. (10) cu urmatorul continut:
Articolul 54. Informarea participantilor

(10) Administratorul informeaza beneficiarii fara
intarziere despre luarea unei decizii ce conduce la
reducerea beneficiilor cuvenite, cu trei luni inainte de
intrarea in vigoare a deciziei.
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(3) In cazul in care beneficiarii suportd un
nivel semnificativ al riscului investitional 1n
faza de plata a pensiilor, statele membre se
asigurd ca beneficiarii primesc informatiile
adecvate 1n acest sens in mod regulat.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 54 cu alin. (11) cu urmatorul continut:
Articolul 54. Informarea participantilor

(11) in cazul in care beneficiarii suporti un nivel
semnificativ al riscului investitional in faza de plata a
pensiilor, administratorul are obligatia de a furniza
acestora, in mod periodic, informatii clare, corecte si
actualizate privind natura si nivelul riscului
investitional, precum si impactul potential al acestuia
asupra prestatiilor de pensie.
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Articolul 44 Informatii suplimentare care
se comunica, la cerere, membrilor si
beneficiarilor

La cererea unui membru, a unui beneficiar
sau a unui reprezentant al acestora, IORP
furnizeaza urmatoarele informatii
suplimentare:

(a)conturile anuale si rapoartele anuale
prevazute la articolul 29 sau, daca o IORP
este responsabild pentru mai multe
scheme, conturile si rapoartele legate de
schema de pensii a respectivului membru
sau beneficiar;

(b)declaratia privind principiile politicii de
investitii, prevazuta la articolul 30;

(c)orice alte informatii referitoare la
ipotezele utilizate pentru  generarea
proiectiilor prevazute la articolul 39
alineatul (1) litera (d).

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(1) Administratorul informeaza anual fiecare participant
despre situatia activului personal si activitatea proprie
prin punerea la dispozitia fiecarui participant a
documentului cu informatii-cheie — declaratia de pensie.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 54, alin. (2) dupa cum urmeaza:

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 54, alin. (2) dupa cum urmeaza:
Articolul 54. Informarea participantilor

(2) Data exacta la care se referd informatiile cuprinse in
declaratia de pensie se precizeaza in mod vizibil si nu
poate depasi data de 31 mai a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 54. Informarea participantilor

(4) Administratorul pune la dispozitia participantilor si
beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, in
modul stabilit de catre Comisia Nationala, orice
informatii privind modificarea prospectului planului de
pensii facultative.

(5) Administratorul pune la dispozitia participantilor si
beneficiarilor sau, dupa caz, reprezentantilor acestora, la
cerere, declaratia privind politica de investitii, situatia
activului personal si rapoartele anuale ale administrator.
(6) Fiecare participant sau beneficiar primeste, la cerere,
informatii detaliate si substanfiale privind riscul
investitiei, gama de optiuni de investifii i, daca este
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cazul, privind portofoliul existent de investitii, precum si
informatii privind gradul expunerii la risc si costurile
legate de investitii.

(8) In cazul in care participantul sau beneficiarul solicita
alte informatii decat cele la care au dreptul conform alin.
(1)~(6), privind participarea sa la un fond de pensii,
administratorul este obligat sa 1i ofere, contra unei plati
care nu depaseste marimea cheltuielilor suportate,
informatiile solicitate.

TITLUL V SUPRAVEGHEREA Legea nr. 198/2020 pre\(ede: ‘ Compatibil
PRUDENTIALA Articolul 59. Masuri de interventie
’ (1) Comisia Nationald este competentd si abilitatd sa
CAPITOLUL 1 Norme generale privind | decidi privind modalititile si misurile de interventie
supravegherea prudentiald asupra activitatii administratorului sau a fondului de
Articolul 45 Obiectivul principal al pensiivir'l. sc?p”de limi‘Fare a riscurilor si de asigura'lre a
supravegherii prudentiale redresaru starii ‘ﬁnan‘(:lare‘ a acestora pentru protejarea
o o __|intereselor participantilor si beneficiarilor.
(1) Obiectivul principal al supravegherii| Articolul 1. Obiectul si domeniul de aplicare
pruden‘glale .este prf)te'c‘gla dreptur1101.f (4) Comisia Nationala este autoritatea competentd sa
membrilor  si beneficiarilor, precum $i|puns in aplicare prezenta lege in conformitate cu
stabilitatea si soliditatea IORP. atributiile stabilite in Legea nr.192/1998 privind Comisia
Nationala a Pietei Financiare.
Legea nr. 198/2020 prevede: Compatibil

(2) Statele  membre  garanteazd  ca
autoritatile competente dispun de mijloacele
necesare si de cunostintele de specialitate, de
capacitatea si mandatul necesare pentru a
indeplini obiectivul principal al supravegherii
mentionat la alineatul (1).

Articolul 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(4) Comisia Nationald este autoritatea competentd sa
pund in aplicare prezenta lege in conformitate cu
atributiile stabilite in Legea nr. 192/1998 privind
Comisia Nationala a Pieteil Financiare.

Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competentd si abilitatd sa
decida privind modalitatile si masurile de interventie
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asupra activitdtii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor si de asigurare a
redresarii starii financiare a acestora pentru protejarea
intereselor participantilor si beneficiarilor.

Articolul 52: Informatii furnizate 1in scop de
supraveghere

(5) Comisia Nationald, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activitatii administratorului si
depozitarului si, dacd este cazul, ale activitatilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

Articolul 46 Sfera supravegherii
prudentiale

Statele membre se asigura ca IORP sunt
supuse supravegherii prudentiale, inclusiv in
ceea ce priveste urmatoarele elemente, dupa
caz:

(a) conditiile de functionare;

(b) provizioanele tehnice;

(c) finantarea provizioanelor tehnice;

(d) fondurile proprii de reglementare;

(e) marja de solvabilitate disponibila;

(f) marja de solvabilitate minima;

Capitolul V.CONDITII DE FUNCTIONARE A
ADMINISTRATORULUL....

Capitolul VILLICENTIEREA
ADMINISTRATORULUL....

Capitolul X.NORME DE PRUDENTA
FINANCIARA

Articolul 56. Provizioane tehnice ...

Articolul 57. Fonduri proprii reglementate...
Capitolul IV.INVESTITII

Articolul 22. Reguli de investire ...

Articolul 28. Sistemul de guvernanta ...

Articolul 6. Cerinte privind continutul prospectului
planului de pensii facultative. Modificarea
prospectului planului de pensii facultative

Articolul 54. Informarea participantilor...

Articolul 55. Continutul declaratiei de pensie...
Normele din directiva IORP se contin in capitolele si
articolele.
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(g) regulile de investire;

(h) administrarea investitiilor;

(1) sistemul de guvernanta; si

(j)informatiile = care  trebuie  furnizate

membrilor si beneficiarilor.

Articolul 47 Principiile generale ale
supravegherii prudentiale

(1) Autoritatile competente din statul
membru de origine raspund de supravegherea
prudentiald a IORP.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 1. Obiectul, domeniul de aplicare

(4) Comisia Nationald este autoritatea competentd de
punere in aplicare a prezentei legi in conformitate cu
atributiile stabilite de Legea nr. 192/1998 privind
Comisia Nationala a Pietei Financiare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 44, alin. (12) cu urmatorul continut:
Articolul 44. Activitati si proceduri transfrontaliere
(12) Autoritatea indeplineste rolul de autoritate
competentd din statul membru de origine sau de
autoritate competenta din statul membru gazda, dupa
caz.
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In vigoare la data aderarii

(2) Statele membre se asigura ca
supravegherea se bazeazd pe o abordare
proactiva si bazata pe riscuri.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competenta si abilitatd sa
decida privind modalitatile si masurile de interventie
asupra activitatii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor si de asigurare a
redresarii starii financiare a acestora pentru protejarea
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intereselor participantilor si beneficiarilor.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 59, alin. (2) dupa cum urmeaza:

(2) In cazul in care au fost incalcate prevederile prezentei
legi si ale actelor normative ale Comisiei Nationale, fie
au fost admise incdlcari la prezentarea situatiilor
financiare si a altor rapoarte si informatii, fie au fost
prezentate date si informatii eronate, inclusiv privind
indicatorii de prudenta financiara, fie administratorul nu
a constituit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
acoperi provizioanele tehnice, sau nu detine fonduri
proprii de reglementare ori s-a inrdutatit starea financiara
a fondurilor de pensii, Comisia Nationala are dreptul:

a) sd emita un avertisment;

b) sd adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

¢) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) s retragd licenta administratorului.

Articolul 52. Informatii furnizate 1n scop de
supraveghere

(1) Administratorul transmite trimestrial Comisiei
Nationale rapoarte specifice cu privire la activitatea
proprie si fiecare fond de pensii administrat.

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului sa
furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sd puna la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
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externalizate. Comisia Nationala este in drept sd impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(5) Comisia Nationald, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activititii administratorului si
depozitarului si, dacd este cazul, ale activitatilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

(3) Supravegherea IORP consta intr-o
combinatie adecvata de activitati de
monitorizare bazate pe raportari prudentiale
si controale la fata locului.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 52. Informatii furnizate 1in scop de
supraveghere

(1) Administratorul transmite trimestrial Comisiei
Nationale rapoarte specifice cu privire la activitatea
proprie si fiecare fond de pensii administrat.

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului sa
furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sd puna la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
externalizate. Comisia Nationala este in drept sd impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(5) Comisia Nationala, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activitatii administratorului si
depozitarului si, daca este cazul, ale activitdtilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competentd si abilitatd sa
decidd privind modalitatile si masurile de interventie
asupra activitatii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor si de asigurare a
redresarii starii financiare a acestora pentru protejarea
intereselor participantilor si beneficiarilor.
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(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile prezentei
legi si ale actelor normative ale Comisiei Nationale, fie
au fost admise 1Incdlcari la prezentarea situatiilor
financiare si a altor rapoarte si informatii, fie au fost
prezentate date si informatii eronate, inclusiv privind
indicatorii de prudenta financiara, fie administratorul nu
a constituit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
acoperi provizioanele tehnice, sau nu detine fonduri
proprii de reglementare ori s-a inrdutatit starea financiara
a fondurilor de pensii, Comisia Nationald are dreptul:

a) sd emita un avertisment;

b) sd adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

c¢) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) s retragd licenta administratorului.

(4) Competentele de supraveghere se Legea nr. 192/' 1998 prsevede: o ] Compatibil Legea }98 nu Vcon‘gine 0 pr@e@gre
exercitd in timp util si in mod proportional cu A1jt.3. — COHllSla. Nflt}pnala are drept ‘oblegtlve de 'bazg expresa care sd Prevada pr1nc1P1u1
volumul, natura, amploarea si complexitatea a51g.urare?a St?.bllltatll, .tran§pAaren‘;el, s1gurant§1 S1 pr(')po'r;'lonahtagnv guprays:gheru.
activititilor IORP. ’ eficientei pe piata de capital si in raport cu fondurile de Principiul rezultd implicit din
’ pensii facultative si cu organismele de plasament contextul general al atributiilor CNPH
colectiv, prevenirea riscurilor sistemice si a manipularii din referintele repetate la «volumul,
pe piata de capital, precum si protejarea drepturilor natura, amploarea si complexitatea
consumatorilor de servicii financiare, in limitele stabilite activitatilor» din alte articole.
de legislatie.
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil In vigoare la data aderarii

(5) Statele membre se asigura ca
autoritatile competente iau in calcul 1n mod
corespunzator impactul potential al actiunilor
lor asupra stabilitatii sistemelor financiare

modificarea art. 62°, alin. (3) cu urmitorul continut:
Articolul 62° Schimbul de informatii
(3) In scopul fintaririi stabilitatii si integritatii
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din Uniune, in special in situatii de urgenta.

sistemului de pensii ocupationale, Comisia Nationala
colaboreaza cu alte institutii si autoritati din tara si
din strainatate, acestea cuprinziand, in special,
autoritatile de supraveghere si reglementare a
pietelor financiare din statele membre ale UE sau
apartinAind SEE, Comisia Europeania, Comitetul
european pentru risc sistemic, Autoritatea Europeana
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale, Autoritatea
Bancara Europeania, Autoritatea Europeana pentru
Valori Mobiliare si Piete.

Articolul 48 Competente de interventie si
atributii ale autoritatilor competente

(1) Autoritatile competente solicita fiecarei
IORP inregistrate sau autorizate pe teritoriul
lor sa dispund de o bund organizare
administrativa si contabild si de mecanisme
adecvate de control intern.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1) Administratorul este obligat sa puna 1n aplicare si sa
actualizeze, sa evalueze si sa monitorizeze, ludnd in
considerare volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor desfasurate, un sistem de guvernanta eficace
care sa asigure o administrare corectd si prudentd a
activitatii sale si care se refera la:

a) structura organizatorica a administratorului, cu
precizarea responsabilitatilor si a limitelor de competenta
pentru personal, la modalitatea de luare si transmitere a
deciziilor, inclusiv a celor ce se refera la analiza
factorilor de risc legati de activele fondurilor de pensii
care fac obiectul investitillor in cadrul deciziilor
investitionale;

b) mecanisme eficace de control intern, inclusiv
proceduri administrative si contabile riguroase, menite sa
asigure respectarea prezentei legi, a actelor normative ale
Comisiei Nationale, precum si a regulamentelor si
deciziilor proprii ale administratorului. Mecanismele de
control intern trebuie sd asigure cel putin organizarea
functiilor de gestionare a riscurilor si de audit intern;
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c) proceduri interne de raportare si furnizare de
informatii la  toate  nivelurile relevante ale
administratorului, precum si schimbul efectiv de
informatii cu toate partile terte implicate;

d) sisteme, resurse si proceduri adecvate si proportionale
pentru a asigura continuitatea si desfasurarea normald a
activitatilor administratorului, inclusiv prin elaborarea
unor planuri de contingenta.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 28 cu alin. (1)! cu urmitorul continut:
Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(1)! Sistemul de guvernanti include o analizi a
factorilor de mediu, sociali si de guvernanta legati de
activele care fac obiectul investitiillor in cadrul
deciziilor investitionale si face obiectul unui control
intern regulat.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 59 cu alin. (2) cu urméatorul continut:
Articolul 59. Masuri de interventie

(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile prezentei
legi si ale actelor normative ale Comisiei Nationale, fie
au fost admise Incdlcari la prezentarea situatiilor
financiare si a altor rapoarte si informatii, fie au fost
prezentate date si informatii eronate, inclusiv privind
indicatorii de prudenta financiara, fie administratorul nu
a constituit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
acoperi provizioanele tehnice, sau nu detine fonduri
proprii de reglementare ori s-a Tnrautatit starea financiara
a fondurilor de pensii, Comisia Nationala are dreptul:
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a) sd emita un avertisment;

b) sa adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

c) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) sa retraga licenta administratorului.

(2) Fara a aduce atingere competentelor de
supraveghere ale autoritatilor competente si
nici dreptului statelor membre de a prevedea
si impune sanctiuni penale, statele membre
se asigura ca autoritatile competente stabilesc
regimul sanctiunilor si al altor masuri
administrative pentru nerespectarea
legislatiei nationale de punere in aplicare a
prezentei directive, se asigurda ca autoritatile
lor competente sunt Tn masurd sd impuna
astfel de sanctiuni si masuri administrative si
iau toate masurile necesare pentru a se
asigura aplicarea acestora. Statele membre se
asigurd ca sanctiunile si masurile lor
administrative sunt eficiente, proportionale si
cu efect de descurajare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 62 cu alin. (4) cu urmatorul continut:

(4) Comisia Nationald are competenta de a aplica
sanctiunile prevazute la alin.(3) in toate cazurile in care
constatd cd in mod intentionat sau din imprudentd, au
fost savarsite urmatoarele fapte, de catre:

1) administratorul si/sau persoanele care gestioneaza
activitatea administratorului:

a) nerespectarea conditiilor de licentiere, a normelor de
prudentd financiard stabilite de prezenta lege si de actele
normative ale Comisiei Nationale;

b) nerespectarea formelor de raportare, a termenelor de
publicare, neprezentarea sau prezentarea tardivd a
rapoartelor si/sau prezentarea rapoartelor in volum
incomplet ori contindnd date eronate, precum si
nerespectarea altor obligatii referitoare la raportare si
dezvaluire a informatiei in cazurile prevazute de lege si
de actele normative ale Comisiei Nationale;

¢) nerespectarea regulilor de investire a activelor stabilite
de lege si de actele normative ale Comisiei Nationale;

d) refuzul la solicitarea Comisiei Nationale de a pune la
dispozitia acesteia informatii si documente necesare in
exercitarea functiilor de supraveghere si control sau
prezentarea acestora in volum incomplet ori continand
date neveridice;
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e) nerespectarea termenelor legale sau a obligatiilor de
plata a mijloacelor acumulate in cazurile stabilite de lege
si de actele normative ale Comisiei Nationale, inclusiv in
cazul transferului participantului la un alt fond de pensii
facultative;

f) modificarea comisionului de administrare, a
contractului de societate civilda sau a prospectului
planului de pensii fara informarea participantilor in
modul previzut de actele normative si de prospectul
planului de pensii;

g) nerespectarea  obligatiilor de informare a
participantilor/angajatorului, prevazute de contractul de
administrare fiduciara si de actele normative ale Comisiei
Nationale;

h) prezentarea de catre participant sau beneficiar a unor
documente false sau Intocmite gresit in vederea primirii
inainte de termen a mijloacelor acumulate;

1) insusirea, in temeiul unor documente false sau
intocmite gresit, a mijloacelor acumulate in fond;

J) actiunea intentionatd a administratorului, depozitarului
activelor fondului sau entitatii de audit, ce a cauzat
prejudicii participantilor sau beneficiarilor;

k) utilizarea activelor fondurilor de pensii facultative in
alte scopuri decéat cele prevazute de lege;

1) neaplicarea sau aplicarea necorespunzatoare de cétre
persoanele cu functie de raspundere ale administratorului
a masurilor de redresare financiara;

m) majorarea sau reducerea, fard avizul prealabil al
Comisiei Nationale, a participatiei calificate din capitalul
social al societdtii de pensii peste sau, respectiv, sub
nivelul de 10%, 20%, 33% sau 50% din actiunile cu
drept de vot ale acesteia.
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Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 59. Masuri de interventie

(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile
prezentei legi si ale actelor normative ale Comisiei
Nationale, fie au fost admise incalcari la prezentarea
situatiilor financiare si a altor rapoarte si informatii, fie
au fost prezentate date si informatii eronate, inclusiv
privind indicatorii de prudentd financiard, fie
administratorul nu a constituit provizioane tehnice
suficiente privind intreaga activitate sau nu are suficiente
active pentru a acoperi provizioanele tehnice, sau nu
detine fonduri proprii de reglementare ori s-a inrautatit
starea financiard a fondurilor de pensii, Comisia
Nationald are dreptul:

(3) In cazul constatarii situatiilor specificate la alin. (2),
Comisia Nationald poate impune administratorului:

c) interzicerea efectuarii tranzactiilor cu activele proprii
sau cu activele fondurilor de pensii;

d) transferul fondurilor de pensii catre un alt
administrator sau depozitar ori dizolvarea fondurilor de
pensii;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 43, alin. (1) si (4) dupa cum urmeaza:
(1) Comisia Nationalda poate suspenda licenta
administratorului, in cazul 1in care persoana
licentiata:

a) 1incalca prevederile prezentei legi si ale actelor
normative ale Comisiei Nationale;

b) nu a stabilit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
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acoperi provizioanele tehnice, sau nu indeplineste alte
cerinte prudentiale stabilite de prezenta lege si actele
normative ale Comisiei Nationale, sau existd elemente
care conduc la concluzia ca administratorul nu mai poate
garanta siguranta activelor fondurilor de pensii si nu 1si
va mai putea indeplini obligatiile fatd de participanti;

(4) Comisia Nationala poate retrage licenta
administratorului, in urmatoarele cazuri:

a) administratorul nu corespunde cerintelor de licentiere
stabilite In prezenta lege sau renuntd in mod expres la
licentd;

b) circumstantele ce au dus la suspendarea licentei nu au
fost Tnlaturate in termenul stabilit;

c) licenta a fost obtinutd prin furnizarea de informatii
false sau prin alte actiuni ilegale;

d) obligatiile care rezulta din prezenta lege, din actele
normative ale Comisiei Nationale, din prospectul
planului de pensii facultative sau din contractul de
administrare fiduciara nu au fost executate de catre
administrator sau au fost executate necorespunzator;

e) detindtorii directi si indirecti de actiuni ale
administratorului, inclusiv beneficiarii efectivi, nu
respectd conditiille prevazute de legislatie pentru
asigurarea unei administrari corecte §i prudente a
admnistratorului sau a fondurilor de pensii ori nu permit
efectuarea unei supravegheri eficiente;

f) administratorul se afld in incapacitate de plata;

g) administratorul se reorganizeaza sau se lichideaza ori
este declarat insolvabil prin hotararea instantei
judecatoresti;

h) pentru entitatile prevazute la art.25 alin.(2) lit.b) sic) a
fost retrasa licenta sau autorizatia de catre autoritatile
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competente Tn domeniu;

1) administratorul nu asigura protejarea in mod adecvat a
intereselor participantilor si beneficiarilor.

j) In cazul activitatii transfrontaliere, administratorul
nu respecta cerintele legislatiei sociale si cele ale
legislatiei muncii aplicabile fondurilor de pensii
ocupationale din statul membru gazda.

(3) Statele membre pot decide sia nu
prevada norme privind sanctiuni
administrative in temeiul prezentei directive
in cazurile de incdlcare in care se aplica
sanctiuni penale 1in temeiul legislatiei
nationale. In acest caz, statele membre fi
comunica Comisiei dispozitiille de drept
penal relevante.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 62, alin. (2) dupa cum urmeaza:
Articolul 62. Incalcari si sanctiuni

(2) Persoanele care incalca prevederile prezentei legi si
ale altor acte normative aferente reglementarii activitatii
fondurilor de pensii poartda raspundere civila,
administrativa sau penald in conformitate cu legislatia.

Compatibil

(4) Statele membre se asigura cad autoritatea
competentd  publicd, fard  intarziere
nejustificatd, orice sanctiune sau masurad
administrativd aplicatd pentru incdlcarea
legislatiei nationale de punere in aplicare a
prezentei directive si fatd de care nu a fost
initiata exercitarea dreptului la o cale de atac
in termen, inclusiv informatii cu privire la
tipul si natura incadlcdrii si la identitatea
persoanelor responsabile de aceasta. Cu toate
acestea, in cazul in care publicarea identitatii
persoanelor juridice ori a identitatii sau a
datelor cu caracter personal ale persoanelor
fizice este consideratd de catre autoritatea
competenta ca fiind disproportionata, pe baza
unei evaludri efectuate de la caz la caz cu

Legea 171/2012 prevede:

Articolul 145. Publicarea sanctiunilor

(1) Comisia Nationald publica, fara intarziere, pe propria
pagind web oficiald si, dupa caz, in Monitorul Oficial al
Republicii  Moldova sanctiunile aplicate conform
prevederilor art.144.

(2) Prin derogare de la alin.(1) din prezentul articol,
Comisia Nationala este in drept sa nu publice sanctiunile
aplicate, prevazute la art.144, in cazul in care considerd
cd dezvaluirea informatiei respective poate cauza
prejudicii clientilor persoanelor licentiate sau autorizate,
investitorilor si/sau poate afecta functionarea normald a
pietei de capital.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 62 cu alin. (6) cu urmatorul continut:
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privire la proportionalitatea publicérii unor
astfel de date, sau in cazul in care publicarea
respectivd ar pune 1n pericol stabilitatea
pietelor financiare sau o anchetd in curs,
autoritatea competentd poate decide sa
amane publicarea, sda nu publice aceste
informatii sau sa publice sanctiunile sub
forma anonima.

Articolul 62. Incilciri si sanctiuni

(6) Comisia Nationalda publica, fara intarziere
nejustificatd, orice  sanctiune sau  masurd
administrativa aplicatd pentru incalcarea legislatiei,
in privinta cireia nu a fost exercitat dreptul la o cale
de atac In termen, inclusiv informatii privind tipul si
natura incalcarii si  identitatea  persoanelor
responsabile; in cazul in care publicarea acestor date
este consideratd disproportionata, ar putea afecta
stabilitatea pietelor financiare sau o ancheta in curs,
autoritatea competentd poate decide amainarea
publicarii, nepublicarea sau publicarea sub forma
anonima.

(5) Orice decizie de a interzice sau de a
restrictiona  activitdtile unei IORP este
motivatda cu argumente detaliate si este
notificatd  respectivei  IORP.  Decizia
respectiva se notificd de asemenea EIOPA,
care 0 comunicd tuturor autoritdtilor
competente in cazul activitatii
transfrontaliere asa cum se mentioneazad la
articolul 11.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 59, alin. (2), litera ¢) dupa cum
urmeaza:

Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competenta si abilitatd sa
decida privind modalitatile si masurile de interventie
asupra activitdfii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor si de asigurare a
redresarii starii financiare a acestora pentru protejarea
intereselor participantilor si beneficiarilor.

(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile prezentei
legi si ale actelor normative ale Comisiei Nationale, fie
au fost admise fincalcari la prezentarea situatiilor
financiare si a altor rapoarte si informatii, fie au fost
prezentate date si informatii eronate, inclusiv privind
indicatorii de prudenta financiard, fie administratorul nu
a constituit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
acoperi provizioanele tehnice, sau nu detine fonduri
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proprii de reglementare ori s-a inrautatit starea financiara
a fondurilor de pensii, Comisia Nationala are dreptul:

a) sd emita un avertisment;

b) sa adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

c) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) sa retraga licenta administratorului.

(3) In cazul constatirii situatiilor specificate la alin.(2),
Comisia Nationald poate impune administratorului:

a) suspendarea acceptarii noilor participanti;

b) incetarea colectarii contributiilor;

¢) interzicerea efectuarii tranzactiilor cu activele proprii
sau cu activele fondurilor de pensii;

d) transferul fondurilor de pensii catre un alt
administrator sau depozitar ori dizolvarea fondurilor de
pensii;

e) numirea unui alt depozitar sau a unei alte entitdfi de
audit;

f) modificarea, reducerea sau suspendarea oricdrei
activitati pe care o considera ca fiind excesiv de riscanta;
g) suspendarea sau eliberarea din functia detinuta a
persoanelor care gestioneaza activitatea
administratorului;

h) suspendarea Incasarii comisioanelor de administrare;

1) convocarea adundrii generale a actionarilor pentru
efectuarea unei operatiuni de majorare a capitalului
social sau, dupa caz, a fondurilor proprii;

J) instituirea administrarii speciale.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
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modificarea art. 628, litera d) dupd cum urmeazi:
Articolul 628. Cooperare dintre statele membre,
Comisia Nationala si EIOPA

d) sa notifice imediat AEAPQO despre decizia motivata
de interzicere a activitatilor unei entitati, adoptata
potrivit competentei sale;

(6) Autoritatile  competente  pot, de
asemenea, sa limiteze sau sa interzica
exercitarea de cdtre IORP a dreptului de a
dispune liber de activele sale, in special daca:

(a)IORP nu a constituit provizioane tehnice
suficiente privind iIntreaga activitate sau
nu are suficiente active pentru a acoperi
provizioanele tehnice;

(b)IORP nu detine fondurile proprii de
reglementare.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 59, alin. (2), litera c¢) dupa cum
urmeaza:

Articolul 59. Masuri de interventie

(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile prezentei
legi si ale actelor normative ale Comisiei Nationale, fie
au fost admise incalcari la prezentarea situatiilor
financiare si a altor rapoarte si informatii, fie au fost
prezentate date si informatii eronate, inclusiv privind
indicatorii de prudenta financiard, fie administratorul nu
a constituit provizioane tehnice suficiente privind
intreaga activitate sau nu are suficiente active pentru a
acoperi provizioanele tehnice, sau nu detine fonduri
proprii de reglementare ori s-a inrdutatit starea financiara
a fondurilor de pensii, Comisia Nationala are dreptul:

a) sa emita un avertisment;

b) sa adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

c) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) sa retraga licenta administratorului.

(3) In cazul constatarii situatiilor specificate la alin.(2),
Comisia Nationald poate impune administratorului:

a) suspendarea acceptarii noilor participanti,

b) incetarea colectarii contributiilor;
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¢) interzicerea efectudrii tranzactiilor cu acti

(7) Pentru a proteja interesele membrilor si
beneficiarilor, autoritatile competente pot
transfera atributiile pe care le detin
persoanele care conduc o IORP inregistrata
sau autorizata pe teritoriul lor in conformitate
cu legislatia statului membru de origine, in
parte sau 1n totalitate, unui reprezentant
special competent sa exercite respectivele
atributii.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 60. Administrarea speciala

(1) In vederea efectudrii unei supravegheri eficiente,
inclusiv pentru realizarea unui complex de masuri
administrative, financiare, juridice, organizatorice avand
drept scop exercitarea raspunderii fiduciare de a pastra
valoarea activelor fondurilor de pensii si de a limita
pierderile Tn vederea protejarii drepturilor participantilor
si/sau beneficiarilor, pentru eliminarea deficientelor in
activitatea administratorului si prevenirea starii de
insolvabilitate a administratorului si a fondurilor de
pensii administrate, Comisia Nationald poate institui
administrarea speciala in urmatoarele cazuri:

a) persoanele care gestioneaza activitatea
administratorului  sau actionarii acestuia impiedica
sistematic exercitarea atributiei de supraveghere prin
tdinuirea conturilor, activelor, registrelor, rapoartelor,
documentelor si a informatiilor sau prin refuzul
neintemeiat de prezentare a acestora la solicitarea
Comisiei Nationale;

b) organele de conducere ale administratorului nu sunt
capabile sd asigure desfasurarea activitatii acestuia In
conformitate cu prezenta lege si actele normative ale
Comisiei Nationale, in special in legaturd cu conflictele
ce dezorganizeazd activitatea administratorului, cu
arestul, suspendarea din functie a persoanelor care
gestioneaza activitatea administratorului in cadrul unei
cauze penale sau cu condamnarea acestora pentru
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infractiunea comisa;

¢) administratorul nu se conformeaza prescriptiilor
repetate adoptate de catre Comisia Nationald privind
inlaturarea acelorasi incalcari;

d) administratorul nu respectd sau nu este capabil sa
respecte masurile incluse in planul de redresare
financiard ori se constatd cd planul de redresare
financiara prevazut nu s-a soldat cu rezultatele scontate
sau ca administratorul a prezentat pe parcursul ultimilor
3 ani cel putin doud planuri de redresare financiara;

€) se constatd nerespectarea actelor normative, fapt ce
poate afecta onorarea obligatiilor asumate de catre
administrator si  interesele  participantilor  si/sau
beneficiarilor.

(8) Autoritatile competente pot interzice sau
restrictiona activitatile unei IORP inregistrate
sau autorizate pe teritoriul lor, n special
daca:

(a)IORP nu reuseste sa protejeze In mod
adecvat  interesele =~ membrilor  si
beneficiarilor schemei;

(b)IORP nu mai indeplineste conditiile de
functionare;

(c)IORP isi incalca grav obligatiile care ii
revin In temeiul reglementdrilor care i se
aplica;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 43, alin. (4), litera j) dupa cum urmeaza:
Articolul 43. Suspendarea si retragerea licentei
(4) Comisia Nationald poate retrage
administratorului, in urmatoarele cazuri:

a) administratorul nu corespunde cerintelor de licentiere
stabilite In prezenta lege sau renuntd in mod expres la
licenta;

b) circumstantele ce au dus la suspendarea licentei nu au
fost inlaturate in termenul stabilit;

c) licenta a fost obtinutd prin furnizarea de informatii
false sau prin alte actiuni ilegale;

d) obligatiile care rezulta din prezenta lege, din actele
normative ale Comisiei Nationale, din prospectul
planului de pensii facultative sau din contractul de
administrare fiduciara nu au fost executate de cétre
administrator sau au fost executate necorespunzator;

e) detinatorii directi si indirecti de actiuni ale

licenta
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(d)in cazul activitatii transfrontaliere, IORP
nu respectd cerintele legislatiei sociale si
cele ale legislatiei muncii aplicabile
schemelor de pensii ocupationale din
statul membru gazda.

administratorului, inclusiv beneficiarii efectivi, nu
respectd conditiille prevazute de legislatie pentru
asigurarea unei administrari corecte §i prudente a
admnistratorului sau a fondurilor de pensii ori nu permit
efectuarea unei supravegheri eficiente;

f) administratorul se afla in incapacitate de plata;

g) administratorul se reorganizeaza sau se lichideaza ori
este declarat insolvabil prin hotararea instantei
judecatoresti;

h) pentru entitatile prevazute la art.25 alin.(2) lit.b) sic) a
fost retrasa licenta sau autorizatia de catre autoritatile
competente in domeniu;

1) administratorul nu asigura protejarea In mod adecvat a
intereselor participantilor si beneficiarilor.

j) in cazul activitatii transfrontaliere, administratorul
nu respecta cerintele legislatiei sociale si cele ale
legislatiei muncii aplicabile fondurilor de pensii
ocupationale din statul membru gazda.

(9) Statele membre se asigurd ca deciziile
luate referitor la o IORP in conformitate cu
actele cu putere de lege si actele
administrative adoptate in conformitate cu
prezenta directiva fac obiectul dreptului de a
exercita o cale de atac 1n fata instantelor.

Legea nr. 192/1998 prevede:

Art.23. — (1) Actele Comisiei Nationale sunt supuse
controlului de legalitate in instantele de judecata conform
procedurii stabilite de Codul administrativ si normelor
prezentei legi numai dupd contestarea acestora la
Comisia Nationald, in ordinea procedurii prealabile, in
termen de 30 de zile de la comunicare. Dispozitiile
Codului administrativ si ale altor legi pot fi aplicate in
cazurile de contestare a actelor Comisiei Nationale doar
in mdsura in care nu contravin normelor stabilite de
prezenta lege.
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Articolul 49 Procesul de supraveghere

Legea nr. 198/2020 prevede:
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prudentiala

(1) Statele membre se asigura ca autoritatile
competente detin competenta necesara pentru
a reexamina strategiile, procesele si
procedurile de raportare stabilite de catre
IORP pentru a se conforma actelor cu putere
de lege, reglementarilor si  actelor
administrative adoptate in temeiul prezentei
directive, luand in considerare volumul,
natura, amploarea si  complexitatea
activitatilor [ORP.

Aceasta reexaminare tine seama de cadrul in
care IORP 1isi desfasoara activitatea si, daca
este cazul, de partile terte care desfasoara,
pentru respectivele institutii, functii-cheie
sau orice alte activitdti externalizate.
Reexaminarea contine urmatoarele elemente:

(a)o evaluare a cerintelor calitative
referitoare la sistemul de guvernanta;

(b)o evaluare a riscurilor cu care se confrunta
IORP;

(c)o evaluare a capacitatii IORP de a evalua
si a gestiona aceste riscuri.

Articolul 52. Informatii furnizate 1n scop de
supraveghere

(1) Administratorul transmite trimestrial Comisiei
Nationale rapoarte specifice cu privire la activitatea
proprie si fiecare fond de pensii administrat.

(2) Comisia Nationald, prin actele sale normative,
stabileste continutul si formatul rapoartelor specifice
trimestriale, care trebuie sa contina cel putin:

a) situatia financiard a administratorului, situatia
activelor si pasivelor fondului de pensii, a veniturilor si
cheltuielilor;

b) structura portofoliului de investitii si procentul investit
in activele fiecarui emitent si in fiecare categorie de
active.

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului sa
furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sda puna la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
externalizate. Comisia Nationala este Tn drept sd impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(4) Comisia Nationald poate solicita administratorului
prezentarea urmatoarelor documente necesare
supravegherii:

a) autoevaluarea riscurilor si alte rapoarte interne;

b) evaluari actuariale si previziuni detaliate;

c) studii privind activele si pasivele;

d) dovezi ale respectarii principiilor politicii de investitii;
e) dovezi ale platii contributiilor conform prospectului
planului de pensii facultative;

f) rapoarte specifice supuse auditului de cétre o entitate
de audit.

(5) Comisia Nationald, In scop de supraveghere, poate
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efectua controale ale activitafii administratorului si
depozitarului si, daca este cazul, ale activitafilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 62% cu urmitorul continut:

Articolul 622. Accesul la informatii

(1) Entitatile autorizate sau avizate, dupa caz, in
temeiul prezentei legi, furnizeaza, la solicitarea
Comisiei Nationale, orice informatii, detalii,
clarificari, inclusiv rapoarte referitoare la activitatea
desfasurata.

(2) Comisia Nationala are acces la orice documente
intocmite in cadrul activitatii desfasurate in domeniul
pensiilor ocupationale de catre entitatile prevazute la
alin. (1).

(3) Comisia Nationala asigura confidentialitatea
informatiilor primite, cu exceptia celor de natura
penala.

(4) Comisia Nationala utilizeazd informatii
confidentiale obtinute in temeiul prezentei legi in
scopul exercitiarii atributiilor sale, in urmatoarele
scopuri:

a) pentru a verifica daca administratorii indeplinesc
conditiile legale;

b) pentru a facilita monitorizarea activitatilor
administratorilor;

¢) pentru a impune masuri corective, inclusiv
sanctiuni administrative;

d) pentru a publica indicatori-cheie de performanta;
e) in cadrul contestatiilor formulate impotriva
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deciziilor Autoritatii;

f) in cadrul actiunilor in instanta introduse in ceea ce
priveste prevederile prezentei legi.

(5) Transmiterea catre Comisia Nationala a
informatiilor stabilite de prezenta lege nu constituie o
incalcare a obligatiei de pastrare a secretului
profesional.

(6) Autoritatile si institutiile publice furnizeaza in
mod gratuit Comisiei Nationale informatiile solicitate
in scopul indeplinirii de citre aceasta a atributiilor
care ii revin conform prevederilor prezentei legi.

(2) Statele membre se asigura ca autoritatile
competente dispun de instrumente de
monitorizare, printre care si teste de
rezistentd, care sa le permitd sd identifice
deteriorarea conditiilor financiare din cadrul
unei IORP si sd monitorizeze modul in care
este remediata deteriorarea.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(4) Comisia Nationala este autoritatea competentd sa
pund in aplicare prezenta lege in conformitate cu
atributiile stabilite in Legea nr.192/1998 privind Comisia
Nationala a Pietei Financiare.

Articolul 52. Informatii furnizate 1in scop de
supraveghere

(1) Administratorul transmite trimestrial Comisiei
Nationale rapoarte specifice cu privire la activitatea
proprie si fiecare fond de pensii administrat.

(2) Comisia Nationald prin actele sale normative
stabileste formatul si continutul rapoartelor specifice
trimestriale, care trebuie sa contind cel putin:

a) structura portofoliului de investitii si procentul
investit in activele fiecarui emitent si in fiecare categorie
de active;

b) situatia financiara a administratorului, situatia
activelor si pasivelor fondului, ale veniturilor si
cheltuielilor;

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului sa
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furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sa puna la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
externalizate. Comisia Nationala este in drept sa impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(5) Comisia Nationala, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activitatii administratorului si
depozitarului si, daca este cazul, ale activitatilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.
Articolul 59. Masuri de interventie

(1) Comisia Nationald este competentd si abilitatda sa
decida privind modalitatile si masurile de interventie
asupra activitatii administratorului sau a fondului de
pensii in scop de limitare a riscurilor §i de asigurare a
redresdrii starii financiare a acestora pentru protejarea
intereselor participantilor si beneficiarilor.

(3) Autoritatile competente dispun de
prerogativele necesare pentru a impune IORP
obligatia de a remedia punctele slabe sau
deficientele identificate in cursul procesului
de supraveghere prudentiala.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 59, alin (2) dupa cum urmeaza:

Articolul 59. Masuri de interventie

(2) In cazul in care au fost incilcate prevederile
prezentei legi si ale actelor normative ale Comisiei
Nationale, fie au fost admise incalcdri la prezentarea
situatiilor financiare si a altor rapoarte si informatii, fie
au fost prezentate date si informatii eronate, inclusiv
privind indicatorii de prudentd financiard, fie
administratorul nu a constituit provizioane tehnice
suficiente privind intreaga activitate sau nu are suficiente
active pentru a acoperi provizioanele tehnice, sau nu
detine fonduri proprii de reglementare ori s-a inrautatit
starea financiarda a fondurilor de pensii, Comisia
Nationala are dreptul:
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a) sd emita un avertisment;

b) sa adopte o decizie privind conformarea cu legislatia
si/sau implementarea unui plan de redresare financiara;

¢) sa aplice sanctiuni administrative in conformitate cu
prezenta lege;

d) sa suspende licenta administratorului;

e) s retraga licenta administratorului.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 59. Masuri de interventie

(3) In cazul constatirii situatiilor specificate la alin.(2),
Comisia Nationala poate impune administratorului:

a) suspendarea acceptarii noilor participanti;

b) incetarea colectarii contributiilor;

¢) interzicerea efectudrii tranzactiilor cu activele proprii
sau cu activele fondurilor de pensii;

d) transferul fondurilor de pensii catre un alt
administrator sau depozitar ori dizolvarea fondurilor de
pensii;

e) numirea unui alt depozitar sau a unei alte entitati de
audit;

f) modificarea, reducerea sau suspendarea oricarei
activitati pe care o considera ca fiind excesiv de riscanta;

g) suspendarea sau eliberarea din functia detinuta a
persoanelor care gestioneaza activitatea
administratorului;

h) suspendarea incasarii comisioanelor de administrare;

1) convocarea adundrii generale a actionarilor pentru
efectuarea unei operatiuni de majorare a capitalului
social sau, dupa caz, a fondurilor proprii;

J) instituirea administrarii speciale.
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(4) Autoritatile  competente  stabilesc
frecventa si sfera minimd a reexaminarii
prevazute la alineatul (1), tinand seama de
volumul, natura, amploarea si complexitatea
activitatilor [ORP vizate.

Legea nr. 198/2020 prevede:
Articolul 30. Functii-cheie
(2) Functia de gestionare a riscurilor este structuratd in
asa fel incat sa faciliteze functionarea unui sistem de
gestionare a riscurilor care include cel putin adoptarea,
implementarea si actualizarea unor politici, procese si
proceduri de raportare, tehnici si masuri adecvate,
necesare pentru a identifica, a evalua, a monitoriza, a
administra i a raporta organelor de conducere, in mod
regulat, atdt la nivel individual, cét si la nivel agregat,
riscurile la care sunt expusi sau la care ar putea fi expusi
administratorul si fondurile de pensii.

Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

(1) Administratorul, 1n mod proportional cu
dimensiunea si organizarea sa internd, precum $i cu
volumul, natura, amploarea §i complexitatea activitatilor
desfasurate, efectuecaza si documenteazd o evaluare
interna a riscurilor aferente activitatii sale si a fondurilor
de pensii.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
modificarea art. 33, alin. (5) dupa cum urmeaza:
Articolul 33. Evaluarea interna a riscurilor

(5) Evaluarea interna a riscurilor se efectueaza de catre
structura interna responsabild de gestionarea riscurilor si
va include:

a) descrierea modului in care evaluarea interna a
riscurilor este integratd in procesul de gestionare si in
procesul decizional la nivelul administratorului;

b) metodele de identificare si evaluare a riscurilor la care
este sau ar putea fi expus pe termen scurt si lung, si care
ar putea avea un impact asupra capacitdtii sale de a-si
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indeplini obligatiile;

c) evaluarea eficacitatii sistemului de gestionare a
riscurilor;

d) descrierea modului in care administratorul previne
conflictele de interese cu angajatorul;

e) evaluarea nevoilor de finantare ale administratorului,
inclusiv o descriere a planului de redresare, daca este
cazul;

f) evaluarea riscurilor existente pentru participanti si
beneficiari, precum §i pentru mostenitorii acestora si a
eficientei oricaror masuri corective, dupa caz;

g) evaluarea calitativd a mecanismelor pentru protectia
drepturilor de pensie, inclusiv, dupa caz, a garantiilor
si/sau a altor tipuri de sprijin financiar din partea
angajatorului;

h) evaluarea calitativa a riscurilor operationale;

1) In cazul in care factorii de mediu, sociali si de
guvernantd sunt luati in considerare in cadrul deciziilor
investitionale, evaluarea riscurilor noi sau emergente,
inclusiv a riscurilor legate de schimbarile climatice,
utilizarea resurselor si mediu, a riscurilor sociale si a
riscurilor legate de deprecierea activelor din cauza
modificarii reglementarilor;

j) orice alte informatii prevazute de reglementarile
Comisiei Nationale.

Articolul 50 Informatii furnizate
autoritatilor competente

Statele membre se asigurd ca autoritatile
competente detin, in raport cu orice IORP
inregistratd sau autorizatd pe teritoriul lor,
atributiile si mijloacele necesare pentru:

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 52. Informatii furnizate 1n scop de
supraveghere

(3) Comisia Nationala poate solicita administratorului sa
furnizeze informatii cu privire la toate aspectele
activitatii desfasurate sau sd pund la dispozitie toate
documentele aferente, inclusiv privind activitatile
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(a)a solicita IORP, membrilor consiliilor
administrative, de conducere si de
supraveghere ale acestora sau persoanelor
care conduc efectiv IORP sau ocupa
functii-cheie sd furnizeze in orice moment
informatii  privind toate  aspectele
activitatii sau sa le puna la dispozitie toate
documentele;

(b)a controla relatiile intre IORP si alte
companii sau intre IORP, cand acestea
externalizeaza functii-cheie sau orice alte
activitati acestor companii sau IORP,
precum si orice reexternalizare ulterioara,
care influenteazd situatia financiard a
IORP sau care sunt relevante pentru o
supraveghere eficace;

(c)a  obtine  urmadtoarele = documente:
autoevaluarea riscurilor, declaratia privind
principiile politicii de investitii, conturile
anuale si rapoartele anuale, precum si
toate documentele necesare supravegherii;

(d)a stabili ce documente sunt necesare In
scopul supravegherii, inclusiv:

(1) rapoarte interne intermediare;

(i)evaludri  actuariale si  previziuni

externalizate. Comisia Nationala este in drept sd impuna
administratorului obligatii de raportare suplimentare.

(5) Comisia Nationala, in scop de supraveghere, poate
efectua controale ale activitatii administratorului si
depozitarului si, dacd este cazul, ale activitatilor
externalizate pentru a verifica conformarea cu
prevederile prezentei legi si ale actelor sale normative.

Articolul 35. Externalizarea

(1) Administratorul este in drept sa delege
desfasurarea activitatilor si prestarea serviciilor in modul
stabilit la art.25 alin.(4) si/sau exercitarea functiilor-cheie
dupd obtinerea avizului prealabil al Comisiei Nationale
conform actelor normative ale acesteia.

(9) Comisia Nationala este in drept sa solicite in
orice moment de la administrator si de la prestatorii de
servicii informatii cu privire la activitatile si la functiile-
cheie care au fost externalizate.

Articolul 21. Declaratia privind politica de
investitii

(2) Administratorul revizuieste si completeaza, cu
avizul Comisiei Nationale, declaratia privind politica de
investitii ori de cate ori intervine o schimbare importanta
in politica de investitii sau cel pufin o datd la 3 ani,
informand participantii referitor la noua politica de
investitii. Declaratia se pune la dispozifia publicului prin
publicarea pe pagina web a administratorului.

Articolul 52. Informatii furnizate in scop de
supraveghere

(4) Comisia Nationald poate solicita administratorului
prezentarea urmatoarelor documente necesare
supravegherii:

a) autoevaluarea riscurilor si alte rapoarte interne;
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detaliate;

(ii1) studii privind activele si pasivele;

(iv)dovezi ale respectdrii principiilor
politicii de investitii,

(v)dovezi ale platii contributiilor conform
planificarii;

(vi)rapoarte ale persoanelor responsabile
cu auditul conturilor anuale prevazute
la articolul 29;

(e)a efectua inspectii la fata locului in
incintele IORP si, dacd este cazul, cu
privire la activitatile externalizate si la
toate activitdtile reexternalizate ulterior,
pentru a verifica dacd activitdtile se
deruleaza in conformitate cu normele de
control;

(fla solicita informatii din partea IORP in
orice moment cu privire la activitatile
externalizate si  la toate activitatile
reexternalizate ulterior.

b) evaluari actuariale si previziuni detaliate;

¢) studii privind activele si pasivele;

d) dovezi ale respectdrii principiilor politicii de
ivestitii;

e) dovezi ale platii contributiilor conform prospectului
planului de pensii facultative;

f) rapoarte specifice supuse auditului de catre o entitate
de audit.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 62% cu urmitorul continut:

Articolul 622. Accesul la informatii

(1) Entitatile autorizate sau avizate, dupa caz, in
temeiul prezentei legi, furnizeaza, la solicitarea
Comisiei Nationale, orice informatii, detalii,
clarificari, inclusiv rapoarte referitoare la activitatea
desfasurata.

(2) Comisia Nationala are acces la orice documente
intocmite in cadrul activitatii desfasurate in domeniul
pensiilor ocupationale de catre entitatile prevazute la
alin. (1).

(3) Comisia Nationala asigura confidentialitatea
informatiilor primite, cu exceptia celor de natura
penala.

(4) Comisia Nationala utilizeazd informatii
confidentiale obtinute in temeiul prezentei legi in
scopul exercitiarii atributiilor sale, in urmatoarele
scopuri:

a) pentru a verifica daca administratorii indeplinesc
conditiile legale;

b) pentru a facilita monitorizarea activitatilor
administratorilor;
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¢) pentru a impune masuri corective, inclusiv
sanctiuni administrative;

d) pentru a publica indicatori-cheie de performanta;
e) in cadrul contestatiilor formulate impotriva
deciziilor Autoritatii;

f) in cadrul actiunilor in instanta introduse in ceea ce
priveste prevederile prezentei legi.

(5) Transmiterea catre Comisia Nationala a
informatiilor stabilite de prezenta lege nu constituie o
incalcare a obligatiei de pastrare a secretului
profesional.

(6) Autoritatile si institutiile publice furnizeaza in
mod gratuit Comisiei Nationale informatiile solicitate
in scopul indeplinirii de citre aceasta a atributiilor
care ii revin conform prevederilor prezentei legi.

Articolul 51 Transparenta si raspundere

(1) Statele membre se asigura ca autoritatile
competente exercitd atributiile prevazute in
prezenta directiva in mod transparent,
independent si  responsabil, respectand
principiul protectiei informatiilor
confidentiale.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea art. 627 si art. 62 cu urmitorul continut:
Articolul 622 . Accesul la informatii

(3) Comisia Nationala asigura confidentialitatea
informatiilor primite, cu exceptia celor de natura
penala.

Articolul 626, Secretul profesional

(1) Persoanele care au fost sau sunt angajate in cadrul
Comisiei Nationale au obligatia de a respecta secretul
profesional si nu pot divulga informatiile obtinute in
context profesional niciunei persoane fizice sau
juridice decat intr-o forma sinteticd sau agregata,
astfel incat entitatile prevazute la art. 2 sa nu poata fi
identificate.

(2) Fara a aduce atingere prevederilor alin. (1),
informatiile confidentiale pot fi comunicate, in
conditiile legii, organelor judiciare in timpul
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procedurilor judiciare, in procedurile de insolventa in
cazul in care societiatile autorizate sau avizate,
conform prezentei legi, sunt declarate insolvente sau
in procesul de lichidare.

(2) Statele membre se asigura ca
urmatoarele informatii sunt comunicate in
mod public:

(a)textele actelor cu putere de lege si ale
actelor  administrative, = precum  si
recomandarile generale din domeniul
schemelor de pensii ocupationale si
informatii referitoare la optiunea statului
membru de a aplica sau nu prezenta
directiva in conformitate cu articolele 4 si
5;

(b)informatii
supraveghere
articolul 49;

privind
prudentiala

procesul de
stabilit la

(c)date statistice agregate cu privire la

aspecte-cheie ale aplicarii  cadrului
prudential,;
(d)obiectivul principal al supravegherii

prudentiale si informatii cu privire la
functiile si activitatile principale ale
autoritatilor competente;

Legea nr.171/2012 prevede:

Articolul 145. Publicarea sanctiunilor

(1) Comisia Nationald publica, fara intarziere, pe propria
pagind web oficiala si, dupa caz, in Monitorul Oficial al
Republicii  Moldova sanctiunile aplicate conform
prevederilor art.144.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 628 cu urmitorul continut:

Articolul 628. Cooperare dintre statele membre,
Comisia Nationala si EIOPA

in cadrul cooperiirii cu Autoritatea Europeani
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale (in
continuare - AEAPQO), Comisia Nationald are
urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indeplinirea obligatiilor care ii revin in
calitate de  autoritate  competenta  potrivit
Regulamentului (UE) nr. 1.094/2010 al Parlamentului
European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de
instituire a Autorititii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurari si pensii
ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a
Comisiei;

b) sa comunice AEAPO toate informatiile necesare cu
privire la statele membre in care functioneaza
entititile care intra in aria sa de autorizare,
reglementare si supraveghere;
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(e)normele cu privire la  sanctiunile
administrative si masurile aplicabile 1n
cazurile de fincdlcare a dispozitiilor
legislatiei nationale adoptate in temeiul
prezentei directive.

¢) sa informeze imediat AEAPO atunci cand acorda o
autorizatie prealabila de functionare a unei entitati,
in cazul activitatii transfrontaliere;

d) sa notifice imediat AEAPQO despre decizia motivata
de interzicere a activitatilor unei entitati, adoptata
potrivit competentei sale;

e) sa raporteze caitre AEAPO dispozitiile nationale cu
caracter prudential relevante pentru domeniul
pensiilor private, care nu sunt cuprinse in legislatia
de munca si protectie sociala, si sa asigure
actualizarea acestor informatii cel putin o data la 2
ani;

f) sa informeze AEAPO si Comisia Europeana cu
privire la orice dificultate majora aparuti in
exercitarea activitatii sale, reglementata prin normele
nationale armonizate cu dreptul UE.

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 28. Sistemul de guvernanta

(4) Administratorul este obligat sd mentind activa si
actualizatd pagina web, care sa contind informatiile
referitoare la activitatea proprie si la fondurile de pensii,
in conformitate cu prezenta lege si actele normative ale
Comisiei Nationale.

(3) Statele membre garanteaza adoptarea si
aplicarea unor proceduri transparente pentru
numirea si destituirea membrilor organelor
de conducere si de administrare ale propriilor
autoritdti competente.

Legea nr. 192/1998 privind Comisia Nationala a Pietei
Financiare

Art.3. — Comisia Nationald are drept obiective de baza
asigurarea  stabilitafii, transparentei, sigurantei si
eficientei pe piata de capital si in raport cu fondurile de
pensii facultative si cu organismele de plasament
colectiv, prevenirea riscurilor sistemice si a manipularii
pe piata de capital, precum si protejarea drepturilor
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consumatorilor de servicii financiare, in limitele stabilite
de legislatie.

Art.27.— (1) Membrii Consiliului de administratie si
angajatii Comisiei Nationale sint obligati:

a) s nu divulge informatia obtinutd in exercitiul
functiunii decat in cazurile si limitele prevazute de
prezenta lege si de alte acte normative;

b) sd se abtind de la orice activitate sau actiune
incompatibild cu calitatea de membru al Consiliului de
administratie sau angajat al Comisiei Nationale.

Art.22. — (1) Actele normative ale Comisiei Nationale
care sint obligatorii pentru participantii la piata financiara
nebancari si pentru subiectii previzuti la art. 4 alin. (21)
lit. b)-h) se publica in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova si intrd in vigoare fie la data publicarii lor, fie la
o altd datd prevazuta in textul actului respectiv.

(3) Actele administrative individuale emise de catre
Comisia Nationalda se comunica destinatarilor contra
semndturd sau prin scrisoare recomandata cu confirmare
de primire ori la adresa de postd electronica.
Comunicarea prin scrisoare recomandatd cu confirmare
de primire se efectueaza la domiciliul sau la sediul
persoanei, dupa caz. Daca comunicarea actului nu este
posibild prin niciuna dintre modalitatile prevazute in
prezentul alineat, inclusiv in cazul in care destinatarul
refuza luarea de cunostinta, actul se considera comunicat
daci este disponibil la sediul Comisiei Nationale. In acest
din urma caz, drept dovada a comunicarii actului
administrativ individual serveste comunicatul oficial al
Comisiei Nationale privind disponibilitatea acestui act la
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sediul Comisiei Nationale, care se publicd in termen de
10 zile pe site-ul web oficial al Comisiei Nationale si in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, iar data intrarii
in vigoare a acestuia este consideratd data publicarii
comunicatului oficial in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.

Art9. — (1) Comisia Nationald are urmatoarele
drepturi:

Art. 18. - (3) Deciziile Comisiei Nationale se publica
pe site-ul web oficial al acesteia, in conditiile si in modul
prevazute de prezenta lege si de regulamentul propriu.

Art.8. — In scopul realizarii obiectivelor sale, Comisia
Nationala are urmatoarele atributii:

j) creeaza si intretine reteaua informationald, necesard
supravegherii participantilor profesionisti, precum si
baza informationala publica privind emitentii, titularii de
licenta s1 de autorizatie si functionarea pietei financiare
nebancare, ofera publicului larg informatiile cu privire la
activitatea sa i la dezvoltarea pietei financiare
nebancare;
Art.9. — (1) Comisia Nationald are urmadtoarele

drepturi:

€) sd ceard si sa examineze, cu periodicitatea stabilita Tn
legislatie, darile de seama asupra activitatii
participantilor profesionisti, a emitentilor si subiectilor
previzuti la art. 4 alin. (2') lit. b)-h) in partea ce tine de
protectia consumatorului;

k) sd examineze cauzele contraventionale in domeniul
pietei financiare, atribuite in competenta sa conform
Codului contraventional,

Legea 192/1998 Capitolul III — stabileste modul de
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organizare si administrare a CNPF.

...Art.11. — Membrii Consiliului de administratie
sint desemnati de Parlament pentru un mandat de 5 ani,
la propunerea Presedintelui Parlamentului, cu avizul
prealabil pozitiv al comisiei parlamentare de profil.
Fiecare membru al Consiliului de administratic are
dreptul la doud mandate consecutive.

Art.13. — (1) Membrii Consiliului de administratie sint
desemnati cu acordul in scris al candidatilor.

(2) In cazul in care candidatul este membru al unui
partid sau al unei alte organizatii social-politice, acordul
sau trebuie sd confind angajamentul de suspendare a
calitatii de membru al partidului sau al altei organizatii
social-politice.

Art.14. — Calitatea de membru al Consiliului de
administratie inceteaza in caz de:

...b) revocare de cdtre Parlament, la propunerea
Presedintelui Parlamentului, inclusiv din initiativa
presedintelui Comisiei Nationale;

CAPITOLUL 2 Secretul profesional si
schimbul de informatii
Articolul 52 Secretul profesional

(1) Statele membre stabilesc norme prin
care sd se asigure cad toate persoanele care
lucreazd sau au lucrat pentru autoritatile
competente, precum si auditorii $i expertii
care actioneaza 1n numele autoritdtilor
respective fac obiectul obligatiei de pastrare
a secretului profesional. Fara a aduce
atingere cazurilor care intrd sub incidenta
dreptului penal, aceste persoane nu divulga

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62°, alin (1) cu urmitorul continut:
Articolul 626, Secretul profesional

(1) Persoanele care au fost sau sunt angajate in cadrul
Comisiei Nationale au obligatia de a respecta secretul
profesional si nu pot divulga informatiile obtinute in
context profesional niciunei persoane fizice sau
juridice decat intr-o forma sinteticd sau agregata,
astfel incat entitatile prevazute la art. 2 sa nu poata fi
identificate.
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informatii confidentiale pe care le primesc in
cursul exercitarii atributiilor lor niciunei
persoane sau autoritati, altfel decat sub forma
unui rezumat sau sub forma agregata, astfel
incat sd se asigure cd IORP individuale nu
pot fi identificate.

(2) Prin derogare de la alineatul (1), in cazul
in care o schemad de pensii este lichidata,
statele membre pot permite ca anumite
informatii confidentiale sa fie divulgate in
cadrul procedurilor civile sau comerciale.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62°, alin (2) cu urmitorul continut:
Articolul 626. Secretul profesional

(2) Fara a aduce atingere prevederilor alin. (1),
informatiile confidentiale pot fi comunicate, in
conditiile legii, organelor judiciare 1in timpul
procedurilor  judiciare, 1i1n  procedurile de
insolvabilitate in cazul in care societatile autorizate
sau avizate, conform prezentei legi, sunt declarate in
proces de insolvabilitate sau in procesul de lichidare.

Compatibil

Articolul 53 Utilizarea informatiilor
confidentiale

Statele membre se asigurda ca autoritatile
competente  care  primesc  informatii
confidentiale in temeiul prezentei directive le
utilizeazd numai in cadrul exercitarii
atributiilor lor si doar in urméatoarele scopuri:

(a)pentru a verifica daca IORP indeplinesc
conditiile pentru exercitarea unor activitati
legate de furnizarea de pensii ocupationale
inainte de 1inceperea propriu-zisda a
activitatilor lor;

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 622 dupd cum urmeaza:

Articolul 622 . Accesul la informatii

(4) Comisia Nationala utilizeazd informatii
confidentiale obtinute in temeiul prezentei legi in
scopul exercitarii atributiilor sale, in urmaétoarele
scopuri:

a) pentru a verifica daca administratorii indeplinesc
conditiile legale;

b) pentru a facilita monitorizarea activitatilor
administratorilor;

¢) pentru a impune masuri corective, inclusiv
sanctiuni administrative;

d) pentru a publica indicatori-cheie de performanta;
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(b)pentru a facilita monitorizarea activitatilor
IORP, inclusiv monitorizarea
provizioanelor tehnice, a solvabilitatii, a
sistemului de guvernantd, precum si a
informatiilor puse la dispozitia membrilor
si a beneficiarilor;

(c)pentru a impune masuri corective, inclusiv
sanctiuni administrative;

(d)pentru a publica, daca legislatia nationala
o permite, indicatori-cheie de performanta
pentru fiecare IORP in parte, pentru a
sprijini membrii si beneficiarii in luarea de
decizii financiare privind pensia lor;

(e)in  cadrul  contestatiillor  formulate
impotriva deciziilor autoritatilor
competente luate in conformitate cu
dispozitiille de transpunere a prezentei
directive;

(f)in cadrul actiunilor in justitie introduse in
ceea ce priveste dispozitiile de transpunere
a prezentei directive.

e) in cadrul contestatiilor formulate impotriva
deciziilor Autoritatii;

f) in cadrul actiunilor in instanta introduse in ceea ce
priveste prevederile prezentei legi.

(5) Transmiterea catre Comisia Nationala a
informatiilor stabilite de prezenta lege nu constituie o
incilcare a obligatiei de pastrare a secretului
profesional.

(6) Autoritatile si institutiile publice furnizeaza in
mod gratuit Comisiei Nationale informatiile solicitate
in scopul indeplinirii de citre aceasta a atributiilor
care ii revin conform prevederilor prezentei legi.

Articolul 54 Dreptul de ancheta al
Parlamentului European

Articolele 52 si 53 nu aduc atingere dreptului
de anchetd conferit Parlamentului European

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art.cu urmatorul continut:

Articolul 627. Dreptul la ancheti al Parlamentului
European
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prin articolul 226 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene.

Prevederile art. 622, 623 si 62° nu aduc atingere
dreptului de ancheta conferit Parlamentului
European prin art. 226 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene.

Articolul 55 Schimbul de informatii intre
autoritati

(1) Articolele 52 si 53 nu impiedica niciuna
dintre urmatoarele activitati:

(a)schimbul de informatii intre autoritatile
competente din acelasi stat membru, in
exercitarea functiilor lor de supraveghere;

(b)schimbul de informatii intre autoritatile
competente din state membre diferite, in
exercitarea functiilor lor de supraveghere;

(c)schimbul de informatii, in exercitarea
functiillor lor de supraveghere, intre
autoritdtile competente si una dintre
urmatoarele entitdti situate in acelasi stat
membru:

(1)autoritatile responsabile de
supravegherea entitdtilor din sectorul
financiar si a altor organizatii financiare
si  autoritdtile  responsabile  de
supravegherea pietelor financiare;

(i)autoritatile sau organismele care au

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623. Schimbul de informatii

(1) Comisia Nationala coopereaza cu supraveghetorii
sau autoritatile si organismele competente din alte
state membre, garantind secretul profesional, in

conditiile prevazute la art. 67, si utilizarea
informatiilor numai in  scopul exercitarii
supravegherii.

(3) In scopul intiririi stabilitatii si integrititii
sistemului de pensii ocupationale, Comisia Nationala
colaboreaza cu alte institutii si autoritati din tara si
din striainatate, acestea cuprinzand, in special,
autoritatile de supraveghere si reglementare a
pietelor financiare din statele membre ale UE sau
apartinAind SEE, Comisia Europeania, Comitetul
european pentru risc sistemic, Autoritatea Europeana
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale, Autoritatea
Bancara Europeani, Autoritatea Europeana pentru
Valori Mobiliare si Piete.

(4) Colaborarea se realizeaza prin schimb de
informatii, de experienta sau in orice alt mod, potrivit
legii si/sau acordurilor incheiate cu institutiile si
autoritatile prevazute la alin. (1) si cu asociatiile
internationale prevazute la alin. (2), in scopul
indeplinirii atributiilor lor specifice si in conditii de
reciprocitate si de asigurare a confidentialitatii
informatiilor astfel furnizate.
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responsabilitatea de a  mentine
stabilitatea sistemului financiar in
statele membre prin utilizarea regulilor
macroprudentiale;

(iii)organismele implicate in lichidarea
unei scheme de pensii si in alte
proceduri similare;

(iv)organismele  sau autoritdtile de
reorganizare care au ca scop protejarea
stabilitatii sistemului financiar;

(v)persoanele responsabile de realizarea
auditului statutar al conturilor IORP,
ale intreprinderilor de asigurare si ale
altor institutii financiare;

(d)punerea la dispozitia organismelor care
gestioneaza lichidarea unei scheme de
pensii a informatiilor necesare pentru
indeplinirea sarcinilor lor.

(2) Informatiile primite de autoritatile,
organismele si persoanele mentionate la
alineatul (1) intrd sub incidenta normelor
privind secretul profesional prevazute la
articolul 52.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623 Schimbul de informatii

) in cazul schimburilor de informatii, transmiterii si
comunicarii acestora, exista obligatia respectarii cel
putin a urmatoarelor conditii:

a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de
informatii se realizeaza in scopul indeplinirii functiei
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de supraveghere sau de control;

b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind
pastrarea secretului profesional;

¢) in cazul in care informatiile provin din alt stat
membru, acestea nu sunt divulgate fara acordul
expres al autoritiatii competente din statul de
provenienta si, daca este cazul, sunt comunicate
exclusiv in scopurile pentru care respectiva autoritate
si-a dat acordul.

(3) Articolele 52 si 53 nu impiedica statele
membre sd autorizeze schimburile de
informatii intre autoritatile competente si
oricare dintre urmatoarele entitati:

(a)autoritatile responsabile de supravegherea
organismelor implicate in lichidarea unei
scheme de pensii si in alte proceduri
similare;

(b)autoritatile responsabile de supravegherea
persoanelor 1insarcinate cu realizarea
auditului statutar al conturilor IORP, ale
intreprinderilor de asigurare si ale altor
institutii financiare;

(c)actuarii independenti ai IORP care asigura
controlul  respectivelor ~ IORP s
organismele responsabile de
supravegherea actuarilor in cauza.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623 Schimbul de informatii

3) in scopul intaririi stabilitatii si integritatii
sistemului de pensii ocupationale, Comisia Nationala
colaboreaza cu alte institutii si autoritati din tara si
din strainatate, acestea cuprinzand, in special,
autoritatile de supraveghere si reglementare a
pietelor financiare din statele membre ale UE sau
apartinind SEE, Comisia Europeana, Comitetul
european pentru risc sistemic, Autoritatea Europeana
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale, Autoritatea
Bancara Europeana, Autoritatea Europeana pentru
Valori Mobiliare si Piete.

(4) Colaborarea se realizeaza prin schimb de
informatii, de experienta sau in orice alt mod, potrivit
legii si/sau acordurilor incheiate cu institutiile si
autoritatile prevazute la alin. (1) si cu asociatiile
internationale previazute la alin. (2), in scopul
indeplinirii atributiilor lor specifice si in conditii de
reciprocitate si de asigurare a confidentialitatii
informatiilor astfel furnizate.
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(2) Articolele  55-58 nu  impiedica
autoritatile sau organismele mentionate la
alineatul (1) literele (a), (b) si (c) din
prezentul articol sd comunice autoritatilor
competente informatiile de care autoritatile
competente ar putea avea nevoie in sensul
articolului 53.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623. Schimbul de informatii

8 in cazul schimburilor de informatii, transmiterii si
comunicarii acestora, exista obligatia respectarii cel
putin a urméatoarelor conditii:

a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de
informatii se realizeaza in scopul indeplinirii functiei
de supraveghere sau de control;

b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind
pastrarea secretului profesional;

¢) in cazul in care informatiile provin din alt stat
membru, acestea nu sunt divulgate fara acordul
expres al autoritatii competente din statul de
provenienta si, daca este cazul, sunt comunicate
exclusiv in scopurile pentru care respectiva
autoritate si-a dat acordul.
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(3) Informatiile primite in conformitate cu
alineatele (1) si (2) fac obiectul unor cerinte
privind secretul profesional cel putin
echivalente celor prevazute in prezenta
directiva.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623. Schimbul de informatii

3) In scopul intiririi stabilitatii si integritatii
sistemului de pensii ocupationale, Comisia Nationala
colaboreaza cu alte institutii si autoritati din tara si
din strainatate, acestea cuprinzand, in special,
autoritatile de supraveghere si reglementare a
pietelor financiare din statele membre ale UE sau
apartinind SEE, Comisia Europeani, Comitetul
european pentru risc sistemic, Autoritatea Europeana
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale, Autoritatea
Bancara Europeana, Autoritatea Europeana pentru
Valori Mobiliare si Piete.

(4) Colaborarea se realizeaza prin schimb de
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informatii, de experienta sau in orice alt mod, potrivit
legii si/sau acordurilor incheiate cu institutiile si
autoritatile prevazute la alin. (1) si cu asociatiile
internationale prevazute la alin. (2), in scopul
indeplinirii atributiilor lor specifice si in conditii de
reciprocitate si de asigurare a confidentialitatii
informatiilor astfel furnizate.

(5) Institutiile si autoritatile publice furnizeaza
Comisiei Nationale informatiile pe care le considera
necesare sau care sunt solicitate de aceasta, in scopul
realizarii unei supravegheri eficiente si al indeplinirii
obiectivelor Comisiei Nationale.

(6) Informatiile primite ca urmare a schimbului de
informatii intre autoritati si informatiile obtinute prin
verificarea la fata locului se divulga doar cu acordul
expres al autoritiatii competente de la care provin
informatiile sau cu cel al autoritatii competente a
statului membru in care s-a efectuat verificarea la
fata locului.

(7) Comisia Nationala poate autoriza comunicarea de
informatii confidentiale referitoare la supravegherea
prudentialda a unui administrator catre comisii
parlamentare de anchetd si catre alte entitati
nationale cu atributii de ancheta, in cazul in care sunt
indeplinite cumulativ urméatoarele conditii:

a) entititile cu atributii de ancheta au competenta, in
temeiul legislatiei nationale, de a cerceta sau a
examina actiunile autoritiatilor responsabile de
supravegherea administratorilor sau de elaborare a
legislatiei privind aceasta supraveghere;

b) informatiile sunt strict necesare pentru exercitarea
competentei prevazute la lit. a);
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¢) persoanelor care au acces la informatii le revin
obligatiile privind pastrarea secretului profesional;

d) in cazul in care informatiile provin de la alt stat
membru, acestea sunt comunicate cu acordul explicit
al autoritatilor competente din statul membru de
provenienta si doar in scopurile pentru care
respectivele autoritati si-au dat acordul.

) in cazul schimburilor de informatii, transmiterii si
comunicarii acestora, exista obligatia respectarii cel
putin a urméatoarelor conditii:

a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de
informatii se realizeaza in scopul indeplinirii functiei
de supraveghere sau de control;

b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind
pastrarea secretului profesional;

¢) in cazul in care informatiile provin din alt stat
membru, acestea nu sunt divulgate fara acordul
expres al autoritafii competente din statul de
provenienta si, daca este cazul, sunt comunicate
exclusiv in scopurile pentru care respectiva
autoritate si-a dat acordul.

Articolul 57 Comunicarea de informatii
administratiilor centrale responsabile
pentru legislatia financiara

(1) Articolul 52 alineatul (1), articolul 53 si
articolul 58 alineatul (1) nu impiedica statele
membre sd autorizeze comunicarea de
informatii confidentiale intre autoritatile
competente si catre alte servicii ale
administratiilor lor centrale responsabile de
controlul aplicérii legislatiei Tn materie de

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623. Schimbul de informatii

(7) Comisia Nationala poate autoriza comunicarea de
informatii confidentiale referitoare la supravegherea
prudentialda a unui administrator catre comisii
parlamentare de anchetd si catre alte entitati
nationale cu atributii de ancheta, in cazul in care sunt
indeplinite cumulativ urmaitoarele conditii:

a) entititile cu atributii de ancheta au competenta, in
temeiul legislatiei nationale, de a cerceta sau a
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supraveghere a IORP, a institutiilor de credit,
a institutiilor financiare, a serviciilor de
investitii si a Intreprinderilor de asigurare,
sau de catre inspectorii care actioneaza in
numele acestor servicii.

O astfel de comunicare nu poate avea loc
decat in cazul in care acest lucru este necesar
din motive de control prudential, precum si
pentru prevenirea crizelor si rezolutia IORP
aflate in dificultate majora. Fara a aduce
atingere alineatului (2) de la prezentul
articol, persoanelor care au acces la
informatii le revin obligatii privind pastrarea
secretului profesional cel putin echivalente
cu cele prevazute in prezenta directiva. Cu
toate acestea, statele membre prevad
obligatia ca informatiile primite in
conformitate cu articolul 55 si informatiile
obtinute prin verificarea la fata locului sa fie
divulgate doar cu acordul expres al autoritdtii
competente de la care provin informatiile sau
cu cel al autoritatii competente a statului
membru in care s-a efectuat verificarea la
fata locului.

examina actiunile autoritiatilor responsabile de
supravegherea administratorilor sau de elaborare a
legislatiei privind aceasta supraveghere;

b) informatiile sunt strict necesare pentru exercitarea
competentei prevazute la lit. a);

¢) persoanelor care au acces la informatii le revin
obligatiile privind pastrarea secretului profesional;

d) in cazul in care informatiile provin de la alt stat
membru, acestea sunt comunicate cu acordul explicit
al autoritatilor competente din statul membru de
provenienta si doar in scopurile pentru care
respectivele autoritati si-au dat acordul.

8 in cazul schimburilor de informatii, transmiterii si
comunicarii acestora, exista obligatia respectarii cel
putin a urmatoarelor conditii:

a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de
informatii se realizeaza in scopul indeplinirii functiei
de supraveghere sau de control;

b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind
pastrarea secretului profesional;

¢) in cazul in care informatiile provin din alt stat
membru, acestea nu sunt divulgate fara acordul
expres al autoritatii competente din statul de
provenienta si, daca este cazul, sunt comunicate
exclusiv in scopurile pentru care respectiva
autoritate si-a dat acordul.

(2) Statele membre pot autoriza
comunicarea de informatii confidentiale
referitoare la supravegherea prudentiald a
IORP catre comisii parlamentare de ancheta
sau curti de conturi din propriul stat membru

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623. Schimbul de informatii

(7) Comisia Nationala poate autoriza comunicarea de
informatii confidentiale referitoare la supravegherea
prudentiala a unui administrator catre comisii
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si catre alte entitati cu atributii de ancheta din
propriul stat membru, in cazul in care sunt
indeplinite toate conditiile de mai jos:

(a)entitatile au competenta, 1n temeiul
legislatiei nationale, de a cerceta sau a
examina actiunile autoritatilor
responsabile de supravegherea IORP sau
de elaborarea legislatiei privind aceastd
supraveghere;

(b)informatiile sunt strict necesare pentru
exercitarea competentei mentionate la
litera (a);

(c)persoanelor care au acces la informatii le
revin  obligatiille  privind  pastrarea
secretului  profesional prevazute de
legislatia nationala care sa fie cel putin
echivalente cu cele prevazute in prezenta
directiva;

(d)in cazul in care informatiile provin de la
alt stat membru, acestea sunt comunicate
cu acordul explicit al autoritdtilor
competente din statul membru de
provenientd si doar in scopurile pentru
care respectivele autoritdti si-au dat
acordul.

parlamentare de anchetd si catre alte entitati
nationale cu atributii de ancheta, in cazul in care sunt
indeplinite cumulativ urmétoarele conditii:

a) entititile cu atributii de ancheta au competenta, in
temeiul legislatiei nationale, de a cerceta sau a
examina actiunile autoritatilor responsabile de
supravegherea administratorilor sau de elaborare a
legislatiei privind aceasta supraveghere;

b) informatiile sunt strict necesare pentru exercitarea
competentei previazute la lit. a);

¢) persoanelor care au acces la informatii le revin
obligatiile privind pastrarea secretului profesional;

d) in cazul in care informatiile provin de la alt stat
membru, acestea sunt comunicate cu acordul explicit
al autoritatilor competente din statul membru de
provenientd si doar 1in scopurile pentru care
respectivele autoritati si-au dat acordul.
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Articolul 58 Conditii privind schimbul de
informatii

(1) Pentru schimburile de informatii de la
articolul 55, transmiterea de informatii de la
articolul 56 si comunicarea de informatii de
la articolul 57, statele membre prevad
obligatia respectdrii cel putin a urmatoarelor
conditii:

(a)schimbul, transmiterea sau comunicarea
de informatii se realizeazda 1n scopul
indeplinirii functiei de supraveghere sau
de control;

(b)informatiile primite fac obiectul obligatiei
privind pastrarea secretului profesional
prevazute la articolul 52;

(c)in cazul in care informatiile provin din alt
stat membru, acestea nu sunt divulgate
fara acordul expres al autoritatii
competente din statul de provenientd si,
daca este cazul, sunt comunicate exclusiv
in scopurile pentru care respectiva
autoritate si-a dat acordul.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623 Schimbul de informatii

8 in cazul schimburilor de informatii, transmiterii si
comunicarii acestora, exista obligatia respectarii cel
putin a urméatoarelor conditii:

a) schimbul, transmiterea sau comunicarea de
informatii se realizeaza in scopul indeplinirii functiei
de supraveghere sau de control;

b) informatiile primite fac obiectul obligatiei privind
pastrarea secretului profesional;

¢) in cazul in care informatiile provin din alt stat
membru, acestea nu sunt divulgate fara acordul
expres al autoritatii competente din statul de
provenienta si, daca este cazul, sunt comunicate
exclusiv in scopurile pentru care respectiva autoritate
si-a dat acordul.

Compatibil

In vigoare la data aderarii

(2) Articolul 53 nu 1impiedica statele
membre sa autorizeze, cu scopul de a
consolida  stabilitatea  si  integritatea
sistemului financiar, schimbul de informatii
intre autoritdtile competente si autoritatile

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623 Schimbul de informatii

(1) Comisia Nationala coopereaza cu supraveghetorii
sau autoritatile si organismele competente din alte
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sau organismele responsabile de depistarea si
investigarea cazurilor de incdlcare a
legislatiei referitoare la societdti care se
aplica in cazul intreprinderilor platitoare.

Statele membre care aplica primul paragraf
impun cel putin respectarea urmatoarelor
conditii:

(a)informatiile trebuie sd fie folosite in
scopul procedurilor de depistare si de
cercetare si examinare mentionate la
articolul 57 alineatul (2) litera (a);

(b)informatiile primite trebuie sd intre sub
incidenta  obligatiei de pastrare a
secretului  profesional prevazute la
articolul 52;

(c)in cazul in care informatiile provin din alt
stat membru, acestea nu sunt divulgate
fara acordul expres al autoritatii
competente din statul de provenientd si,
daca este cazul, sunt comunicate exclusiv
in scopurile pentru care respectiva
autoritate si-a dat acordul.

state membre, garantind secretul profesional, in

conditiile prevazute la art. 67, si utilizarea
informatiilor numai in  scopul exercitarii
supravegherii.

(2) Comisia Nationala participa in calitate de membru
sau reprezinta Republica Moldova la asociatiile
internationale ale autorititilor de reglementare si
supraveghere, la  conferintele si intilnirile
internationale in sistemul de pensii ocupationale.

3) in scopul intaririi stabilitatii si integritatii
sistemului de pensii ocupationale, Comisia Nationala
colaboreaza cu alte institutii si autoritati din tara si
din strainatate, acestea cuprinziand, in special,
autoritatile de supraveghere si reglementare a
pietelor financiare din statele membre ale UE sau
apartinind SEE, Comisia Europeana, Comitetul
european pentru risc sistemic, Autoritatea Europeana
pentru Asigurari si Pensii Ocupationale, Autoritatea
Bancara Europeana, Autoritatea Europeana pentru
Valori Mobiliare si Piete.

(3) In cazul in care, intr-un stat membru,
autoritatile sau organismele mentionate la
alineatul (2) primul paragraf isi indeplinesc
sarcina de depistare sau investigare cu
ajutorul unor persoane care sunt numite in

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 623 Schimbul de informatii

(4) Colaborarea se realizeaza prin schimb de
informatii, de experienta sau in orice alt mod, potrivit
legii si/sau acordurilor incheiate cu institutiile si
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acest scop datoritd competentelor lor
specifice si care nu sunt angajate in sectorul
public, se aplicd posibilitatea privind
schimbul de informatii prevazuta la articolul
57 alineatul (2).

autoritatile prevazute la alin. (1) si cu asociatiile
internationale prevazute la alin. (2), in scopul
indeplinirii atributiilor lor specifice si in conditii de
reciprocitate si de asigurare a confidentialitatii
informatiilor astfel furnizate.

Articolul 59 Dispozitii nationale cu
caracter prudential

(1) Statele membre raporteazd EIOPA
dispozitiile lor nationale cu caracter
prudential relevante pentru  domeniul

sistemelor de pensii ocupationale care nu
sunt reglementate de legislatia sociald si de
legislatia muncii la nivel national referitoare
la organizarea sistemelor de pensii, astfel
cum se prevede la articolul 11 alineatul (1).

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 628 cu urmitorul continut:

Articolul 628. Cooperare dintre statele membre,
Comisia Nationala si EIOPA

in cadrul cooperirii cu Autoritatea Europeani
pentru Asigurari si  Pensii Ocupationale (in
continuare - AEAPO), Comisia Nationala are
urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indeplinirea obligatiilor care ii revin in
calitate de  autoritate  competenta  potrivit
Regulamentului (UE) nr. 1.094/2010 al Parlamentului
European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de
instituire a Autorititii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurari si pensii
ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a
Comisiei;

b) sa comunice AEAPO toate informatiile necesare cu
privire la statele membre in care functioneaza
entitatile care intra in aria sa de autorizare,
reglementare si supraveghere;

¢) sa informeze imediat AEAPO atunci cand acorda o
autorizatie prealabild de functionare a unei entitati,
in cazul activitatii transfrontaliere;

d) sa notifice imediat AEAPO despre decizia motivata
de interzicere a activitatilor unei entitati, adoptata
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potrivit competentei sale;

f) sa informeze AEAPQO si Comisia Europeana cu
privire la orice dificultate majora aparutd in
exercitarea activitatii sale, reglementata prin normele
nationale armonizate cu dreptul UE.

: < Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil
(2) Statele membre actualizeazd aceste 8 1« b
. " oo . .[completarea cu art. 62° dupa cum urmeaza:
informatii periodic, cel putin la fiecare doi 5 g 5
o D ... _|Articolul 62°. Cooperare dintre statele membre,
ani, iar EIOPA publicd informatiile A X b
. . < . ’ Comisia Nationala si EIOPA
respective pe site-ul sau de internet. o > L7 . . .
e) sa raporteze catre AEAPQ dispozitiile nationale cu
caracter prudential relevante pentru domeniul
pensiilor private, care nu sunt cuprinse in legislatia
de munca si protectie sociala, si sa asigure
actualizarea acestor informatii cel putin o data la 2
ani;
Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede Compatibil in vigoare la data aderarii

TITLUL VI DISPOZITII FINALE

Articolul 60 Cooperarea dintre statele
membre, Comisie si EIOPA

(1) Statele membre asigura, intr-un mod
corespunzator, aplicarea uniforma a prezentei
directive prin schimbul periodic de informatii
si experientd pentru a dezvolta cele mai bune
practici in acest domeniu si o cooperare mai
stransd, cu implicarea partenerilor sociali
unde este posibil, prin aceasta prevenindu-se
denaturari ale concurentei si creandu-se
conditiile necesare pentru asigurarea bunei
functionari a aderarii transfrontaliere.

(2) Comisia si autoritdtile competente din
statele membre coopereaza strans pentru a

completarea cu art. 62® cu urmitorul continut:

Articolul 628. Cooperare dintre statele membre,
Comisia Nationala si EIOPA

in cadrul cooperiirii cu Autoritatea Europeani
pentru Asigurari si  Pensii Ocupationale (in
continuare - AEAPO), Comisia Nationala are
urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indeplinirea obligatiilor care ii revin in
calitate = de  autoritate  competenta  potrivit
Regulamentului (UE) nr. 1.094/2010 al Parlamentului
European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de
instituire a Autorititii europene de supraveghere
(Autoritatea europeana de asigurari si pensii
ocupationale), de modificare a Deciziei nr.
716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/79/CE a
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facilita supravegherea operatiunilor IORP.

(3) Autoritatile competente din statele
membre coopereazda cu EIOPA in sensul
prezentei directive, in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 1094/2010  si
furnizeaza de indatd EIOPA  toate
informatiile necesare pentru indeplinirea
sarcinilor care 1i revin in temeiul prezentei
directive si al Regulamentului (UE)
nr. 1094/2010, in conformitate cu articolul 35
din regulamentul respectiv.

(4) Fiecare stat membru informeaza
Comisia si EIOPA cu privire la orice
dificultate majora care decurge din aplicarea
prezentei directive. Comisia, EIOPA si
autoritdtile competente din statele membre
interesate examineaza aceste dificultati in cel
mai scurt termen posibil pentru a gasi o
solutie adecvata.

Comisiei;

b) sa comunice AEAPO toate informatiile necesare cu
privire la statele membre in care functioneaza
entitatile care intra in aria sa de autorizare,
reglementare si supraveghere;

¢) sa informeze imediat AEAPO atunci cand acorda o
autorizatie prealabila de functionare a unei entitaiti,
in cazul activitatii transfrontaliere;

d) sa notifice imediat AEAPO despre decizia motivata
de interzicere a activitatilor unei entitati, adoptata
potrivit competentei sale;

e) sa raporteze catre AEAPQO dispozitiile nationale cu
caracter prudential relevante pentru domeniul
pensiilor private, care nu sunt cuprinse in legislatia
de munca si protectie sociala, si sa asigure
actualizarea acestor informatii cel putin o data la 2
ani;

f) sa informeze AEAPO si Comisia Europeana cu
privire la orice dificultate majora aparuta in
exercitarea activitatii sale, reglementata prin normele
nationale armonizate cu dreptul UE.

Articolul 61 Prelucrarea datelor cu
caracter personal

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal 1in cadrul prezentei
directive, IORP si autoritatile competente isi
indeplinesc sarcinile care le revin in temeiul
prezentei directive 1n conformitate cu
Regulamentul (UE) 2016/679. In ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal de catre EIOPA in cadrul prezentei

Legea nr. 198/2020 prevede:

Articolul 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(5) In conditiile prezentei legi vor fi prelucrate date cu
caracter personal strict necesare §i neexcesive in raport
cu scopul prestabilit, conform competentelor atribuite de
lege, asigurandu-se un nivel de securitate si
confidentialitate adecvat in ceea ce priveste riscurile
prezentate de prelucrarea si caracterul informatiilor,
conform principiilor stabilite de legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal.
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directive, EIOPA respectd Regulamentul
(CE) nr. 45/2001.

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62° cu urmitorul continut:

Articolul 625. Prelucrarea datelor cu caracter
personal

(1) Entitatile prevazute la art. 2 prelucreaza datele cu
caracter personal ale participantilor si ale
mostenitorilor acestora, definiti conform prevederilor
Codului civil, in scopul indeplinirii obligatiilor
prevazute de prezenta lege si de reglementarile
Comisiei Nationale, cu respectarea prevederilor Legii
nr.195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal.

(2) Prelucrarea datelor cu caracter personal la nivelul
Comisiei Nationale se realizeaza exclusiv in scopul
indeplinirii atributiilor de protectie a participantilor
si a mostenitorilor acestora, definiti conform
prevederilor  Codului civil, cu respectarea
dispozitiilor prezentei legi si ale Legii nr. 195/2024
privind protectia datelor cu caracter personal.

Articolul 62 Evaluare si revizuire

(1) Pana la 13 ianuarie 2023, Comisia
efectueaza o revizuire a prezentei directive si
elaboreazd un raport privind punerea 1in
aplicare si eficacitatea acesteia, pe care il
adreseazd  Parlamentului  European  si
Consiliului.

(2) Revizuirea mentionatd la alineatul (1)
analizeaza 1n special:

(a)dacad prezenta directiva este adecvatd din
punct de vedere prudential si din punctul

Norme UE
neaplicabile

Nu necesitd transpunere. Aceasta
prevedere se adreseaza Comisiei Eurg
si nu statelor membre; nu existd un
echivalent in Legea 198.
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de vedere al guvernantei,
(b) activitatile transfrontaliere;

(c)experienta dobandita in aplicarea prezentei
directive si impactul sdu asupra stabilitatii
IORP;

(d) declaratia de pensie.

Articolul 63 Modificarea Directivei
2009/138/CE

Directiva 2009/138/CE se modifica dupa
cum urmeaza:

1.La articolul 13, punctul 7 se inlocuieste cu
urmatorul text:

«reasigurare» inseamna una dintre

‘urmatoarele activitati:

bh)

(a)activitatea care consta in preluarea de
riscuri cedate de o intreprindere de
asigurare sau de o intreprindere de
asigurare dintr-o tard tertd sau de o
alta intreprindere de reasigurare sau
de o intreprindere de reasigurare
dintr-o tara terta;

(b)in cazul intreprinderii de subscriitori
denumitd «Lloyd's», activitatea prin
care o intreprindere de asigurare sau

Norme UE
neaplicabile

Nu necesita transpunere. Art. 63
modifica o alta directiva europeana;
nu exista un echivalent in Legea 198
(relevant doar dupa aderarea RM la
UE).
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de reasigurare alta decat
intreprinderea de subscriitori
denumitd «Lloyd's» preia riscurile
cedate de orice membru al «Lloyd'sy;
sau

(c)dispozitia de acoperire de catre o
intreprindere de reasigurare a unei
institutii care intrd in domeniul de
aplicare al Directivei (UE) 2016/2341
a Parlamentului FEuropean si a
Consiliului ().

('") Directiva  (UE)  2016/2341 a
Parlamentului European si a Consiliului din
14 decembrie 2016 privind activitatile si
supravegherea institutiilor pentru
furnizarea de pensii ocupationale (IORP)
(JO L 354, 23.12.2016, p. 37).” "

2.La articolul 308b, alineatul (15) se
inlocuieste cu urmatorul text:

,(15) In cazul in care, la data intrarii in
vigoare a prezentei directive, statele
membre de origine au pus in aplicare
dispozitiile mentionate la articolul 4 din
Directiva (UE) 2016/2341, respectivele
state membre de origine pot continua sa
aplice actele cu putere de lege si actele
administrative pe care le-au adoptat in
vederea respectdrii articolelor 1-19, 27-30,
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016L2341&qid=1752856390860#ntr*1-L_2016354RO.01003701-E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016L2341&qid=1752856390860#ntc*1-L_2016354RO.01003701-E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/AUTO/?uri=OJ:L:2016:354:TOC

32-35 si 37-67 din Directiva 2002/83/CE,
in versiunea aflatd in vigoare la 31
decembrie 2015, pentru o perioadd de
tranzitie care expira la 31 decembrie 2022.

In cazul in care un stat membru de origine
continua sa aplice aceste acte cu putere de
lege si acte administrative, intreprinderile
de asigurare din respectivul stat membru de
origine isi calculeaza cerinta de capital de
solvabilitate ca sumd a elementelor
urmatoare:

(a) o cerinta de capital de solvabilitate
notionald n ceea ce priveste activitatea
de asigurare, calculata fara activitatea de
furnizare de pensii  ocupationale
prevazuta la articolul 4 din Directiva
(UE) 2016/2341;

(b) marja de solvabilitate in ceea ce
priveste activitatea de furnizare de
pensii  ocupationale, calculatd in
conformitate cu actele cu putere de lege
si actele administrative care au fost
adoptate  in  vederea  asigurarii
conformitatii cu articolul 28 din
Directiva 2002/83/CE.

Pana la 31 decembrie 2017, Comisia
prezintd un raport Parlamentului European
si Consiliului care este menit sa determine
daca perioada mentionatd la primul
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paragraf ar trebui prelungita, tinand cont de
evolutiile dreptului  Uniunii sau ale
dreptului intern care decurg din prezenta
directiva.”

Articolul 63a Punerea la dispozitie a
informatiilor in punctul unic de acces
european

(1) De la 10 ianuarie 2030, statele membre se
asigurd ca, atunci cand publicda orice
informatie mentionatd la articolul 23
alineatul (2), la articolul 29 si la articolul 30
din prezenta directivd, IORP transmit
informatiile respective 1n acelasi timp
organismului de colectare relevant mentionat
la alineatul (3) de la prezentul articol pentru a
fi puse la dispozitie in punctul unic de acces
european (ESAP) infiintat in temeiul
Regulamentului  (UE)  2023/2859  al
Parlamentului European si al Consiliului (1).

Statele membre se asigura ca informatiile
respecta cerintele urmatoare:

(a) sunt prezentate intr-un format care
permite extragerea de date, in sensul
definitiei de la articolul 2 punctul 3
din Regulamentul (UE) 2023/2859,
sau, 1n cazul in care acest lucru este
prevazut de dreptul Uniunii, Intr-un
format prelucrabil automat, In sensul
definitiei de la articolul 2 punctul 4
din regulamentul respectiv;

(b) sunt 1insotite de fiecare dintre

Proiectul de modificare a Legii nr. 198/2020 prevede
completarea cu art. 62* cu urmitorul continut:

Articolul 62 Punerea la dispozitie a informatiilor in
punctul unic de acces european

(1) Societatile de administrare a fondurilor de pensii
facultative transmit Comisiei Nationale informatiile
prevazute la art. 21, 32 si 51, in vederea punerii
acestora la dispozitie in punctul unic de acces
european (in continuare — ESAP).

2) Informatiile prevazute la alin. (1):

a) sunt prezentate intr-un format care sia asigure
extragerea datelor, in sensul definitiei de la articolul 2
punctul 3 din Regulamentul (UE) 2023/2859, sau, in
cazul in care acest lucru este previazut de dreptul
Uniunii, intr-un format prelucrabil automat, in sensul
definitiei de la articolul 2 punctul 4 din regulamentul
respectiv;

b) sunt insotite de urmitoarele informatii:

1) denumirea/denumirile societitii de administrare la
care se refera informatiile;

2) identificatorul entitatii juridice al societitii de
administrare, atribuit potrivit articolului 7 alineatul
(4) litera (b) din Regulamentul (UE) 2023/2859;

3) categoria de dimensiune a societatii de
administrare, stabilita conform articolului 7 alineatul
(4) litera (d) din Regulamentul (UE) 2023/2859;

4) tipul informatiilor, astfel cum este -clasificat
potrivit articolului 7 alineatul (4) litera (c) din

Compatibil
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urmatoarele metadate:

(1) toate denumirile IORP la care se
refera informatiile;

(i1) identificatorul entitatii juridice al
IORP, astfel cum este precizat in
temeiul articolului 7 alineatul (4)
litera (b) din Regulamentul (UE)
2023/2859;

(iii1) categoria de dimensiune a IORP,
astfel cum este precizatd in
temeiul articolului 7 alineatul (4)
litera (d) din regulamentul
respectiv;

(iv) tipul de informatii, astfel cum sunt
clasificate in temeiul articolului 7
alineatul (4) litera (c) din
regulamentul respectiv; (v) o
mentiune care sa indice daca
informatiile contin date cu
caracter personal.

(2) In sensul alineatului (1) litera (b) punctul
(11), statele membre se asigurd cd IORP obtin
un identificator al entitatii juridice.

(3) Pana la 9 ianuarie 2030, in scopul punerii
la dispozitie in ESAP a informatiilor
mentionate la alineatul (1) de la prezentul
articol, statele membre numesc cel putin un
organism de colectare, in sensul definitiei de
la articolul 2 punctul 2 din Regulamentul
(UE) 2023/2859, si notifica ESMA in acest

Regulamentul (UE) 2023/2859;

5) o mentiune care indica daca informatiile contin
date cu caracter personal.

3) in sensul alin.(2) lit.b) pct.3) societitile de
administrare a fondurilor de pensii facultative au
obligatia de a obtine si de a mentine un identificator
al entititii juridice, in conformitate cu actele UE
aplicabile.

“4) Pana la data de 9 ianuarie 2030, Comisia
Nationala desemneaza cel putin un organism de
colectare a informatiilor care vor fi puse la dispozitie
in ESAP, si notifica ESMA cu privire la acesta.

S Comisia Nationala are calitatea de organism
de colectare si asigura transmiterea ciatre ESAP a
informatiilor prevazute la art.145 alin.(1)—(2) din
Legea nr. 171/2012, care respecta cerintele prevazute
la alin.(2).
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sens.

(4) De la 10 ianuarie 2030, statele membre se
asigura ca informatiile mentionate la articolul
48 alineatul (4) din prezenta directivd sunt
puse la dispozitie in ESAP. In acest scop,
autoritatea competentd este organism de
colectare, in sensul definitiei de la articolul 2
punctul 2 din Regulamentul (UE) 2023/2859.

Statele membre se asigura ca informatiile
respecta cerintele urmatoare:

(a) sunt prezentate intr-un format care
permite extragerea de date, in sensul
definitiei de la articolul 2 punctul 3
din Regulamentul (UE) 2023/2859;

(b) sunt insotite de urmatoarele metadate:

(i) toate numele persoanei careia i-a fost
impusd sanctiunea administrativa
sau alta masurd si la care se refera
informatiile;

(i) daca este disponibil, identificatorul
entitatii juridice al persoanei
careia i-a fost impusa sanctiunea
administrativd sau altd masura,
astfel cum este precizat in temeiul
articolului 7 alineatul (4) litera (b)
din Regulamentul (UE)
2023/2859;

(iii) tipul de informatii, astfel cum sunt
clasificate n temeiul articolului 7
alineatul (4) litera (c) din
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regulamentul respectiv;

(iv) o mentiune care sa indice daca
informatiile contin date cu
caracter personal.

(5) In scopul colectirii si gestionarii eficiente
a informatiilor transmise in conformitate cu
alineatul (1), EIOPA elaboreaza proiecte de
standarde tehnice de punere in aplicare
pentru a preciza urmatoarele:
(a) orice alte metadate care trebuie sa
insoteasca informatiile;
(b) modul de structurare a datelor la
nivelul informatiilor prezentate;
(c) pentru ce informatii este necesar
un format prelucrabil automat si, in
astfel de cazuri, ce format prelucrabil
automat trebuie utilizat.

In sensul literei (c), EIOPA evalueazi
avantajele si dezavantajele diferitelor formate
prelucrabile automat si efectueaza teste
adecvate in conditii reale de utilizare. EIOPA
prezintd Comisiei proiectele respective de
standarde tehnice de punere in aplicare.

Se conferda Comisiei competenta de a adopta
standardele tehnice de punere in aplicare
mentionate la primul paragraf de la prezentul
alineat in conformitate cu articolul 15 din
Regulamentul (UE) nr. 1094/2010.
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(6) Daca este necesar, EIOPA adopta
orientdri pentru a se asigura ca metadatele
transmise in conformitate cu alineatul (5)
primul paragraf litera (a) sunt corecte.

Articolul 64 Transpunere

(1) Statele membre adopta si pun in aplicare
actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se conforma
prezentei directive pana la 13 ianuarie 2019.
Statele membre comunicd de indatd Comisiei
textele respectivelor acte.

Atunci cand statele membre adopta
respectivele masuri, acestea cuprind o
trimitere la prezenta directivd sau sunt
insotite de o astfel de trimitere la data
publicarii lor oficiale. De asemenea, acestea
contin o mentiune in sensul cd trimiterile,
efectuate in cuprinsul actelor cu putere de
lege si al actelor administrative in vigoare, la
directivele abrogate prin prezenta directiva se
inteleg ca trimiteri la prezenta directiva.
Statele membre stabilesc modalitatea de
efectuare a acestor trimiteri si modul in care
se formuleaza aceastd mentiune.

(2) Statele membre comunicd Comisiei
textul principalelor dispozitii de drept intern
pe care le adopta in domeniul reglementat de
prezenta directiva.

Norme UE
neaplicabile
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Articolul 65 Abrogare

Directiva 2003/41/CE, astfel cum a fost
modificatd prin directivele enumerate in
anexa I partea A, se abroga de la 13 ianuarie
2019, fara a aduce atingere obligatiilor
statelor membre privind termenele de
transpunere 1n legislatia nationala si datele de
aplicare a directivelor mentionate in anexa I
partea B.

Trimiterile la Directiva 2003/41/CE abrogata
se interpreteaza ca trimiteri la prezenta
directivd si se citesc In conformitate cu
tabelul de corespondentd din anexa II.

Norme UE
neaplicabile

Articolul 66 Intrarea in vigoare

Prezenta directivd intra in vigoare 1n a
doudzecea zi de la data publicarii in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene.

Norme UE
neaplicabile

Articolul 67 Destinatari

Prezenta directivd se adreseazd statelor
membre.

Adoptata la Strasbourg, 14 decembrie 2016.
Pentru Parlamentul European
Presedintele
M. SCHULZ
Pentru Consiliu
Presedintele

Norme UE
neaplicabile

Nu necesitd transpunere. Norma se
adreseaza statelor membre ale UE.
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